PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo de Entrada n°.: OE 488/SME/DAF /2018 | Data: 16/05/2018
Entidade Beneficiada.. CEVAHUMOS

Orgéo de Origem.: Secretaria Municipal de Educacao

Nota de Empenho.: n° 7135/2017

Elemento da Despesa.. SUBVENCAO

Valor Liberado.: R$ 17.400,00 | Data: 06/09/2017

Convénic n°.; 336/2016

Parcela n°.. 52 SUBVENCAO

O Secretario Municipal de Educacao responsavel pela unidade Gestora, apos
analise dos Pareceres Técnicos exarados pelo corpo de Analistas desta secretaria e
pelos Analistas da Superintendéncia de Transparéncia e Controle, conclui gue:

{ X ) Regular, para baixa contabil.
( ) Regular com ressaiva, para baixa contabil

( ) lrregular, para abertura de diligéncia

Florianépolis, 28 de fevereiro de 2020.
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Mauricio Fernandes Pereira
Secretario Municipal de Educagao

Rua- Conselheiro Mafra, 656 — Andar 5°. Centro - Floriandpolis — SC. CEP 88.010-914
Telefone: (48) 3251-6100




R

ferg

' PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS
Secretaria Municipal de Educacao
Diretoria operacional

Convenios

"ENTIDADE: CEVAHUMOS
CREDOR: 9084

N2 DO CONVENIO: 336/2016
EMPENHO: 7135/17

PARCELA: 52 ( ) Alimentagao
(X) Subvengao
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Dados da Correspondéncia

Orgdo : PMF - Prefeitura Municipal de Floriandpolis
N°. correspondéncia : OE  488/SME/DAF/2018
Data de entrada : 16/05/2018 &s 12:51
Tipo de OE - Oficio Expedido
correspondéncia :
Recebida em : 16/05/2018 as 12:49
Setor de abertura : SME/DAF - SME/Diretoria Administrativa e Financeira
Setor origem : SME/DAF - SME/Diretoria Administrativa e Financeira
Remetente ;: SME/DAF - SME/Diretoria Administrativa e Financeira
Assunto : PROVIDENCIAS
Stmula : ENCAMINHA PC DA ENTIDADE CEVAHUMOS, 5 PARCELA DE SUBVENGAD.
Municipio : Florianépolis - SC
Cadastrade por: Cristiane Farias
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CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL 9 B
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Estadual ~ Lei n° 8.709 — 07/07/1 992 e
Utilidade Publica Municipal - Lei n® 628 — 16/09/1992 PROJETG A SHDAYR

CEVAH%% Utilidade Pablica Federal - Portaria n° 185 — 31/03/2015 w Aprendendd carm

ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei
n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.
CAPA _
UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORACAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.
Nome da Entidade: Centro de Valorizagao Humana, Moral e Social

Titulo do Projeto: Projeto Familia Saudavel

Namero do Termo de Colaboracio ou Termo de Fomento: 336/PMF/SME/2016

Valor transferido: R$ 17.400,00

NGmero da parcela: 5

Namero de folhas que constam no processo: [erd

Nome do Responsavel: Valmor Raimundo Machado

Contato: 48 32420592 — 32495457 — cevahumos@cevahumos.org.br

O formulario abaixo deve ser preenchido pela concedente no momento do
recebimento da prestacdo de contas.

Receber somente com a apresentacao de todos os itens abaixo.

Esta prestacdo de contas esta organizada da seguinte forma: Sim |[N3o

Oficio de encaminhamento ANEXO X >
Assinado pelo presidente da organizagdo da sociedade civil e pelo responsavel %
financeiro guando houver

Prestacao de cortas organizada em folha A4 >

As Folhas estao numeradas sequencialmente =

Plano de Trabaiho ANEXO VI g

Declaracao firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do cumprimento dos | _ -

objetivos previstos, quanto a aplicacio dos recursos repassados ANEXO X ':?(

Relatorio de execucao financeira: ANEXO Xi

Balancete (Relaco das despesas & receitas efetivamente realizadas)

Assinado pelo seu Representante Legal e o Responsavel Financeiro

Original do extrato bancéario da conta especifica
Original dos comprovantes das despesas emitidos em nome da organizacio da sociedade
civil beneficiada com os devidos termos de aceite

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utilizag8o da Nota Fiscal Avuisa. T
Relatério emitido pela Comissao de monitoramento e avaliag@o, exceto nos casos de
inexigibilidade e dispensa do chamamenio pblico.
Relatorio de cumprimento dos objetivos ANEXO EDUCACAQO

Fotografias do projeto, midias eletronicas, material visual promocional do evento. ANEXO K
EDUCAGCAQ

KR

. Data: . Nome, Matricula e Assinatura do Servidor
£ L % :“‘"(ﬁ{; o5 4 H ;é’ J‘, E
“Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 73 Z Abtado - Florianopotts S¢ — Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www.cevahumds.org br --gevahumospfs@gmail.com,
o Reging Bngeute
Secralna wunicipal de Educacdo
nat. 150177

#




CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Estadual — Lei n® 8.709 — 07/07/1992 e
Utilidade Piblica Municipal — Lei n® 628 — 16/09/1992 PROJETR HAKILIA SAUDAYE

CEVAHUMOS Utilidade Pablica Federal - Portaria n°® 185 — 31/03/2015 g prendents com

ANEXO IX, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei n.
13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS DO TERMO DE
COLABORAGCAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Florianopolis, 22 de Setembro de 2017

GEAN MARQUES LOUREIRO
Fxmo. Sr Prefeito

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria, valho-me do
presente para em nome do Centro de Valorizacdo Humana, Moral e Social CNPJ
85.116.853/0002-27, Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 Abraao Floriandpolis,
encaminhar a prestacédo de contas da parcela n. 5 do Termo de Colaboracao; do Termo
de Fomento ou convénio n. 336/PMF/SME/2016 no valor de R$ 1 740000 referente ao
Projeto Familia Saudavel — subvencao social. Desde ja, declaramos qE’é investimos os
recursos conforme o Plano de Trabalho, que segue em anexo, acompanhada da
documentacéo pertinente a prestacéo de contas do recurso publico, recebido conforme
estabelece o Decreto n. 17.361, de 2015.
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Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 ~ Abrado — Florianépolis SC - Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www cevahumos.org.br - cevahumospfs@email.com




ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. XXXX que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada
pela Lei n. 13.204 de 2015.

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORAGAQ, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO
pPUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

1 — Dados Cadastrais:

Nome da Organizacio Social: Centro de Valorizacao Humana, Moral & Social, Projeto Familia Saudavle
CNPJ: 85.116.853/0002-27
Conta Corrente n®: 1683-3 Agéncia n®: 1638 Banco: Caixa Econdmica

Endereco: Rua Joaquim Fernandes de Oliveira Niamero: 78
CEP: 88.085.170

Bairro: Abrado Cidade: Florianopolis
Telefone: 48 32495457 Fax: Endereco Eletronico: www.cevahumos.org.br
Lei que declara de utilidade publica n®: 1 - Utilidade Publica Federal — Portaria n® 185 — 31/03/2015

5 . Utilidade Plblica Estadual — Lei n° 8.709 —~ 07/07/1992 3 - Utilidade Publica Municipal — Lei n® 628 —
16/09/1992 e Lei n® 5992 - Floriandpolis.

Numero de inscricio no Conselho Municipal da Assisténcia Social: N° 28/2015

Numero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: N° 23/2003
Nimero de inscricio no Conselho Municipal de Salde:

Nimero de inscricéio ne Conselho Municipal do daso:

Namero de inscrigdo no Conselho Mu;jicipal de Educagao:

Outros conselhos:

CEBAS (Nimero do processo gue concedeu o {timo registro e validade): Encaminhado ha 1 ano e 3 meses.

1.2. \dentificagdo Do Responsavel Pela Organizagao Social
Nome do Presidente: Vaimor Raimundo Machado

Namero do RG: 305.003 Ntmero do CPF: 008 .805.889-53

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: de  15/05/2015 até 15/05/2018
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1.4. Areas das atividades da organizagao social.

X} Atendimento ao educando, por meic de programas de convivénciae fortalecimento de vinculos,
visando a ampliagdo da jornada escolar as criangas e adolescentes.

{ ) Creches — para criangas de até trés anos de idade.
() Pré-escola - para criancas guatro a cinco anos de idade.

1.4.1. Areas das atividades da organizagdo social, de acordo com O artrige 5° da Lei n°5.4554, de
30/42(1998.

() amparoa intancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual e fisico;
(x) educagao complementar e fortalecimento de vinculos;

{ ) atendimento educacional especializado.

{ ) Creches —para criangas de até trés anos de idade.

{ ) Pré-escola -para criangas quatro a cinco anos de idade.

1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal
13.204 2015

{x}Sim ( ) Nao Em adequagao { )

1.6, Apresentagao: (breve histérico da organizacao, quando iniciou, quantas diretorias, guais os
projetos ja desenvolvidts).

O Centro de Valorizagao Humana, Moral e Social - CEVAHUMOS instituido em 15.05.1991, com
sede na cidade de Palhoga, & uma associacdo sem fins scondmicos e lucrativos, tem foro de atuagéo em
todo o territério nacional, com especial énfase nas regides dos municipios de Fiorianopolis, Sa0 Jose,
Palhoca e Santo Amaro, Estado de Santa Catarina, e seu prazo de duracao & ilimitado. Dispbe atualimente
de duas comunidades terapéuticas de tratamento e recuperagio de dependentes quimicos, masculinos a
partir de 18 anos, para periodos de internacdo que variam de 06 a 09 meses, localizadas no municipio de
Angelina/SC. As comunidades possuem uma equipe de consultores quimicos para supervisionar as
atividades e conta ainda, com servicos voluntarios de profissionais na area da saude (Assistente Social,

médicos, etc.).

O CEVAHUMOS é considerado entidade de utilidade publica peios municipios de Floriantpolis,
Palhoga e Angelina, e pelo Estado de Santa Catarina, tendo recebido varios reconhecimentos € prémios
pelos servicos prestados em seu periodo de existéncia. Ampliou sua area de atuaciio a partir de 1998,
oferecendo um programa de apoio socioeducativo em meio aberto (disponibilizando atividades educativas,
esportivas e culiurais) além de acompanhamento familiar, as 110 criangas € adolescentes em situagéo de
risco, na faixa etéria de 6 a 14 anos, com enfoque na prevencdo as drogas: denominado "PRQOJETO
FAMILIA SAUDAVEL", moradores dos bairros da Vila Aparecida, Abrasio e proximidades, de segunda a
sextafeira das 08 horas as 17 horas. Caracteriza-se por SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, oferecendo oficinas de letramento, inclusao digital, teatro, juda,
musica/Violino e danca, entre oufras.




2 Descricio do Projeto:

Titulo do Projeto: Servigo de Convivéncia e Eortalecimento de Vinculos Projeto Familia Saudavel.

Diagnostico da comunidade:

A reduclo das desigualdades sociais representa hoje um dos mais importantes desafios de qualquer
sociedade. Nesta relagéo atual, a sociedade é muitas vezes chamada para assegurar as condicbes minimas
necessarias para a superagdo dos desequilibrios sociais que afetam diretamente um enorme contingente
populacional, considerando gque milhares de familias encontram-se desprovidas de recursos econbmicos e
sociais e 0 acesso ao desenvolvimento cultural e pessoal é quase inexistente, gerando, muitas vezes, entre
outros problemas, a baixa autoestima nesses grupos sociais.

No Brasil, tem sido crescente a migragéo de pessoas para a cidade de Floriandpolis/SC fazendo com gue
haja aumento de trabathadores & procura de emprego e pouca oferta de vagas de frabalho. Este & um dos
exemplos de demanda social que 0s runicipios brasileiros tem enfrentado. Uma das fortes consequéncias é
a inexisténdia de politicas gque incentivem a permanéncia do homem no campo. Assim, milhares de familias
deixam 0 campo e vém para a cidade, originando as indimeras Comunidades em situacio de Vulnerabilidade

Social, que se formam ano apbs ano ocasionando um inchago populacional caracteristico das grandes
cidades.

Florianopolis como centro administrativo do Estado de Santa Catarina, cidade turistica e litoranea, além de
possulr o setor terciario bem desenvolvido, torna-se um atrativo & migra¢ao, oriunda de outras regioes do
Estado, e também do pais.

A cidade n3o oferece infraestrutura urbana necessaria a todos que migram e gue permanecem aqui além da
sua populacdo nafiva, resultando assim em ocupagbes em areas improprias efou de riscos, aumentc no
desemprego, aumento na procura por escolas, creches e projetos sociais, contribuindo no processa de
Vuinerabilidade Social j& existente. O desemprego €0 subemprego €@ principal causa do estado de pobreza
em que vivem, a desqualificaco profissional, o analfabetismo, a violéncia familiar, a evas8o escolar, entre
otitros tantos problemas s&o vivenciados por estas comunidades.

Na busca de um documento oficial que expressasse dados sobre o contexto e @ demanda atendida pelo
Projeto Familia Saudavel, o estudo mais recente feito na capital foi realizado em 2004, pela pedagoga e
pesquisadora Flavia Wagner, através de uma pesquisa de mestrado desenvolvida pela Universidade Federal
de Santa Catarina — UFGC, junto a0 Projeto Familia Saudave!, denominado *Apropriagbes — 0 saber infantil
sobre o espaco urbano da faveia por meio do teatro”. Refere-se a uma pesquisa gue mostra as principais
caracteristicas sobre a cidade de Florianopolis e a Comunidade da Vila Aparecida, local de onde sdo oriundos
80% de nossas criancas adolescentes.

De acordo com dados coletados pela pesquisadora, constatou-se que a Secretaria Municipal de Assisténcia

Sociat de Florianopolis contava na época com 59 comunidades em situagdo de Vulnerabilidade Social,
consideradas areas de interesse social. Dentre estas comunidades esta a da Vila Aparecida, sua populacéo
é oriunda principalmente do estado de Santa Catarina mais expressivo na regiao do Planalito Serrano. S&o
pessoas gue vem em busca de oportunidades de empregos, sendo que recentemente foram constatadas
ocupagdes de populagbes do proprio municipio.

Cabe lembrar que as criangas e adolescentes atendidos pelo CEVAHUMOS-Projeto Familia Saudavel s&o
oriundas das comunidades Vila Aparecida e Abrado, especialmente. Porisso realizamos contato recentemente
com os Centros de Satde destes locais em busca de dados atuais que seguem a seguir.

Segundo fontes do Centro de Saide Vila Aparecida, esta localidade & composta por ¢inco comunidades: VILA
APARECIDA I, VILA APARECIDA I, MACLAREM, ARRANHA CEU E NOVA JERUSALEM. E uma regiao
inserida no bairro Coqueiros e possui uma populagao residente, de acordo com dados da Secretaria de Saude,
de 4.238 habitantes, sendo 2.042 homens & 2 196 mulheres. O ntimero de habitantes por faixa etaria que
apresenta um numero mais significativo & entre 25 4 49 anos, contando com 1.584 habitantes, seguido de 10
5 19 anos com um total de 758 habitantes. De acordo com @ folha de pagamento do més de abriy2012, 70
familias eram beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia no hairro Vila Aparecida.







O outro Centro de Sadde do Abrado pesquisado, pertence ao bairro gque da o nome ao Centro de
Satde e encontra-se situado no sul da porgao continental do municipio. Este apresenta, de acordo com dados
disponiveis no site eletrénico da Secretaria da Saude, uma populacio residente de 18.784 habitantes, sendo
8.632 homens e 10.152 mulheres. No Abrado, considerando o nimero de habitantes por faixa etaria, o nimero
mais significativo & entre 50 a 59 anos, totalizando em 2.769 habitantes, seguido da populagdo entre 10 4 19
anos, com 2.058 habitantes. No bairro situa-se o Parque de Aventura, instalado em uma pedreira desativada,
no qual se pode praticar escaladas. De acordo com a folha de pagamento do més de abril/2012, 84 familias
eram beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia no Abra&o.

De forma geral, o tamanho médio das familias oscila entre 03 a 06 moeradores. Os domicilios, geralmente
estdo estruturados de tal forma que ndo comportam adequade nimero de moradores residentes. As casas
sao pequenas, construidas com tijolos ou blocos de concreto, madeira, restos de construgdes e outros
materials improvisados. Os quintais das casas s8o usados como ruelas e becos, sendo espaco de convivéncia
para todos. Enire esses espacos sente-se ¢ odor dos canais de esaoto e do lixo que ¢ cerca.

Ha ainda que se considerar que 80% das criancas e adolescentes atendidos nesta instituicio sd0 negros e
tem dificuldade em se aceitar e aceitar o outro. Partindo desse dado e em concordancia com a Lein
10.639/2003, esta tematica estara inserida em todas as oficinas e atividades de forma a promover o
conhecimento e a valorizagio da cultura afro — brasileira, visande combater praticas racistas e ressaltar a
sua contribuicgio emn nossa historia. Esta sendo dada énfase também a pesquisas juntamente com as criangas
e adolescentes sobre suas comunidades, realizando inclusive, visitas in loco de forma que as visitaghes em
conjunto possibilitem uma melhor reflexdo e conhecimento da realidade. Conhecer, valorizar, buscar
aiternativas, melhorias, sdo algumas consequéncias desse trabalho de pesqguisa educativo.

Qutras dificuldades vivenciadas pelas familias atendidas, diz respeito ao destino do lixo, sendo que 30% do
mMesmo permanecem nas ruas, ou seja, ndo é recolhido devido a impossibilidade do acesso do servigo de
limpeza chegar até as casas. Assim, o lixo de algumas casas & jogado em terreno baldio ou logradouro, com
excecao do destino das fezes e urina, que a propria areia tenta absorver. Quinze por cento das habitacbes
nao possuem banheiro, havendo um sistema de fossa a céu aberto.

O abastecimento de agua é fornecido a 98% das casas, sendo que 95% dos moradores ndo realizam o
tratamento da agua antes de ingeri-la.

Atualmente os maiores problemas enfrentados por estas comunidades estdo relacionados a seguranga,
sendo que as drogas, roubos e a violéncia, sfo ao mesmo tempo causa e efeito das precarias condicdes de










vida, destacando-se o baixo indice de escolaridade, desemprego, falta de perspectiva profissional para jovens
e adultos e problemas afetivos no nucleo familiar.

Como atividades profissionais, 0s moradores, em sua maioria, S&0 serventes, vigias, comerciantes,
domésticas e, em muitos casos, devido a faita de capacitagdo, acabam recorrendo a atividades informais em
fungbes como: diaristas, catadores de lixo reciclaveis e outras, popularmente chamadas de "piscates”, onde
ficam desprovidos de qualquer seguranga da Previdéncia Social, pois ndo possuem carteira assinada e, na
maioria dos casos como possuem renda familiar inferior a dois salarios minimos, ndo conseguem contribuir
como autdnomos para a Previdéncia.

Este quadro acaba levando muitos membros familiares a buscar refugio no slcool e nas drogas, € em alguns
casos, acabam enxergando no fr sfico de drogas, uma oportunidade para prover o rapido sustento familiar.

Em uma sociedade que se caracteriza pela predominéncia do trabalho assalariado como critério de
confirmacio de status e da utilidade sociat dos individuos, a auséncia de mecanismos de geracao de renda
aponta para um processo de exclusio involuntaria de atividade produtiva e das regras basicas de
sociabilidade.

Existe atualmente em nosso pais e também em Santa Catarina um processo de estagnagéo do emprego
formal, no qual certamente existe uma simbiose de trés tipos de desemprego: 0 desemprego tecnologico,
decorrente da introducggo de novas tecnologias e de novas formas de gestdo da forca de trabatho, o da
exclusao, advindo da desqualificagéo para o trabalho, principaimente nos setores de ponta da economia € 0
conjuntural, causado basicamente pela politica econdmica do govermno.

A maior vitima deste processo & justamente a populagéo infanto-juvenil, que fica desprotegida, & mercé de
todo o tipo de vulnerabilidade, em face do afastamento dos pais e principalmente da mae, que para aumentar
a renda familiar, sente necessidade de assumir um trabalho - em sua maioria informal - fora do lar.

As criangas muitas vezes precisam auxiliar no sustento da familia, tornando-se pequenos trabalhadores que
circutam pela cidade para mendigar por um pouco de comida ou dinheiro; outros vendem jornais, amendoim
torrado ou balas, alguns trabalham como engraxates e ha ainda, aqueles que desde cedo contribuem com 0S8
afazeres domeésticos cuidando dos irmaos mais novos abandonando assim os estudos e reproduzindo o ciclo
que a familia é submetida.

Com este quadro instaurado, acaba-se por ignorar o cumprimento de seus direitos como seres humanos,
desrespeitando a Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, € principalmente o Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

A inexisténcia de servicos de infraestrutura basica, como creche, areas de lazer, espacos culturais e
programas de atendimento socio educative, retrata as principais caréncias de regido, pois deixa desprotegida
a maior parte da populacéo que esta situada entre a faixa de 0-14 anos de idade.

As criancas e adolescentes da comunidade da Vila Aparecida n&o tem espago de lazer proprio nem acesso a
espacos culturais. O lazer na comunidade consiste em brincar nas ruas, disputando espago, muitas vezes,
com os carros. A Arte como expresséo cultural inexiste na comunidade, atribuimos em parte, & falta de espago
de discussio mais critica da realidade social, como causa da falta de politica social. Esta ociosidade cuttural
e de lazer tem muitas vezes por consequéncia a violéncia expressada nos niveis de negligéncia, psicoldgica,
fisica e sexual.

Entre os aparelhos estatais e n&o estatais que atendem os moradores da regido do Abrado e Vila Aparecida
estio: Creche Dona Cota (PMF), Creche do Abrazo (PMF), Creche Alfa Gente (ONG) EEB Rosinha Campos,
Centro de Saude do Abrado, Centro de Saude Vila Aparecida, Projeto Familia Saudavel, FUCAS, Projeto Novo
Alvorecer, CRAS Capoeiras, EEB Edith Gama Ramos, Centro Educacional Dom Orione (Capoeiras), EEB
Dayse Werner Salles, EEB Presidente Roosevelt, EBM Almirante Carvalhal, Posto da Policia Militar (Vila
Aparecida e Coqueiros), Associacio de Moradores do Abrado e Associacdo de Moradores do Vila Aparecida.

Justificativa

0 Projeto Familia Saudavel, justifica-se na medida em que se prople a atuarna construgio da cidadania,
no desenvolvimenio do potencial critico, das multiplas dimensbes humanas das 110 criangas e




adolescentes das comunidades do Abrado, Vila Aparecida e proximidades, através de atividades
socioeducativas desenvolvidas em todas as oficinas, garantindo assim os direitos preconizados no
Estatuto da Crianca e do Adolescente e a0 identificar demandas, a instifuigo promove
encaminhamentos necessarios a o6rgdos e instituicdes de diversas areas (salde, educagéo,
assisténcia..) para as criancas e suas familias. Os eixos que norteiam este trabalho s&o Diversidade,
Letramento, Cultura, Ludicidade, Educacio para a Vida e Cidadania e sfo fundamentais para o alcance
dos objetivos deste servico. Esta instituigao contribui com as familias diminuindo o contato das criancas
e adolescentes com as situacdes de risco e contribuindo no processo para a alimentag&o e higiene
saudavel, nutritiva e saborosa, procurando firmar a importancia do trabalho em conjunto com a familia,
restabelecendo e preservando os vinculos familiares. Ao participar do Projeto Familia Saudavel,
estes cidaddos tem a possibilidade da convivéncia em grupo, haja vista que sdo atores sociais e
desempenham varios papéis como cidad&os na sociedade onde vivem bem coma o fortalecimento de
valores como solidariedade e respeito integrado aos diversos segmentos sociais.

2.1. Projeto:

Tiulo do Projeto: Projeto Familia Saudavel
2.1.2 Periodo de execucéo: Inicio: feverairo Término: novembro

2.1.3 Pdblico Alvo: O Projeto atendera até 110 (cento e dez) criancas e adolescentes com idade de 08
(seis) a 14 (Quatorze) anos, provenientes das Comunidades Vila Aparecida, Abrado e proximidades,
localizadas na area confinental de Floriandpolis/SC, na forma de Educacdo Integral e de ampliagéo de
jornada, anteriormente conhecido como contra tumo escolar, enquadrando-se no servico de protegao social
basica do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) por meio de oficinas
socioeducativas. Este trabalho seré desenvolvido entendendo a Pesquisa como um principio educativo,
incentivando ainda o Protagonismo infantil e juvenil na medida que se contempla. O funcionamento
acontece de segunda a sexta-feira das 8hs00 as 12hs (pela manhd) e das 13hs as 17hs (pela tarde),
oferecendo atividades voltadas para a educagfo, cidadania, artes, cultura, esportes, lazer, alimentagéo,
sadde, higiene e assisténcia social. Entre os usudrios do servico estdo as criangas e adolescentes
encaminhados pelo: PETI, CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, Escolas Plblicas, Programa Bolsa Familia e

outros programas da Rede S6cio Assistencial do municipio de Floriandpolis, além da procura esponianea

2.1.4 Objetivo Geral: Oferecer atendimento as 110 (cento e dez) criancas e adolescentes das comunidades
Abradio e Vila Aparecida, através de oficinas socioeducativas, favorecendo o desenvolvimento da
criatividade e do potencial critico da realidade social, bem como o aprendizado pela busca do exercicio da
cidadania e foco na prevencao a fatores de risco social a que estao expostas estas criangas e adolescentes.
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5 — Articulacdo em rede: ldentificar as instituicbes e\ou organizagdes com as

quais havera articulagao para o alcance do

projeto.

s objetivos propostos na execucao do

Encontros da Rede, encaminhamentos e
CRAS atendimentos MENSAL
ESCOLAS Acompanhamento na aprendizagem MENSAL
Busca de dados oficiais do baitro, encaminhamentos,
Centros de Saude | atendimento e orientagao de saude Bimestral
Acompanhamentos, Encontros da Rede,
CREAS/PAEF encaminhamentos e atendimentos Bimestra!
Projetos
congéneres
(Fucas, D. Orione, Quando
etc.) Encaminhamentos necessario
CMAS, Foruns,
CMDCA Participagdo em reunites Mensal

6 - Declaracdo:

Na qualidade de representante legal,
Florianopolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qu
. inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administrago Publica
Municipal, que impeca a transferéncia de recursos consignados no orgamento do Municipio na

forma deste Plano de Trabalho.

Florianépolis, 22, de Setembro "?,,-ZQJ
.

e

Nestes Termos,

Ped ,jerimento

ValmorRdi nundo-Machado L
Presidente

para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
alquer débito em mora ou situagao

35.112.853/0002-27

CEVAHUMOS
Centro de Valorizagao Humana, Moral e Sogial
{Projeto Familia Saudavei)
Rua Joaguir Fernances de Qliveira, n® 7
CEP BB0B5-170 - Abrada/SC
(48} 3248-5457

-




7 — Analise do Plano de Trabaliho

7.1 Em casos de Inexigibilidade ou Dispensa

Responsavel pela andlise

Floriandpolis [/

() Aprovado { ) Reprovado

Assinatura e Matricula
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CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Federal — Portaria n® 185 — 31/03/2015 1 _
: Utilidade Publica Estadual — Lei n° 8.709 — 07/07/1992 RRAJETD FRAiR SUDAYE:
CEVAHLU Utilidade Publica Municipal — Lei n° 628 — 16/09/1992 < sprendendo con

CENTIC 02 YHHCMEEACAD HUMARA MORA, B SOOI

ANEXO X, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei n.
13.019 de 2014, aiterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO DE
COLABORACAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Orgao/Entidade Beneficiada: Centro de Valorizacdo Humana, Moral e Social
__ =NPJ n. 85.116.853/0002-27

:Eitu!o do Projeto: Projeto Familia Saudavel

Inicio: Fevereiro Término: Novembro

Objetivo do Projeto: Proporcionar o desenvolvimento da criatividade e do potencial critico de
criangas e adolescentes residentes nos bairros Vila Aparecida, Abraéo e proximidades, em
Florianopolis/SC, através de oficinas socio-educativas.

Declaragao:

Declaramos para os devidos fins de direito, especialmente para atender o disposto no
Decreto n° 17.361, de 2017, que a entidade supra citada cumpriu plenamente os objetivos
previstos no Plano de Trabalho apresentado quando da solicitagao dos recursos.

" Florianépolis, 22/09/2017

- \ P P ” . g/,,.-«-} )
\ . ar et ”‘*"“} a1,
Valmor Reimdndo Machado Say‘_fq? Matos Pereira
SOl IV, éf i
Prefs1dente ' @gagggf@@@é;’ »{ Tesoureira

CEVAHUMOS

Centro de Valorizagae Humana, Moral e Social
(Projeto Familia Saudavel)
Rua Joaquim Fernandes de Ciiveira, n° T8
CEP 88085-170 - Abrado/SC

48) 32485457 .
L (48) & |
Rua Joaguim Fernandes de Oliveira, 78 — Abrado Florianépolis SC - Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www.cevahumos.org.br - cevahumospfs@gmail.com




CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Piiblica Federal — Portaria n® 185 — 31/03/2015 t )
, Utilidade Publica Estadual — Lei n° 8.709 — 07/07/1992 PROJETC ERALIA SAUDAYR.
%@Aﬁm,w Utilidade Publica Municipal — Lei n® 628 - 16/09/1992 w Aprendeadn cont

ANEXO X, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que requlamenta a Lei n. 13.012 de 2014, alterada pela
Lei n. 13.204 de 2015.

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA, TERMO DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

BALANCETE DE PRESTACAQ DE CONTAS
(TERMO DE COLABORAGAO OU TERMO DE FOMENTO)
N DATA o
MES ANO PARCELA CONCEDENTE | nenasiTo N° TERMO
Setembro 2017 52 PMF/SME 06/09/2017 | 336/PMF/SME/2016
" | ENTIDADE: Centro de Valorizagdo Humana, Moral e Social - CEVAHUMOS
ENDERECO: Rua Joaguim Fernandes de Oliveira, 78 Abrado - Florianopolis
CEP: 88.085-170 FONE: 48 32420592
RESPONSAVEL: Valmor Raimundo Machado
CPF: 008.905.889-53 VALOR: 17.400,00
DOCUMENTOS
N* = i DATA DA HISTORICC RECEBIMENTO PAGAMENTO
TRANSF. | NOTA EMISSAO
. | FISCAL NF -
928286 | 06/09/2017 Repasse PMF/SME R$ 17.400,00 ) L s
151242 4 ) 06/2017 | 07/09/2017 Carlos Augusto Vieira > . 7166300 W o
150832 | 06/2017 07/09/2017 Maria Aparecida Nercolini P 11266100 8
150938 ¢ A 06/2017 07/09/2017 Marcia Antdnia Marcos de Souza - . [ 2.662,00. 7 5
151138 062017 | 07/092017 Tais Queler de Moraes Conrado  TA T,y | 265100y AT
15378 vV | 06/2017 08/09/2017 Valmira Lenhart Dias vl s T 1.395,00 LA
407819 V[ 06/2017 | 08/09/2017 Patrick Clementino dos Santes “ ] 1.380,00 &
15411 / 06/2017 08/09/2017 Gilmara de Campos Ferreird ~~ ‘166300 vV T F
121341 [/ 09/2017 11/09/2017 Valmira Lenhart Dias DL £ 1.931,00 - @x
7 | férias "l A
831110 1 0672017 | 12/09/2017 INSS 1.635,09 1/ A
531417 /| 06/2017 12/09/2017 | FGTS 1.21525 / &
132974 6217 % 18/09/2017 | Papelaria Kobrasol ~1 545,10 g
RECURSOS PROPRIOS _— 1,44
SALDO A DEVOLVER f©
SALDO TOTAL : [ 17.401.44 17.401,44
Ffpriagépoﬁ 22 de Setembro de 2017 "
=;/ \ 7 = N ti ,f‘ - j pr
\ ) A Edex i, ] T T O O
Valmor Raimunda-Machado Sayz@a Matos Pereira
resjidente ! Tespureira
¢ % £
I i i
Lei Federal n 13.013/2014 alterada pel%"Lei Fedéral n 13.204/2013 & E“" 5 o= 1 & B‘;&
Artigo 45, Te 1l / - @ §E D ] S w3 B
Fnstrugdo Normativa N. TC-14/2012 ajj g%a’% é @5@&?&,{@@@2“% §7
{ CEVAHUMOS
o Tantro de Valonizagao Humanz, Moral e Social

(Projeto Familia Sauddvel)
Rua Joaquim Fermandes de Oliveira, n® 78
CEP 53085-170 - Abrago/SC
. {48) 3243-5657
Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 - Abrado - Florianépolis SC Férre: 32495457 -
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www.cevahumos.org.br - cevahumospfs@gmail.com




21/09/2017

Extrato por periocdo

Cliente: CENTRO VALORIZACAO HUMANA MORAL

Conta: 1638/ 003/ 00001683-3

Data: 21/09/2017 - 08:32
Més: Setembro/2017

Periodo: 1-21

Extrato

[ata Mov.

06/08/2017
06/09/2017
-~ 08/09/2017
~ 08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
. 08/08/2017
-Q8/09/2G17
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
08/09/2017
11/09/2017
11/09/2017
11/08/2017
11/09/2017
11/09/2017
12/09/2017

12/09/2017

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_ext_perioda, processa?hdnDatalnicio=01 109/2017 &hdnDataFinal=21/09/2017

Nr. Doc.

0c0000

928286

082017

015378

015411

019680

019694

150832

150538

151138

151242

182221

182648

394221

398515

407819

417882

015378

815411

019680

019694

101337

121541

777837

101337

121541

531417

531477

Histdrico

SALDO ANTERIOR
CRED TEV

DB CEST P

DOC ELETE

DOC ELET E

DOC ELET E

DOC ELET E

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV
DOC/TEDINTERNET
DOC/TEDINTERNET
DOC/TEDINTERNET
DOC/TELINTERNET
ENVIO TED

ENVIC TED

ENVIO TEV
DOC/FED INTERNET
DOC/TED INTERNET
DEB P FGTS

DEB P FGTS

In tE:tnet Bank.ing___ CAlXa

Valor

0,00
37.500,00 C
79,00 D
1.395,00 D
663,00 D
649,00 D
1.349,00 D
2.661,00 D

2.662,00 D

2.651,00 D

663,000 -

2.562,00 D
2.572,00 D
649,00 D
1.349,00 D
1.380,00-D
2.572,00 D
8,65 D
8,65D
8,65D
8,650
669,00 D
1.931,00D
669,00 D
8,65 D
8,65 D
1.215,25D

1.211,73 D

Saldo
0,53C
37.500,53 C
37.421,53C
36.026,53 C
35.363,53 C
34.714,53 C
33.365,53 C
30.704,53 C
28.042,53 C
25.391,53 C
24,728,53 C
22.166,53 C
19.594,53 C
18.945,53 C
17.596,53 C
16.216,53 C
13.644,53 C
13.635,88 C
13.627,23 C
13.618,58 C
13.609,93 C
12.940,93 C
11.009,93 C
10.340,93 C
10.332,28C
10.323,63 C
9.108,38 C

7.896,65 C

e



21.’09.’2017 in tE:rnet Bank.ing__ CAlXa ﬁ_-%.

12/09/20G17 831110 PAG GPS 1;635,-09_ D 6.261,56 C
12/09/2017 831279 PAG GPS 1.487,30D 4.774,26 C
15/09/2017 140533 ENVIO TEV 183,87 D 4.590,39 C
18/09/2017 18111¢ DP DIN LOT 80,00 C 4.680,39 C
18/059/2017 181111 DP DIN LOT 90,00 C 4,770,39 C
18/09/2017 132974 ENVIO TED 545,10 D | 4.225,29 C
18/09/2017 133315 ENVIO TED 761,00 D 3.464,29 C
18/09/2017 132974 DOC/TED INTERNET 8,650 3.455,64 C
18/09/2017 133315 DOC/TED INTERNET 8,65D 3.446,9% C
18/09/2017 055375 ENVIO TEV 2.117,94 D 1.329,05C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:/finternetbanking.caixa.gov.be/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/09/2017 &hdnDataFinal=21/09/2017







TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

1R82M7 |:nternet:::

BAnking CA_IXA

Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3

Conta destino: 0409 7/ 013 / 00024696-0

Nome destinatario: CARLOS AUGUSTO VIEIRA

Quantidade de
vezas:

Valor: R% 663,00

A3

Data de débito: 07/09/2017

pata/hora da cperagao:

07/09/2017 18:18:59

Cédige da operagdo:
Chave de seguranga:

151242
Z2G9PWMISEWCSFKE

Operacio realizada com sucesso conforme as informacBes fornecidas pelo cliente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_transferencia_enviada processa




e o = T J—

0357-CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA MORALE f_jg_eglosstraﬁvo Jo Pasamento de Saiario

. . M

CENTRO DE VALORIZACAQ HUMANAMORAL £ SOCIAT. ¢ lorigndpolis=SC 062017 Mensal

CNP] 85.116.853/0002-27 R __ i L

Cadastro Nome do Funciondrio . CBO Empresa Departamento

2 02.001
Data Admissdo: 02/03/2015

64 MARIA APARECID ANERCOLINI o \ 351203 357

PROFESSOR TpE. 754.051 479-87

Ev Descricdo Referéncia Proventos Descontos
1 |Boras Normais Diumas 200:00 hs 3.000,27
70 |Anuénio 2.00 60.02
165 [Troco do Més Anterior
167 !Troce do Més 036
970 IRRF . B 7,50 %
950 [INSS EVAHUMDS | 11,00 %
CERTIFICO que 0 ‘gé‘;ﬁgg constante \
deste docwmento 101 §§g§%‘k{%% e aceito "
o G 208 t
Em _jL_J_;?_ i i L ‘
b
ura . PiRts g
Nome 2 - ey LEe ~[
Cargo: )
Matrieuldt e |
'\ !
! M
[ D R
Tatal 306063
Total Liquide
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTSMés Bas Calc IRRF
3.000,27 106029 3.06025 244 82 2.723.66 7,30 00
Recebi em: Y/ ¥ dA Assinatura: —




11082017 i-nte.rnet:Banking cAXA .:-Zi

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 1638 / 003 / 60001683-3

Conta destino: 1638 / 001 / 00003372-3

Nome destinatario: MARIA APARECIDA NERCOLIN

Quantidade de

vezes:
/
valor: R$ 2.661,00 /
Data de débito: 07/09/2017
Data/hora da operagao: 07/09/2017 18:16:34

i
: Cédige da operagao: 150832 o~
T Chave de seguranca: LUOK4ESXVESCGWXE

QOperacdo realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0B00 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0860 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:/internetbanking.caixa.gov.br/SHBC/imprime_fransferencia_enviadaprocessa




! 0357-CENTRO DE VALORIZACAO HUMANAMORALE Demonstrativo de Pagamento de Salario
CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA MORAL E SOCIAL Florianopolis - 5C 06/2017 Mensal
CNPJI §3.116.853/0002-27
Cadastro Nome do Funcionatio ] CBO Empresa Local Departamento | FL
63 MARCIA ANTONIA MARCOS DT SOLUZA i l 331205 357 2 02001 | @1
PROFESSOR [ CpF.380.899.809-10 [Data Admissao: 02/03/2015
Descricdo i Referéncial Proventos | Descontos
Horas Normais Diurnas '. 200:00 hs 3.000.27
Anuénio 200 60.02
Troco do Més Anterior 0.45
Troco do Més i 0,26 \
IRRF ) 7,50 % i 61.47
MNSS L 11,00 % \ 336,63
- CEilTlF‘CO que o J%%%Lconstalxte | !
deste documento (o} .g-%%j\%% 2 aceito
Sy 655 et
— 1 i
Total 3.060,55 398,55
7 Total Liguido 2.662,0
Salario Base Sal Cont INSS Bas Caic FGTE FGTS Més Bas Calc IRRF Faixa Dep
300027 3.060.29 3.060,29 244,82 2.723.66 7,50 90
Recebl em: 1}’:/ oL /j"f Assinatura: %o L P e N Ly e / J




11/09/2017 Intexr.net__B-anKi_ng... CAIxA 23

TEV Enviada
Via Intemet Banking CAIXA

Conta origem: 1638 / 043 / 00001683-3

Conta destino: 1875 / 001 / 00028233-1

Nome destinatario: MARCIA ANTONIA MARCOS DE SOUZA

Quaniidade de vezes:

valor: R$ 2.662,00 /

Data de débito: 07/09/2017

Data/hora da operagio: 07/05/2017 18:17:17

Codige da operagdo: 150938 ({/
Chave de seguranga: FEJQUSAKMT1EX93GS8

Operacio realizada com sucesso conforme as informactes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com defici@ncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474 -
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:#finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/im prime_transferencia__enviada.prccessa




e I
0357-CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA MORALE o W_%Qcmonstmtivo Ge Pagamento de Salaric e
CENTRODE VALORIZACAO AUMANAMORALE Sg(_:_iﬁkﬁf‘.vrianégcjg- SC 062017 Mensal
CNPJ 85.116.853/0002-27 . -
Cadastro Nome do Funcionaro Empresa Local Departamento FL
69 TAIS QUELER DE MORAES CONRADD I 2 T 357 2 0z.001 | 01
PROFESSOR CPF: 007.695.710-1% Data Admissdo: 17/02/2016
m Descrigao Referéncia Proventos Descontos
1 IHoras Normais Diurnas 200:00 hs 3.000.27
70 |Anuénio 1.00 30,01
165 |[Troco do Més Anterior 0.59
167 ITroco do Més 0,29
920 IRRF - 7,50 % 45725
950 {INSS ! CEVAHUNTS | 11,00 % 33333
CERTIFICO que © “;Q;@?ég‘ consiante
‘ deste docun‘nc‘:;o t‘oig%%%é—?% ¢ aceito
\ Em ;_;,5'” m IZQAN“T-
\ Carge: PRk L }
X W Ms ! \ L
i I '
e ——
Total 3.030,57 379,57
Totat Liquido 2 65180
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Bas Calc IRRF Faixa Dep
300027 3.030.28 3.030.28 24242 269693 750 O}

Recebi em: 4/ &0

Assinaturad:___ o3

—



11/09/2017 Inter nEtBanking C AKA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3
Conta destino: 0501 / 601 / 000612903
=

=
Nome destinatario: TAIS QUELER DE MORAES CONRAD
Quantidade de vezes:
Valor: R$ 2.651,00 | /
Bata de débito: 07/09/2017
bata/hora da operagiio: 07/09/2017 18:18:21

—

Codigo da operacio: 151138
Chave de seguranca: FZPAKEQKFOSITYLS

Operagcdo realizada com sucesso conforme as informagtes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0200 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/finternetbanki ng.caixa.gov.br/SHBC/im prime _transferencia_enviada.processa




= — _,.__,,,__.....—--——-——"——""—'_.__.—-..._-.—--—-"'T T -
035 -CENTRODE VALCRIZACAO HUMA AMORALE SOCTA =~ Derponsiyativo de Pagamento de Salano
.é_g 06/2017 Mensal

w,__u——ﬂ—'—""_'—“”_
TCENTRO DE VALORLZ, CAO HUMANA MO J;_E;_S_QQ___.M TAL Floaanopolis, -
35.116.853f0002—27 . T :
k 234120 357 02.001

—

Norme 40 Funcionario
19/05/2016

| _VALMIRA LENHART DIAS
\V%EROF{A)INFORMATICA CPF. 606.900.650-34 Data Admisso:
Descnigho - - ' ~ Referéncia Proventos Descontos
Horas Normals Diurmas 100:00 hs
70 |Apuénio ) 1,00
165 [Troco do Més Anterior
167 [Troco do Més
9350 {INSS TR VA o “.,;:v—-——"”'ﬁ S — $.00 %
CERTIFICQO que © 7“‘3"2;5@2 constante
deste documento o RS aceito
e GEnGS mo T
Cargo: | ;
,yﬁn‘icula: o |
_ Total 151629 121,29
_ Total Liguido “1395,00
Salirio Base <al Cont INSS Tas Cale FGTS EGTS Més Bas Chle IRRF Faixa Dep
1.50041 1.51542 151542 12124 1.394,19 000 Ol
Recebiem: L 4 Assinatura: %’_;{j\&ﬁ})ﬁf}ﬁﬁ : ﬁd&%ﬁiﬁxi E&ﬁ% i /
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23 Via - Comprovante de remessa de Doc eletronico

Via Internet Banking CAIXA

Emitente: CENTRO VALORIZACAO HUMANA MORAL
Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3

Conta destino: 155/1038659-3

Tipo: DOCE
Bance: 033-BANCO SANTANDER S.A.
Finalidade: 06-Pagamentos de Salarios
Nome destinatario: VALMIRA LENHART DIAS
CPF/CNP2 destinatario: 600.900.650-34

Major a ser transferido: R$ 1.395,00 !

" carifa de emissdo de DOC:  R$ 8,65
Valor total a ser debitado: R$ 1.403,65

Identificacac da operagio:

Data de déhito: 08/09/2017
Data/hora da
operagao: 07/09/2017

7
Cédige da operagio: 00015378%‘“"’/
Chave de seguranca: 4WZIQGNQ7NAA72LC

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:/finternetbanking.caixa.gov.br/SHBC/im pri me_gdoc.processa 174, (\‘z
LI
-

Ly



0357-CENTRO DE VALORIZACAO HUMANAMORALE

Demonstrativo de Pag amento de Qalario

28

CENTRO DE VALORIZACAQ HUMANAMO RALESOCIAL Florid Floriar op_olls s 0620 17 Mensal
CNNPJ 85.116. 253/0002-27 L ]
(Cadastro Nome do Funcionario CBO Empresa Local Departamento FL
73 pPATRICK CLEMENTING DOS SANTOS [/ 422 Z5 357 2 02001 | 01
PROF. DE JUDO C"T’" 126.322.457- 757.0¢  |Data Admissao: 01/07/2016
Descrigio | Referenc;a; Provenios Descontos
1 "Horas Normais Diurnas 020:00 hs \ 1.500.41
165 [Troco do Més Anterior 0.75
167 ITrocoe doMés 0,37
950 IINSS $,00 % 120,03
[ !
CEVAHU BT '
CERTlF!CO que 0 _gg—%%&— constante )
deste documemo foi __.-—-—-———P:ggﬂ%% e aceito 1 \ |
em G f si, % kY \ \
§
'\
!
i
Mamcuia \
1 |
—— ,__,__._____________L______,_‘ i
Total 1.500,78 120,78
Total Liguido 1.380,00 g
Qalario Base gal Cont INSS Bas Cale FGTS FGTS Més Bas Calc IRRF Faixa Dep
1.50041 150041 1.500.41 120,03 138038 o.00 00
i ™ I P
P o 3 . P a Mt e
né e 9L  Assinatura: L il /f SV VAR S i K”‘*\7}{ ™S



110972617 Intern Et___Bankl.ng cAIXA ol _9

TEV Enviada

Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3

Conta destino: 1638 / 001 / 00028926-4

Nome destinatario: PATRICK CLEMENTING DOS SANTOS

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 1.380,00
Data de débito: 08/09/2017
Data/hora da operagio: 08/09/2017 12:12:09
I— Cédigo da operagdo: 407819 v

[ Chave de seguranga: WYDI48UUBSULURMLY

Operacdo realizada com SLCESS0 conforme as informacgdes fornecidas peio cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps-/finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/im prime_transferencia_enviada.processa



20

G357.CENTRO DE VALORIZACAQ HUMANA MORAL B B Permonstativy de Pagamento de Salério |
CENTRO DE VALORIZACAQ HUMANA MORAL E SOCIAL _Fioriandpolis -3 06,2017 Mensal
CNPS 85.116.853/0002-27 T
Cadastro Nome do Funciondrio v ! CRD Empresa Local | Departamento | FL
71 GILMARA DE CAMPOS FERREIRA '] 332118 357 2 02001 [ 01
PROF(A) DE TEATRO [ CPF: 044 87506946 |Data Admissdo: 01/07/2016
Ev | Descricdo : X Peferéncic Proventos Descontos
1 |Horas Nosmais Diumas 040:00 hs 720,72
165 {Troco do Més Antetior ‘ 0,12
167 {Troco do Més i i 0.05
9350 UNSS 8,00 % 57,65
CERTIFICO que o ~HEEEREE constants E
deste docurmento foi ..—-—«——gggga%%ue aceilo \
i |
| i
Nome: "5.*” II
Cargo: |
Martricular e ' i ]
- !
|
e |
Total 720,77 57,77
Total Ligquido 663.00-"
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Bas Calc IRRF Faixa Dep
720,72 720,72 720,72 57,65 663.07 0,00 0O
i i -
&cebi em: © &/ A Assinatura: C;%j (n.,}\}‘-fj\j\ k\ Lk MOFE J

Ul
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22 Via - Comprovante de remessa de Doc eletrénico

Via Internet Banking CAIXA

Emitente: CENTROC VALORIZACAQ HUMARNA MORAL
Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3

Conta destino: 1453-2/40904-9

Tipo: DOCE
Bancuo: 001-BANCO DO BRASIL S/A
Finzalidade: 06-Pagamentos de Salarios
Nome destinatario: GILMARA DE CAMPOS FERREIRA
CPF/CNPJ destinatario: 044.875.069-48
" ‘alor a ser transferido: R$ 663,00
“Tarifa de emissao de DOC: R$ 8,65

Valor total a ser debitado: R$ 671,65

Identificacio da operacgdos;

pPata de débito: 08/09/2017

Data/hora da

eperagio: 07/08/2017

Codigo da operacido: 00015411
Chave de seguranga: FGIC3KGZTZXCESVA

SAC CAIXA: 0B0OD 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva; 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

" ' Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_doc.processa




Aviso de Férias

Empresa: CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA MORAL E SOCIAL
CNPJ/CEIL: 85.116.853/0002-27

Contrato do Empregado: 70 VALMIRA LENHART DIAS
CPF: 600.900.650-34

Tendo V.Sa. direito a férias relativas ao periodo aquisitivo de 19/05/2016 a 18/05/2017, com o presente levamos
ao seu conhecimento que resolvemos concedé-las de 15/09/2017 a 14/10/2017, inclusive pelo que deve V.Sa. no dia 12/09/2017
comparecer a Segfo Pessoal munido de sua carteira de trabalho, a fim de receber o valor das mesmas, devendo retornarao
trabalho em 16/10/2017.

Florianopolis , 16 de agosto de 2017

i/ h\‘ W’&"\%

A
CENTRO DE V&;OM%QAO HUMANA MORAL E SOCIAL
;oo

PR ; . A i "
Wdlnuse %;C,sau ha _fj (S

VALMIRA LENHART DIAS

CERTIIC WMATERIAL
CERTIFICO que o —SERico constanie

RECEBIDO :
TRESTADO & acesto

L po i

desie documento foi

Em rilf
IRz

Foarges fAmhinic
© Mgtricula: )

L
H | fwe®  Assihatura . s
1 i 3 oy i -
! Nomes s T, 7. o Dol




Recibo de Férias

Empresa: CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA MORAL E SOCIAL
CNPJ/CEI: 85.116.853/0002-27

Funciondrio: 70 VALMIRA LENHART DIAS—
CPF: 600.900.650-34 CTPS: 27.635 Série: 00015 RS
Periodo Aquisitivo: 19/05/2016 a 18/05/2017
Periodo Férias: 15/09/2017 a 14/10/2017 Dias Férias: 30
Retorno ao Trabatho: 16/10/2017
Pagamento do Recibo: 12/09/2017 Saldrio Base: 1.500,41
Evento  Descri¢do Referéncia Proventos Desconto
358 Horas Férias Diumnas 100:00 hs 1.500,41
374 Anuénio S/Férias 1,00 15,00
384 Troco Férias 0,37
386 1/3 Sobre Férias 40,00 % 606,16
952 INSS S/Férias 9,00 % 150,94
Totais: 2.121,94 190,54
Liquido: 1.931,00 "
Recebi a importancia de um mil e novecentos e trinta e um reais referente quitagio das férias.
*m“:.
¢~ Florianppolis , 12 de setembro de 2017
) L
 _—
CENTRO DE VAL@RIZACAC)% HUMANA MORAL E SOCIAL
~ AN f Oy
Uil ad 00 iy
VALMIRA LENHART DIAS
CEVAHUNIS
CERTIFICO que o -————-""Q;EE:"SL constanie
deste documcmo foi ;f:gg%%g e aceito
Em UZ ?‘, s ’;\&\f POWLL“?
\sZ\u s
Nome: #.¢il; I u{a ) wé; ﬁé_
- Vet . “‘ PN AT 2 BT
Cargor _finys 4 i ji.tu e ke
Matricula:
H
e



11092017 - iNternet:::Ba_nking CAl XA g A\

Comprovante de transferéncia eletrénica disponivel

Via Internet Banking CATXA

Tipo de TED: TED para terceiros

Conta origem: 1638 / 003 / 00001683-3

Tipo de conta: 01 -~ Conta Corrente

Tipo de pessoa: JURIDICA

Nome: CENTRO VALORIZACAQ HUMANA MORAL

CPF/CNPI: 85.116.853/0001-46

Banco: 033 - BANCO SANTANDER S.A. - 90400888

Conta destino: 0155 / 00001038659-3
_Tipo de conta: 01 ~ Conta Corrente

~fipo de pessoa: Fisica

Nome: VALMIRA LENHART DIAS /

CPF/CNPI: 600.900.550-34/’ |

Valor: R$ 1.931,00

Valor da tarifa: R% 8,65

Finalidade: 10 - Crédito em Conta

Identiﬁ_cagéo da

operacgio:

Historico:

ggzia{;;::'a da 11/09/2017 - 15:58:11
- Codigo da operacdo: 00121541/’
""" Chave de seguranca: LS5UVMXQNUK59LZH4

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/#internatbanking.caixa.gov.brSIBC/imprime_ted terc.processa



1092017

GPS - Guia da Previdéncia Social

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

3 - CODIGO DE
PAGAMENTO 2305
4 - COMPETENCIA 06/2017 1~

5 - IDENTIFICADOR.

85.116.853/0002-27

CNPJ 85.116.853/0002-27

ABRAAO
FLORIANOPOLIS SC
CEP 88085-170

1 - NOME OU RAZAO SOCIAL / FONE / ENDERECC

CENTRO VALORIZACAQ HUMANA MORAL E SGCIaL
R JGAQUIM FERNANDES DE OLIVEIRA 78

6 - VALOR DO INSS

1.363,15

7 -

g -

2 ~ VENCIMENTO
(Use exclusivo INSS)

13/09/2017

9 - VALOR. OUTRAS
ENTIDADES

0,00

10 - ATM/MULTA E
JURGS

271,94

11 -TOTAL

1.635,09\2}

TVInINSS -2%in CONTRIBUINTE

AUTENTICAGAO BANCARTA]

K




22 Via - Comprovante de pagamento de Guia da Previdéncia Social

Via Internet Banking CAIXA
Documento pago dentro das condi¢Bes definidas pela portaria MPAS NR. 375, de 25/01/2001

Mome: CENTRO VALORIZACAQ HUMANA MORAL
Conta de débito: 1638 / 003 / 00001683-3
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS {103~ CODIGO DE 2305
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO NACIONAL - INSS PAGAMENTO
o : [oa- compETENCIA || 06/2017 |
rrevoenca soos. GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS [05- IDENTIFICADOR _ | (8511685300027 |
01- NOME OU RAZAD SOCIAL/ENDEREGC/FONE ‘ [06- vaLOR DO INSS ! 1.363,15 |
CEVAHUMOS ! 07 H E
. [08- I i
02- VENCIMENTO 09- VALOR DE QUTRAS /D__%
{Uso Exclusivo INSS) . ENTIDADES e
1 - A
ATENCAO 10- ATH/MULTA & &
¢ vedada a utilizacBo de GPS para recolhimento de receita de valor
inferior estipulado em Resclugdo publicada pelo INSS. A receita que
resultar inferior deverd ser adicienada a contribuigdo ou importéncia "
correspondente nos meses subsequentes, até que o totai seja igual 11- VALOR TOTAL 1635709
ou superior ao valor minimo fixado.
12~ AUTENTICACAO BANCARIA
CEfIC 12092017 163800300001683 831110

l-Data/I::)ra da operagao: 12/09/2017 08:45:36

Cédigo da operagiao: 00831110 e
Chave de seguranca: HIUVFZ70RTPUILL2

Operacao realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 08CO 726 0101
_Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
_ uvidoria: 0800 725 7474

elp Desk CAIXA: 0800 726 0104

36




FUpGT GE GRZANTIS 11D TERPS DE SERWIST

GFIP - SEFIP 840

GRF - GUADE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 11/09/2017 - 15:57:57

01-RAZAQ SOCIALINOME 02-DDDITELEFONE

CENTRO DE VALORIZACAC HUMANA MORAL E SOC (004832420592

03-FPAS 04-SIMPLES 05-REMUNERAGAO 06-OTDE TRABALHADORES 07-ALIQUOTA FGTS
639 1 13.608,13 7 8

08-COD REGOLHIMENTO 09-10 RECOLHIMENTO 10-INSCRICAOITIPO (8)

1 1-COMPE'n‘-:/NGls>
0512017
A

12-DATA DE VALIDADE

115 017984-4 85.116.853/0002-27 13/09/2017
13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL 14-ENCARGOS {5-TOTAL A RECOLHER
1.088,65 126,60 1.215,25
b

»yALOR FGTS A RECOLHER EM 13/08/2017*

r 858900000123 152501791700 913606054889 51 1685300029 l

L

T RHIRBEA

AUTENTICAGAO MECANICA

3%



:1 20612017 inTernet____ Ba:nkiing C:AIXA

Comprovante de pagamento de FGTS
Via Internet Banking Caixa

Nome: CENTRO VALORIZACAO HUMANA MORAL

Conta de débito: 1638 / 003 / 00001683-3

Representacdo numeérica do cadigo de barras:

858900000123 152501791700 913606054889 511685300029

CNPJ/CEI empresa: 85.116.853/0002-27
Cod. convénio: 0179
Data de validade: 13/09/2017
Competéncia: 06/2017

{

“rator recothido: 1.215,25

Identificacio da operacao:

Data / hora; 12/09/2017 08:34:51

Data de Débito: 12/09/2017

Codigo da operagao: 00531417 4
Chave de seguranca: KWPGH3QP6TEOLRUS

Operacao realizada com sucesso conforme as informacGes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

hitps:/finternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_gfip.processa

1y

A
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RECEBEMOS DE PAPELARIA KOBRASQL LTDA 05 PRODUTOS / SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADO AQ LADC NF"e
DATA DE RECERIMENTO WENTIFICACAD E ASSINATURA DO RECEREDOR,
N° 000006217
SERIE 001
IDENTIFICACAQ DO EMITENTE D FE
AV LEDIO JOAQ MARTINS, MENTO & D
NOTA FISCAL ELETRONICA.
718 - KOBRASOL - CHAVE DE ACESS0
Preinaiobasa CEP:88101100 - SAO JOSE - SC ? - ;EAIDN,IRAA DA 42170975 4916 8800 0159 5500 1000 0062 1710 0006 2170
TEL: (48)3259'3500 N* 090006217‘-/?1, 1/1 Consulta de zutenticidade no portal pacional da NF-e
. - www.nfe.fazenda.gov.br/portal
SERIE 001 ou o site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DE QPERACAC FROTOCOLO DE AUTORIZACAQ DE S0
VENDA AQ CONSUMIDOR. C/ SUBSTITUICAQ 342170115775188 18/09/17 10:26:11
INSCRICAQ ESTADUAL INSCRICAG ESTALUAL DO SUBST. TRIB. CNFPI
250831368 75.491.688/0001-59
DESTINATARIQ / REMETENTE
NOME/RAZAQ SOCIAL TPl CPF DATA DA EMISSAO
ke
CEVAHUMOS PROJETO FAMILIA SAUDAVEL £5.116.853/0002-27] 18/09/2017
ENDERECO BAIRRC ! DISTRITO CEP DATA SAIDA / ENTRADA
RUA JOAQUIM FERNANDES DE OLIVEIRA, 078 ABRAAO $8085-170| 18/09/2017 o
MUNICIPIO FONE / FAX ur INSCRICAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
FLORIANOPOLIS (48)3249-5457 sC
CALCULO BO IMPOSTO
,‘.i BASE DE CALCOLO DO ICMS YALCR DO ICMS l BASE CALC, ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS FROBUTOS —’
0,00 0.00 0,00 0,00
| VALOR DO FRETE VALOR DG SFGURG DESCONTO OUTRAS DESP, ACESS, VALGR DO I8 VA_LORTD‘I"
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 |
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAQ SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPI/CPF
0 - EMITENTE
ENDERECO MUNICIPIO urF INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO FPESO BRUTO PESO LIQUIDG
DADOS PO PRODUTO / SERVICOS
posmiao Do, . DESCRGRODC PRODUTO /SERVIG | Memsst fesosn|crop | unm. | quany, | NVAIOR f VALOR . o AT g Doy _
7896342902224 | BORRACHA MERCUR RECORD 60 48182204 05605405 [un 100,0000 90,4000 9,00 40,00 0,60 0,00{ 0,00 0,00
7838481578193 |BLOCG CANSON COLOR A4 32FLS BUGR. &7 48202008 0500|5405 |BL 5,0000 9,5000 0,00 57.00 0,00 0,004 0,00{ 0,00
0118303 CELOFANE SACO DIVMODELDS ¥ 3823298 0500|5405 jun 100,0000] 0.8000 0,00 80,00 0,60 0,00 0.00{ 0,00
0116301 CELOFANE SACO DIV.MODELOS P 3323299( 0500{5405 luN 100,0060) 1,0000 0.00 100,00 0,00 0.00 0,00] 0,00| 0,00
7851153020143 | BUACHE 250ML ACRILEX AMARELG CURGT505 32131004 0509]5405 |un 1,6006 5,5000 0,600 5,50 0,00 9,00 9,00] 0,00| o,00
7857153020195 | GUACHE 250M ACRILEX BRANGO 518 W 32131004 0500|5405 [un 1,0000 5,5000 0,00 550 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00
7891153020181 | GUACHE 250ML ACRILEX LARANJA 517 32131004 0500|5405 jun 1,0000 55000 0,00 5,50 0,00 0,00 0,001 0,60 0.00
781153020228 | GUACHE 250ML ACRILEXROSA S37 L~ 3213100 0500]5405 JuN 1,0000 5,5000 0,00 5,50 0,00 0,00 0,00{ noc! 0,00
7891153020167 | GUACHE 250ML. ACRILEX VERDE FOLHA 510L~ 32131004 9500/5405 Jun 1,0000 5,5000 0,00 5,50 0,00 0.00 000/ 0,00] 0,00
7896576316869 [ PINTAKARA GLITTER BLEND CORES C/6
DR BLITTER , 33042991 0102]5408 [uN 1,0000] 15,5000 0,00 15,50 0,00 0,00 0,00 o00| 0,00
748104321 |BALAC SAD ROQUE 07 VD FOLHA SOUNID., , 95030099 0500{5405 Pt 1,0000 6,9000 0,00 6.90 0,00 0.00 0,004 0,60} 000
2243104420 | BALAO SAC ROQUE 07 AM GITRING SOUNID, Ve 95030099 0500{5405 lpCT 1,0008 65,9000 0,00 6,90 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
7896243104383 | BALAC SAO ROQUE 07 LJ MANDAR! SOUNID. e 95030099 0500)5405 Pt 1,0000/ 6,9060 0,00 6,90 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00
[ra95243104406 YaALAG SAC ROGUE 07 VM QUENTS csD / 8503009 0500|5405 |PeT 1,0000 6,9000 0,00 6,90 0,00 0,00 0,00 0,00] 606
(1825212542267 | CADERNO FORONI 1 LisS VERDE 96FLS ¥ 4826200d 0500|5405 jun 50,0000 3,9500 0,00 197,50 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CEvr i 15 V%
MATERIAL i
CERTIFICO que o ~SERvicH -~ constante
>, i _RECEBIDO :
deste documeﬂn.lo m_' FRESTAOS € aceito
Em_f8 (5000 g [
S
o Assinatgra L z A
PRLAAGEAL 2 S BvonaeMals,
Cargo:  Amtdadl WTr TS
DADOS ADICIONAIS Matricula;
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADUO AQ FISCO

MD-5:44091F6452626b9c08b7f2a2a2205028
Valor Aprox Tributes:Rs 105,26(19,31%) Fonte:IBPT
PRGRMENTO VIA DEPOSITO BANCARIO

Emitido por Ewoghun P ionul - Schacider Sistemas de Infs vie Lida




017 IntErnet-—Banking... CAIXA ' o
1800V

Comprovante de transferéncia eletronica disponivel
Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED: TED para terceiros
Conta origem: 1638 / 063/ 00001683;3
Tipo de conta: 01 - Conta Corrente
Tipo de pessoa: JURIDICA
Nome: CENTRO VALORIZACAO HUMANA MORAL
CPF/CNP2: 85.116.853/0001-46
Banco: 001 - BANCO DO BRASIL S/A - 00000000
Conta destino: 2638 / 00000350124-8
Tipo de contas 01 - Conta Corrente
_ Tipo de pessoa: JURIDICA
Nomae: PAPELARIA KOBRASOL
CPE/CNPJ; 75.491.688/000‘1-59
Valor: R$ 545,10 1//
Valeor da tarifa: R$ 8,65
Finalidade: 10 - Crédito em Conta
Identiﬁgagso da
operacio:
Histérico:
£
Eszia/ggg:’ ada 18/09/2017 - 10:38:00 r/
1 Codigo da operagao: 00132974
. Chave de seguranga: AXGNSWS5WU9ILUWKSN

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:ffinternetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime_fed terc.processa
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ANEXQO EDUCACAO, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARACAO

Orgao/Entidade Beneficiada: Centro de Valorizagao Humana, Moral e Social — Projeto
familia Saudavel CNPJ n. 85.116.853/0002-27

Titulo do Projeto: Projeto Familia Saudavel

inicio: FEV/2017 Término: NOV/2017

Objetivo do Projeto:

Proporcionar o desenvolvimento da crigtividade e do potencial critico de criancas e
adolescentes residentes nos baimros Vila Aparecida, Abrado e proximidades, em
Floriandpolis/SC. através de oficinas sécio-educativas

Metas Atingidas: Neste més, solicitamos o redirecionamento dos valores que seriam
utilizados em material Pedagogico, Material de Limpeza, Servigos e Material de
expediente, para pagamento de pessoal, pois estamos com salarios em atraso em
virtude dos atrasos no repasse das parcelas.

FOTGS DO PROJETO

Colheita da horta — Data 04/09/2017 Placas de porcelana — Data 12/09/2017

Trahalhos manuais — Data 19/09/2017

7




CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Federal — Portaria n® 185 - 31/63/2015 #L
Utilidade Publica Estadual — Lei n°® 8.709 — 07/07/1992 PROJERG ERMILE SAIDAYE

CEVAHUMOS Utilidade Publica Municipal — Lei n® 628 — 16/09/1992 premdens com

DE YALGRTIACHD HURASNA MORAL B 5OCAL

" Projeto Familia Saudavel.

DECLARAGAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORACAO
NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA

Na qualidade de representante legal do Centro de Valorizagdo Humana, Moral e
Social com sede na Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 - Abrado, no Municipio de
Floriandpelis — SC, inscrita no CNPJ sob o n. 85.116.853/0002-27, declaro para os devidos

~ fins que receberemos a importancia de R$ 17.400,00, referente a parcela n® 5 objeto é o

£ &
P 4
o

Me comprometo a prestar contas dos recursos que nos foram concedidos pelo
municipio no prazo maximo de 70 (setenta dias) , em conformidade com os preceitos

estabelecidos pelo Decreto n. 17.361 , de 2017, sob pena da aplicacdo das sangdes legais.

Para maior clareza firmo a presente.

Florianépolis 22, de Setembro de 2017

i

residente Y

[
'85.116.953/0002-27'

CEVAHUMOS

Centro de Valorizagdo Humana, Moral e Sogial
{Praojeto Famiila Saudavel)
Rua Joaquim Farnandes de Qliveira, n° 78
CEP 88085-170 - Abrado/5C

_ (48) 3249-5457
L -

Valmo? ;’ésfnundo Machado, /

Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 — Abrado — Florianépolis SC — Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www.cevahumos.org.br - cevahumospfs@gmail.com




CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Estadual — Lei n° 8.709 — 07/07/1992 .l .
\ Utilidade Pablica Municipal — Lei n° 628 — 16/09/1992 PROJETD: ERAIEIK SASDAVEL
CEVAHU .3 Utilidade Piblica Federal — Portaria n°® 185 — 31/03/2015

“dprendends com

Justificativa

J Centro de Valorizagdo Humana, Moral e Social vem justificar o pagamento com juros dos
enc.. s sociais INSS no valor de R$ 1.635,09, sendo os juros de R$ 271,94 e do FGTS no valor de
RS$ 1.215,25, sendo os juros R$ 126,60, em virtude dos atrasos no recebimento das parcelas de

subvencio.

Y

cene B
S § H
; H

H ) —

L g }

Florianépolis, 21 de Setembro de 2017.

Valmor Ramﬁundé Machado
/ Presidentel,
-f G 3P T g fe_fvg g
( 23100227

CEVANUMOS
Centro de Valorizagao Humana, Moral ¢ Social
{Projeto Familia Saudavel)
Rua Joaquim Fernandes de Oliveirs, n® 78
CEP 85085-170 - Abrado/SC
;o (43) 32455457

Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78 — Abragio — Florianépolis SC —~ Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 — www.cevahumos.ore.br - evabumospfs@email.com

i
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CENTRO DE VALORIZACAO HUMANA, MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Utilidade Publica Estadual — Lei n° 8.709 ~ 07/07/1992 e
utilidade Publica Municipal — Lei n° 628 — 16/09/1 992 PROJEED EANILA SAUBAVEL
EV. Utilidade Pablica Federal — Portaria n® 185 - 31/03/2015 gprendendo con

mmv&m&mmaw

OFiCIO DE SOLICITAGAO DE APLICAGAO DO RECURSO DA SUBVENCAO SOCIAL EM DESPESAS
ADVERSAS AO
PLANOC DE TRABALHO

Florianépolis, 29 de Agosto de 2017.

Para

Prefeitura Municipal de Florianopolis
Secretaria Municipal de Educacio
Diretoria de Ensino Fundamental

Prezada Senhora Sonia Carvalho
Gerente de Articulagio Socioeducativa

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, valho-me do presente para em nome do Centro de
Valorizaggo Humana, Moral e Social, 85.116.853/0002-27, Rua Joaquim Femandes de Oliveira n° 78, Abrado
— Florianopolis CEP 88085-170, solicitar que parte do recurso do convénio N.(336/PMF/SME/2016),
referente a parcela n° 5, quando repassado, seja aplicado em despesas adversas ao Plano de Trabalho.

-
s —~ A R At
o T ) A >

o = PR —~~

. . Cow s e e BRI .
Solicitamos o remanejamento de R$ 506,00 ( dos R$ 900,00) que estavam previstos para a compra de
materiais pedagdgicos, juntamente com O recurso integral de material de limpeza, copa, cozinha e produtos de

higienizacdo (R$ 850,00), mais as despesas com material de expediénte (R$ 350,00), que totalizam R$
1.706,00, sejam aplicados para o pagamento/remuneragao de pessoal. i

Segue em anexo a copia do cronograma de desembolso, para facilitar vossa analise.

Sem mais, agradecemos a compreensao.

Atenciosamente,

Valmor Raimundo Machado
Presidente \

i

TaE A aERIan Fuf 5
355% 4 %sﬁiﬁnﬁﬁ hiliead
L CEVAHUMO? |
Centrode yalorizagdo Humana, Moral e Social
{Projeto Familia saudavel]
i de Cliveira, o 78
Rua Joaquim Fernandes rLé e a7
1

a0 _ Floranopotis { S -G
rore (48) 3746-5457

L_,, e

Rua Joaguim Fernandes de Oliveira, 78 — Abraio — Florianépolis SC — Fone: 32495457
CNPJ 85.116.853/0002-27 - www.cevahumos.org.br - cevahumospfs@email.com




IXA ECONOMIEA FEDERAL
SAC 08¢ 720 0161
OUVIDORLA 0800 725 7474
261-472520883 -2
18/SE1/2017

LO? 20, 184?7 3
LOCALIDADE: PALHOCA
AG, YINCULADA: 36@1 CONTROLE: 882104943

DEPOSITO EM DINHETRO

1638 203 00601663~3
LENTRD VALORTZACAD HUMANA HDRAL
VALOR : : 82,90

HORA DF 11:11:0

TERM: 022437

EETE RECIBO E VALIDG LOMO -

ICALXA ECONGMICA FEDERAL

SAC BAOG 726 9101 i
QUVIDORTA 0420 725 7474

1'\ j“:f‘} Iﬁ;{”ﬁ

a@ i&d(r @
LOLA 1DARE : PALHGCA
. VINCULADA: 3691

DEPOSITO EH DIHHEIRD
1636 803 00316533 7
CENTRO VALORIZACAD HUMANA HOREL
ALOR » 9,00

ESTE RECIB0 £ VALIDO CiMs
CORPROVANTE DE DEPESITO

COMPROYANTE D DEPFSTTO CE

261-472520883-¢ CERTIFICO QSO L5es

LA ERIAL oonstia

deste documente: foi -'iﬁ‘-“ﬁf——”;% ¢ aceito

261-472520863-2

Em .. F
ﬁ&‘;
A SSTTI
Nome: }Méiz - H £ > (,\Qm\v fj 1/%3 o
Cargo: /4 G

Matricula:

4s




Folha Ponio Individual

lome: Maria Aparecida Mercolini
‘ungio: Professara

:arga Horaria: 40hs semanais
forario; 8hs as 12hs; 13hs as 17hs
Jescanso semanal: Sabado, Domingo e feriado

CNPJ n° 85.116.853/0002-27

Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILLIA SAUDAVEL
Rua Joaguim Fermnandes de Oliveira, 78
Abrago- Fpolis - CEP, 88.085-170

Mes/Ano:

junho-17

Primeiro periodo de trabalhio

Segundo pericdo de trabalho

Entrada Saida Entrada Saida
Na Hora Visto Hora . Visto Hora _Visto Hora
118+ 00 ..11: @o MQQ 13- co Jhehn . {if0o |
A:eclfhes i WA | o aidcn. JiF-co] |
3/sABADO | ! SABADD | sABADO|  SABADO SABADO| “SABADO |SABADO |SABADO
__AIDOMINGO DOMINGO [DOMINGO DOMINGO DOMINGO DOMINGO  [DOMINGG DOMINGO
e e R I = I P e SN P
8 € O _,i\_f/‘_:——e L l& S N LY=20
N PP g (F- S0
8200 | ele oo col - 3. 00
o8:00 | DS Linccol L {700 |,
10[SABADO %ABADO SABADO KSABADO SABADD S}&BADO
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218 08 0.4 bw_q;_ﬁ e [’,_f< | A =y Es n,; i’\é____m
131 € - 00 m&é@u coolibet (Gl et Rty ”u,;ai‘s_a
Wl 2on | beie 1o ol W20 | [aeolh o Tigoe Y
15 ?E‘"Eﬁ:ﬁ"‘biy - 3 — g.:‘"‘:ci;.__ﬁe"‘%{)u - f"
16| € co M%L@:_, fis &0 _}VQL { Zoe Jléﬁ}:fi«_.‘ { 7= ad ﬂ’g’@
17/SABADO | SABADO | SABADC| sABADO SABADO| SABADO |SABADO |sABADO
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26| 8200 WD 1o-00 | 12:CO | & 4
2718:00 | e pa-o0 |00 | Lizeeo
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Assinatura do funcionsrio
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Folha @o-nto Individual CNPJ n° 85.116.853/0002-27
Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL F SOCIAL

iome: Carlos Augusto Vieira PROJETO FAMILIA SAUDAVEL
‘ungdo: Professor de Musica {(Violino) Rua Jeaquim Fernandes de Qliveira, 78

Abrazo- Fpolis - CEP., £838.085-17¢
-arga Horaria: 10hs semanais L

iorario: 8hs as 12hs; 13hs as 17hs -
Més/Ano: junho-17

Primeiro periodo de trabalho Segundo periodo de trabalho I
Entrada Saida Entrada Saida
Jia Hara Visto Hora Visto Horma Visto Hora Visto
1
2| E2cg @ R PATS [&5] 130 - {7700 &
3|SABADO SABADO | SABADO SABADO SABADO| SABADO ISABADG SABADO
4/DOMINGD  DOMINGO DOMINGC  DOMINGO DOMINGO DOMINGG !Domingd DOMINGO
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6
7
8
o & oo = 4300 & {300 & 1Tce S
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T|DOMINGG  DOMINGC  [poMiNGgd DOMINGO DOMINGO  DOMINGO  IDOMINGG DOMINGO
12 |
13 ' |
14
15
16) 2200 &z ddzor | G- _ 12:¢0 (T 700 | -
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~18|DOMINGG DOMINGO  {DOMINGO DOMINGO DOMINGD DOMINGO |DOMINGG DOMINGO
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BEDO | T liwe | @ EEE NI Ve
24|SABADO SABADO | SABADO SABADO SABADO| SABADO SABADO [SABADGC
25[DOMINGG DOMINGO  [DOMINGO DOMINGO DOMINGO DOMINGO  [DOMINGO DOMINGO
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27
28
29 ) _ ]
/200 | T R, o (3o ok 17 0 ! S |
L N\ I i

CL /{ILJ \ j ZEVAHUMOS

Assinatura do funcionario A
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- e
CNPJ n° 85,11 6.853/0002-27

Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL E SOGIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL

Rua Joaquim Fernandes de Oliveira, 78
Abrado- Fpolis - CEP. 88.085-170

Folha Ponto Individual

¥Yome: Patrick Clementiho dos Sanios
-udngdo: Professar de Juddo

>arga Horaria: 20s semanais
lordrio; 8hs as 12hs; 13hs as 17hs

Mes/Ano: junho-17

Primeiro ﬂén‘odo de trabalho ‘I Segundo periodo de trabalho
L Entrada Saida Enirada Saida
Jia Hora Asto Hora Visto Horma Visto Hora Visto
104 90 | oo 42:60 & SEN e A2z 5652 7
2
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Folha Ponte Individual CNPJ n° 85.116.853/0002-27 ]

Empresa; CENTR VALOR HUM MORAL E SCCiaL
Nome: Marcia Anténia Marcos de Souza PROJETO FAMILIA SAUDAVEL
Funcéo: Professora Rua Joaquim Fémandes de Otiveira, 78
Abraso- Fpolis - Cep. 83.085-17n
Carga Horaria: 40hs samanais o
Horério: 8hs as 12hs; {%hs as 17hs
Descanso semandl: Sabado, Domingo e feriado

Més/Ano: junho-17

Prifaeiro periodo de Gabaing Segundo pericdo de trabaing ]
Entrada Saida Entrada Saida
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Folha Ponto Individual

Nome: Gilmara de Campos Ferreira
Funcéo: Professora de Teatro

Carga Horaria: 10hs semanais
Horario: 8hs as 12hs; 13hs as 17hs

CNPJ n® 85.116.853/0002-27

Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL £ SOCIAL
PROJETC FAMILIA SAUDAVEL
Rua Joaquim Fernandes de Oltveira, 78
Abrado- Fpolis - CEP. 88.085-170

Més/Ano: junho-17
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Segundo periodo de trabalho
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Folha Ponto Individual

me: Tais Quelfer de Moraes Conrado
1¢a0: Professora

'ga Horaria: 40hs semarnais
grio: 8hs as 12hs; 13hs as 17hs

CNPJ n° 85.116.853/0002-27

Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL
Rua Joaguim Fernandes de Oliveira, 78
Abra3o- Fpolis - CEP. 88.685-170

ubmmﬂmm#wméommﬂmmpwma

scanso semanal: Sabado, Domingo e feriado Més/Ano:  junho-17
Primeiro pericdo de trabalho Segundo periodo de frabatho
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Folha Ponto Individual

dome: Valmira Lenhart Dias
‘ung¢ao: Professora de Informatica

>arga Horaria: 20hs semanais

Hordrio; 8hs as 12hs; 13hs as 17hs
Jesecanso semanal: Sabado, Domingo e feriado

CNPJ n° 85.116.853/0002-27

Empresa: CENTR VALOR HUM MORAL E SOCIAL
PROJETO FAMILIA SAUDAVEL
Rua Joaguim Fernandes de Dliveira, 78
Abradoc- Fpolis - CEP. 88.085-170

Més/Ano: junho-17

Segundoe pericdo de trabatho

Primeiro periodo de trabalho
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SPDM - Associacio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina
Programa de Atencio Integral a Safide
Organizagio Social de Sagde

PETENLIY

Seeretara s Sade ‘ HOSTITAL FLORIANOPOLIS

DECLARACAQ

Declaracdo para os devidos fins, e que use como lhe convier, que ofa)

sr(a)___ Velmdog, ‘Ig&wh&ﬂ Diah :

estd acompanhando o{a) Sr.(a) CARLOS ALBERTO TORRES, registro de numero -
441348, foi atendido neste Hospital para internacio na data 22/06/2017 as 09:49:00

haras, na(‘o) EMERGENCIA devido a CID . €484 , COm saida na data as

horas.

Obs: A data de saida em branco, significa que o paciente continua em atendimenio.

FLORIANOPOLIS, 22/06/2017

Agsinatura do ‘atendente‘

ATENDENTE: FERNANDA VALIENTE NEGTOUX

FOSPITAL FLORIANOPOLIS - Atendimento 100% - HOSPLTAL FLORIGNOPOLIS — Atemdimenmte 100% SUS

ACOMPANHANTE ~_ ACOMPANHANTE

VALMIRE DIAS e . NALMIRA DIAS

Paciente - CARLOS ALBERTO -TORRES =~ .. .2 Paciente ~ CARLOS ALBERTD TORRES
Clinica: T et Clinica:

Guarte: / Leito: . . Buarte: / Leita:

Data visita: 22/06/2617 / $278g:38 . Data visita: Z2/@B/Z@17 / 15:54:34

FERNAMDA VALIENTE NECTOUX - 22/06/2017

Rua Santa Rita de Cassia, 1665 — Estreito
CEP: 88090-35¢ / Flortanépolis . SC




‘SHHOIMELSOd SHQOVIALIY F "666T/50/21 Hd ‘8p0'E OIEMDHU OTEd OUVACHAY “IVIDOS WIDNEGIARYA
Vd OLNAWYINDAY O 6SZ H 852 "SI¥Y S0d WWHOd ¥N OUIINTIVI dMO4 OLIQPED NES HS OATVS ‘0IT€3d Zd VIDNZISIXENI ¥d OIdQLYEOMANCD CLNIWRICd
¥IGHdXY ¥ 7TISVYd 00 TVYEIES YIIADEY vd VINVIAYlds ¥ ¥9IdE0 QYN VATIATQ 40 OYSSIANGCD BINZSIWA ¥ 300 ADEHNCOEY ALNINGTHINOD/H00VOdddHE ©

‘OQ0TYRd OWSHW OV SYAILYTAY N0 YONIY

‘OINFWOULENT ALSEN SYATINTONI O¥N SYAQIAEd SYIONVINOAWI SWEINO =a VIDNILSIXE ¥ ‘OdREL 9End1vnd ¥ ‘9vdndy 30 OLIFEIA O TIsY¥d 0d I¥dHedd

VITEOEY V4 VIMULIIDES ¥ QUVA'IYSSHY ‘OLNYIANING ‘OONYOId OdYSSHANGD d OOVIYIOHd HINYLINOW Od OYJILYXT ¥Idd HAYAITIGVSNOASHEY TYISHLNI HRNSSY
YATATC/OYIYaYIOAd ¥asud VIDNIJEOOMd ¥ ¥OTYA OF OINYAOD OYSVISAINGCD HAndIvnd v TINIWYSSEMAXE OANVIDNANTT ’HININGTELNOD/MOaYsHEddwd O

‘08/0€8°9 ON IET V0 SOWYYL SCN TYIDIGAL OYINOEXE ZINENDHSNOD ¥ OINAWYIHOYYd N0 OINEWINTODTY
CNOLYOdC 00 ¥YIDNJISOW VN ‘YAILY VAIAIC WA Q¥ITYOSHI Zd mmHva>Hmmﬂm (S} OR1GHED (WH) INLILSNOD ¥ SAINIIYCOIA VIAd STYCTYA S0d YATATT

20 OYSSIANOD ¥ ATVAINDE 'YINYIONIGIATYS OYIINEIYINGD ¥ LINAANCISINI0D dIJAHS OAINDHY od ¥ dI49 ¥iISEd SHINYISNOD Soava Hq QYAYEYIoHNa ¥
SOPT3IECGR &J1USWRATI®I® S0 OBS soprajsuowep opdesusdwod o pEpTUIS}BW-OTILTRS/ETTTWRI-OTIV[RS ‘OR3U3)8I 8D SBIOTEBA S0 (4)

SY'PLETT (HeN] 000 00'c GI'FLET YIHTIOOA ¥ "IVIOL
00’n 00’0 00°0 oo'o 00’d SHAYGIING SYHIN0 - BAHIOONHY ¥ HOTIVA
000 o0c‘o 00’0 oo‘o 00’0 ATINE INQ H0TYA - INY dWOOS HTODMH
000 06’ 00‘0 0o'e 00’0 SHAVATLNE SWILAC
S8PLETT 000 00’0 co'c GO'BLETT TYIO0S VIONIATIATYd - ¥HHIODTd ¥ WOIvA
Go'e 000 000 000 000 ogdesusduod {-)
0oo 0070 oo'o co'o co'o SPEPTUILILR "Tes/eIltuRg ‘Tes {-)
0070 00‘0 00’0 0’0 00’0 86/11L°6 To1 opdualay {-)
00‘0 000 iy 00’0 000 ~ SSNI ¥OTVYA - INY dHOD OINANIHTOOHH
000 00’0 co'o ac‘o oo’c oTutocIled oatiiodssq olusag
oo’o 00’0 0o 06’0 gon'e op3npeld opdeZTIRTOISWOD
00’0 00‘e 00‘0 60’0 00’0 seaTieradoo) TRUOTOTRY
00’0 000 000 oo’o oot seaTiezadoo) v sobeg S830TLA
00’0 000 000 06’0 00’0 SOATOON s83UsbY ~ Lvd
00 ‘o co‘0 00°0 50’0 00’0 vy
0070 go’o 00’0 00’0 00’0 STENPTATPUL Sa1UTNQIIIUC)
00‘e g o 00’0 0070 oo’o sosTnay/sopebeadug
YSHIdWNH
00’0 oc'o ne'o 00’0 po’o STERPTATPUI S3]UTNTIIUOD
S9PLE" T oo’o 00’0 000 S9'pLE"T gsosTnAay/sopebaxdug
oavdanods
THIOL 6LL bl 029 6E9 PMAHTOOME ¥ HOTVA 00 O¥IWEnNdy
6610748 LHYND 26S02FZE-8700 ENOAFTAL 04LT~-58088 1392 28 4n strodourTiotd :HAVGID
6610248 PFINYIIANOATYd HYND OVVHEY :0o¥¥IVE 8 VHIZAITO Fd SHANYNYEHA WINGYOL end :odnogayyHsoT
POY3INOSNI P VEE0/B00YROL
00’0 OAvLsSOrY Ivd 00T favd 00 Ivyg DIV 1 :SETdRIS 0000 fINTE SYHLAC 6£9 iS¥ad S0EZ 849 aod ST1 :0dd 40D LT0Z/90 KOO
LZ-Z000/£68°9TT1°68 OYITHISNI T-0000TOARIERSOINT ' HTOWLNOD N 208 # TYHOW WNYKHNH OVOYZIMOTYA Hd OWINAD :V¥SHYdWE

€-00000TTAZIAUYST QATNDUY N
LEREER k]
S¥da H0d SOONNE I SHAVGIINE SYHILNO ¥ 3 TYIN0S YIONFATATRd ¥ HHHA0OHY ¥ SHEOIINGININOD SVA OYAYIVINEQ 0 ALNVAQHAHOD

1000 ! oya
6EILOMLT tvEon (L102/10/8T) 0°9¢ svIAgvl  (ZT0Z/£0/22) 0F'9 4LddS - 4145
LT0Z2/90/62 ‘¥ivd AW - YANEZVE ¥d OTYRELSININW



OSTOSRHEEY

% 007001 ! YIAOAINYILA 3¢ OYINESI H0 TYVAINTIEHd  : OYDYANESHEO

00’0 0o’o go‘o Go'o 000 §977L6°T
0000 LZ-2000/ES8°9T1T° 68 205 I TYYOW YNVHOH OVOVZIIYQTIVA 3a OHINID
YEINH/ Soune OYINALIY ¥d MOTI¥YA S¥4d qad LNE SYHLINO S HEdWT SOUVENOHAS ! SHUOTVA
SHOYOIINE SYYLO0 OYIIHISNI YSHYEWNT

S¥dA

100/700
GEILOSLT
LI0Z/90/62

t Dyd

{Yd0H
THLVd

LTOZ/90 P WIDNIIIANGD
549 §0 ODTLITTYNY OTHOIVITY
(LT0T/T0/8T) 09 SYTAEYL  (Z102/£0/22) 0b'84IJIAS - 414D

g49 - TISVYd 00 TVHHdEd YIINDIY Yd YIYVIEEDHES
AW - YANAZVYA Y43 OIMZLSINIKN



oo‘o 59'880°1

000 FZ'121

TPEED

000 £V ‘Eve

ZTEED

000 £0°02T

16220

000 e8'pveE

ZTEE0

00’0 z28'wue

ZTEE0

00’0 G9’LG

TECED

000 93°L5

9¢920

WY OLISGAHd

040 OYIVINERNIAON A0D/YI¥a
TOYOTYISNI

00°0 TCAYLISACY I¥Y 00T :avd
LE-Z000/ES8 911 'S8 (OYITYISNT

10

10

10

10

10

ST’€9¢°1

£Z'1Z1
S10Z/50/6T
geicee
9T0Z/20/LT
£0’021
9T0Z/LO/ 10
£9'9¢¢
SI0Z/E0/20
£9 '9€¢
ST02/£0/20
59145
9T0Z/LD/TO
59719
910Z/L0/T0

VIILARD 9SS dIY¥INOD
L9D2  OYSSTIHWAY

6Z000E£S83TIS 9880G0909L0L Q0LTELTO5988 S0TO0000EESS

9000/1T000 : B2Yd
GETLOILT TPIOH
LTOZ/90/68 1YIY¥A

LLNE SWHIN0

000
S-FT1'90EL87 78T

00’0

9-TL'9789¢ 121
00’0
6-09 ' TLGIB ' 0ET
Go'o
9~%9° 0LTET 08T
ac‘o
S-HE HGTOLTLOT
000
S-ZL 0LBLB'GET
000
L-GE bF99E ETT

TYID0S ABYd I¥> ASVd
205 AFHd TYSL.E£T IYD dsvd

ID/duS¥d/S1d

VIONZAIAUYd ¥ OYIVIVIOHd © SI9d OV OILNIFWIHTOOMM- OONYYL,
dIZNS OAINDYY ON SHINVLSNOD SHMCAVHIVIVHI SO0 OYIYTHY

(L10e/10/81)

dW - VANEZYd ¥4 OIYHHISINIW

6E£S 3Ydd

0070 ET'809°€T
YOAVHOL/YSTIHAWE ¥ad SIVIOL

0070 Zr SIS T
SYIQ ITHVHNTT YIIWIYA
00°0 8270£0°¢
OAVENGD SEVEOR 3d J¥T1ENd SIVL
00’0 TF'00S" T
SOLNYS $0Q ONIINAWATO MDIUIvd
00’0 62'090°¢
INTTODYEN VQIDANYAY YIYYH
00’0 6Z'090°¢
YZN0S BA SOJUYH YINOLNY YIDWVH
00’0 eL'ozL
VITHYEHA SOAWYD 30 VHYWIID
co’o ZL'0ZL

YEIETIA OLSNONY SOTEYD

TYS.ET WAL T¥S oET WES Wag
HOAVYHIVIYYL HHWON

CYEHe /S 90avHOL

S0EZ 184D QoD STT:08Y 0D  (LT0Z/90 *d4WOD
206 W TVHOW YNVHNH OVOVZIYOIYA 30 OJINAD ! ¥STddNd

HAYAITYEON

0'9¢ SYTAGVI (ZT0Z/€0/22) 0’8 dJIJAS - 4145

LA - O0dddWd # OHTYIVAL 00 OIYALSININW



oo’o £1'808°¢€T 000 £1’809°€T L PSIVIOL
0010 €1°809'€1 00‘0 ET'809°¢T L TO
D08 AENd o£1 'IyD ISVE 008 ANME TYD Hsvd o €T O¥OVYENOWTY oE1 WIS OYIVEINANIY INYNO LYo
66F02L8 LEVND OLT-58088 :dED 28 140 STTOdONYIHOT : HAYALID
66P07L8 AINUNAANOATId HYND OVVEEY :OMYTYd gl WITZATTO O SHANYNYEI WINOYOC ¥N¥  O¥Nodv¥soT

L OYSTMOSHT ) 1 YaE0/MOTYROL
0070 TQQYLSAPY I¥E 00T :dva 0'0 fIvd 1 i SYTANIS PINS SYELO0 6£9 15¥dd GOEZ 184D God STT:089 d02 LTOZ/90 :dKOD
LZ-Z000/EG8 91T 68 t0¥dIHISNT T-0000TNATIERSONT : HTONINGD Hd oN 205 @ TYVIOW YNYRNH OYOVZINOIYA 0 OWINID :Y¥STMdWd

£-00000TTAZAMUYST 10AINDEY oN

6Z000ES8ITIS 98BOS0909L0L 004LTI6LTOG988 90T00000E8SS

VIORZAIATEd ¥ OYIVUVIOHQ 4 SIH3 OV OLNHNINIOOHEN-,OONYMH,. @ #d¥diTYCON

YSHEdWA - OLNHWVYHOHS Od OWNSEY

dIddS 0AINDUY ON SHILNYISNOD SHMOUVHTYEYYL S04 O¥dvIdd

5006/2000
BETLOLT
LT0Z/9C/6C 1Y¥INQ AR -~ YANHEZVA ¥d OTIHLISINIW

oYd

VICH (LT0Z/10/81) 0°9%¢ SYTIAYI {ZT0Z/€0/ZZ) OV § dTJAHE -~ d1dD

ALW - O0DEAAWH H CHIVEYYI OU OIHHLSININ



000 00’0 06119 o0‘o 00’0 £L°79Z°9
HMOQYHOL/¥SHEdRT Y0 STYLOL

S
i
00’0 000 LLBLY 0o’‘o 06’0 68 TF6"T
mvmmo 10 TO0E/EC/¥%1 P-ZLtPRLBT EET VITEATTO Hd WHANYS
0670 06’0 £ZBEE oo'o co‘0 Z5'8E0"E
TTETO 10 ©v102/20/%1 9-G§ ThZET GTT TMSNIDSOYY OONAWIVY ¥NILSIWD YNV
00’0 0070 057201 ce'c 000 ZE'IBZ T
ZETSO 3 T0  LT0OZ/Z20/071 8-LZ°E0LYE 2T SOWWY ¥SOgHvYd VHONYXITY
TYIN0S AHYA TYD H8vd
Hyp OLISOdId VGIARA 2ES dI¥INOD 208 AHY¥A T¥S.E1 'I¥D 4AsSvd TYS €T WIY TV¥S o£1 WHAS WHHA
mmo OYOVLNAWIAOW QOD/¥IVA M0D0 I¥D OYSSIHAY ID/d9s¥d/s1d dOAVHTVERIL HWON
TOYOTHOSENT PHEO /HOOVHOL
000 10AYLISNOY IVY 0T tdvd 0'0 tLvd 1 STTANIS PINT SYELO0 6£9 :5Y¥dd S0EZ 84D dOD STITIDEY Q0D  LTOZ/80 dWOD

LZ~Z000/E58 911" 68 {OYSIUOSNI 20§ H TYHOW YNYHNOH OVDYZTHOTVYA HCG CHLNID ¥SHIdWH

VIONJAIAAYE ¥ TOSO d SI94 OV 100d/03d -~ SHYOIMEINY SIQOVHMOANI OYSYWMIANCD~6 @ @J¥qITYaON
4IJ4A5 OAINDEY ON SHINVISNOD SHYOCOVHIVEWYL S04 O¥SvINd
9000/€000 ovd

BEILOLT  iVWHOH {LT0Z/70/81) 0'9¢ SYIZAYL (TT02/£0/Z2) Ov'8 dIJES ~ 4TAS
LT0Z/90/68 *¥iNQ AN - YONEZYE ¥d OTHHEISINIW HIW - ODEMAWE H OHIYEYHl Od OTHZLSTHIR



000 EL‘19Z'9 00’0 £L'T92"9 £ FSINEOL
00’0 €L7192°9 000 L1929 € 10
005 A@dd L£1 TYD 4svd 208 AMMd TYO ESYH o €T OYDYHENNNIY oET WAS OYITUANNNAT INYOD I¥D
66v02LE TAVND 0LT-58088 :d33 08 an SITOdONYIHOTL RAYAID
66¥0ZL8  WINTHHANOINMA HYND OYVIaAY OMdIvE 84 WHTHAITO Hd SHANYNGAA WINOVOL ¥Od  O¥N0GYIDOT

TOYDIMOSNI FHG0 A MOUYROL
00 ‘0 TOOYISACY IVY 00 ‘T :dvd 0'c fIvd T i SETAHIS {INE SYMIOO 6£9 :8Ydd S0EZ 184D AOD GIT DAY O3  LT0Z/S0 1dWOD
LZ-200C/€S8°9TT 58 (O¥DTHISNI T-0000T0AZIERSONT | TTOYLNOD HA N 008 9 'IYHOM YNVHOH COYOYZI™MOTIVA #d OUINHD :¥STIGWT

£-00000TTAZIMUYST  QAIADYUY N

YIONJAIA¥Yd ¥ TO8d & S104 OV TOHA/DWd - SHYOIYEINY STOOVWNOINI OYIVHETANQD-6 | HAVAITVAOW
YSHEYANE - OLNIWYHOHI Od OWnsad
dT3dS OAINTGWY ON SHINVISNOD SHNOQVHTIVEVHI SO0 OYIYTHM
9000/F000 : 94
BETLOLT *YdE0H (LT0Z/T0/8T) ©°9F SYIAAYI (Z10Z/E£0/2Z) Ob'8 dT4%S - dTas
LIDE/B0/62 ¥V AW - YANIZVA Y0 OI¥ALSINIW LR ~ OONEdWH F OHTYEYYI O OTHHISINIW



6978801
AEHTOOHEE TYLOL

op'e 00’0 000 G9'880° 1T
TYINOS 8ININGD SO9YVONI TYIS08 aTHLNOD SI94 SOSMYINI $1924 OLISQAdAq

LTOZ/LO/ L0 FALY OLNINIHIODEY IQ YIVG
SLOHA 0G SHROTYA

[ SHEOAVHIVEYEL 3CVAIINYND

oo OIUYIYS oE1 OYOYUENNNIS
EL'T9E 9 OTHYIVS oE£1 WHE OYOVHENOWNTY
%8 -~ SI9d

VIODNZATAMNE ¥ I0E0 ¥ SLOJ OV TOHE/DEY - SHHMOTHMHINY SHQOVWHOANI OYOVWEIANCD-6 © HOVAITVAOH

I SHYOAYHIVAVYL HAvdIINyno

00’0 OTHYIVS o£1T OYIVIENAWTS

c1‘809°¢* OIAYINS o¢T WIS OY¥IVIENANIT

%8 - SLod

VIONYAIATEE ¥ OYDVMYIDEA 4 SI94 OV OINIWIHTIODEY-.oouedd, | FAYAITYAOR
66FGCLE FAYND 0LT-58088 44D 08 AN SITOdONYLHOTI : WavdIo
66F0ZL8 TLNYIIANOIEYd AYND OYRHdY 10¥¥IvY 8{ YHIFATTC {0 SAANYNEZA WINDYOr ¥Ad  1OHNCAWESoT

TOYOTHISNT . 1¥E0  MOAYRoT

000 T0aYLeNCY Lvd 00°1 ‘avd 0'C trwd T SHTANIS YLNE SYHIN0 €9 15Vdd G0EZ 1849 QoD STTIDEY a0l LT0Z/90 +dW0D
LZ-2000/€G8 911798 OYDIWISNI T-0000TNAAIERSONT (HTOULNOD Hd oN 205 H 'IVYOW YNYRNH OYOYZIMOTYA {0 OYINAD ' YSHHdWE
£E-0000D1TAZAAUYST OAINDYY oN

sL9d

9000/5000 ovd
EEILOYLT YIOH
LT0EZ/90/628 ¥I¥Q

VSHddWH - OLNIWVHOHAE OC CHASEY
dI3dS OAINTMY ON SELNYLSNOD SHICAYHTIVEVEIL S0d OYIYTET

(LT0Z/T0/8T} 0°9C SYIAEYI (ZT102/£0/22) 0F°8 dIdHS - dId9
AW - YANHZYA YO OTHALSINIW HIH — COEMAWA H OHIVEVELl 00 OIMILSINIA



0 19% 0 0 P20 'EE 0 122 0 20 YA X0 B0 TEA
0 €00 Zn 0 I 0 ‘€S 0 A Tty 0 90 0 60 0 90 0 )
0 H-A oI i (o I ‘€4 ¢ izd 0 Td 0 €0 0 Z0 0 T0 0 EN 0 TEN
0 YIN D W0 LI S Y o0 L0 PI 0 ET 0 210 TI © tH

S09I0Q0 / SHQOVLNHWIAOW HJ AAYdIINYAD

v} PHAYCIINYOG o} HOVATINYNG 0 LAAYAIINYND

co‘o ISONY GZ 0ofo PSONY (% 0o'o ISONY ST
VIDNZIHO20/IYIDIASH YTHOAVINASOAY OINDTYD HG ESYL

0o‘o PYINLILSHYE /BYSNAWOD ¥ HOTYA 00°0 TATARS OTHd OGILVEY dOTIYA 0070 POOVIWECANT HOTYA
{(86/77L°6 ITT) OYINIIAM

0e’o 1%0€ SO0 WLIWIT OY AILNAAEOXT HOTYA 0070 TIYSNAANOD ¥ d0TYA 0070 1OQILYEY HOIVA
0o’o OOYLISITOS d0TVA CIYNTA 000IdAd PTYIDINI 0QoIddd
Q¥ SYSNAANOD

00‘o NIOOYHOL ¢ V¥Vd SYAILIWT SYHALYA SYaQ MOTYA (0'0 ISONY §2 OIaGY - CHIVEVHEL d0O0D §09Y¥d STI0TVA
0e’o ‘dd O¥ONaoMd WOD Qoo ISONY 02 "OTA¥ - CHIVHYYL 400D S09¥d SHIQTIVA
0o’o ‘0d O¥SNaodda WoD 0070 YSONY G1 "2IAY - OHIYAYYL 4000 S09¥d SHI0TIYA
00’0 THCYAINGALYE QIHYIVS T 00°0 UIYNOIDIAY WEHS ~ OHIVEVHL 4000 S09¥d SHMOTIYA
0elo0T IYTA0MINYTIA T OYONASI Ha Dddd 00'p HAVOINYELYW OJ9YIvS
000 TOINIDOMIVA/dSHd OLNIAT VLIADTT 00740 TYITIAYA OTUYIVS
GIFLET IYQIATA - SOQVYNDHS dIULNOD G9'ple T SdIAAS QAY¥INSTYD D08 ATAd ANO MOIVA
6670CL8 TAYND Z6GO ZFEE 8%00 INOATTAL 0LI-58088 49D 08 :dn SITOAONYIYNOTA P HavdiD
66F0ZLE ALNYIHANOd Tdd JYND OVVHdY 09 Ivd 8L VEIAAITTO 30 SHANYNYEd WINOVO. ¥0d 1 09nodvdsoT

TOYOTHOSNT PYUEO S MOIVROL
0070 1009LSNrY L¥d 001 :dvd 00 tIV™ T :§HATIRIS INT SYELNO €9 ‘gvad SOEZ 1549 dOD GIT:0dY Q0D  LTCZ/S0 :dWOD
LZ-Z000/£S8 9TT"G8 OYDTHOSNI _ AMIEESONT 208 d IVHOW YNYWNHE OYOVZIMOTYA Hd OYHINED 'YSHUdWT
T-0000ToAHXGRSONT P HTOHLNGD H0 oN
£€-0000DTTAZAAUYST DALINDEY N
YVSHYINH

9000/9000 ¢
BELOLT FYHOH
LI0E/80/62 WINT

dI39S OAINDEY ON SHEINVLSNOD TYIDOS VIDNJATANWA ¥ SHOOVWHOINI SYd OHASTH

{LTGZ/TO/8T) 0°'9¢ s¥TaavL {ZT102/£0/22) 0OF'8 dILIES - 4149
AW - YONFIZYI ¥ad OTUIALSININ HIW - ODIYdWE 3 OHIVEYEI O0d OTHHISINIKW



CONECTIVIDADE SOCIAL CAIXA

CADCE ECONIMICA FEDERAL

Protocolo de Envio de Arquivos

Prezado cliente L J CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA ME:03623128000108 ,
Seu arguivo LShnwYzD11Q00003.zip foi armazenado na Caixa Econfmica Federal em 29/06/2017 as 17:09:36.
O numere do Protocole de Envio deste arquive & C3E2D840D9D107F24040404040404040D2C2F2A03486F32F ..

Este protocolo € sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa

Econdmica Federal.
Havendo ocorréncias impeditivas no processamento do arquive, sera enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Social contendo afs) ocorréncia(s) encontrada(s) e as acbes necessérias para a solugdo,

Informagdes Complementares:

Transmissor: L J CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA ME:03623128000108
Inscrigdo Transmissor: 03.623.128/0001-08

Responsavel: LJ CONTABILIDABE E ASSESSORIA

Inscrigao Responsdvel: £3.623.128/0001-08

Competéncia: 06/2017

NRA: LShnwYzD11Q00003

Base de Processamento: 8C - Palhoca

Codigo de Recolhimento: 115

Contato: JOSUE DA SILVAMATTO

Telefone: 004832423233

Atencio: Este Protocolo de Envio de Arquivos n3c garante a legitimidade do contetide das infermagbes.

b



" ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS

*,

Data: 23/08/2017 |

Nota de Empenho Nodoempenno: | 7138117/
- . Ordindrie L ,t/
C.N.P.).: 82.892.282/0001-43 _ Processo :
Municipio: FLORIANOQPQLIS
Orgéo: 19 - . - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
Funcicnak 12.361.0104 - . - EDUCAGAC PUBLICA EM TEMPO INTEGRAL
Projeto/Atividade: 2.829 . - TRANSE. POR CONVENIO A ENTIDADES FILANTROPICAS
Elemente: 3.3.50.43.00.00.00.00.0081 - Subvencoes Sociais
Cdd. Detalham.: € - Sern detalhamento das destinactes de recursos
Codige reduzido: 0004486
Tipo de Despesa: 33504301 - Subvengdes Sociais \/
Dotagio Inicial; ' 5.000.000,00 Empenhos anteriores : 1.926.202,39
Suplementagdes: 0,00 Valor do empenho @ A \/17 400,00 —
Anulagdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A) 5.000.000,00 Total (B ) 1.943.602,39
) : : . Saido (A-B): - | 3.056.307,61
“ Credor: 9084 CENTRO DE VALORIZAGAO HUMANA MORAL E SOCIAL ~CEVAMU 0SS
Enderege: ESTRADA GERAL DO GARCIA SN Cidade: ANGELINA ’ . " UF: SC
C.N.PJ.: 85.116.853/0001-46 ’ Inscr.Est./ldent.Prof.. :
Bance: 104 - 104-CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia; 1638-1 Conta Corrente: 1683-3
Especificagdo: ﬂ1 LA

TRANSF. DE RECURSOS FINANCE ROS REFERENTE PAGAMENTO PELC REPASSE DE VERBA PARA CUSTEAR DESPESAS DE SUBVENCAO DO
CONVENIO N" 33612018, RELATIVO.A 57 PARCELNZMT E RECIBO ANEXO.

s
S

[/
Fonte de recursos ;. Ordinario Total geral ) 17.400,00
Fica empenhada & Importancia de 17.400,00 {dezessete mil & quatrocentos reais)
Fundamente legal : 1319272014 _ Dala: 16/08/2014
Modal, licitagdo :  Qulras Modalidades/N&o Aplicével Nomerg Data ;
Contrato - ' Data :
Banco: - - : Chegue Ndm: Qrdern Bane. Nim : Data Pagamento
, /U\Lé{.}% i " 1
' issé i Constancio Alberto Salles Macie
Respm!nsév ela Emisséo Recibo do Credor
; MBWQJ %5@&%@ P erelra Sec. Municipal da Fazenda

. . ard
(00}1 carimbo) ,"Qa\?f’iuc Secraetario Mumcspat de Educagao

c’\ O 49 17-050/2017
2 GO (..'U Beerets

5-&‘\) m ‘i\JT:“ b“\\-
¥




PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

AUTORIZAGAO DE REPASSE

CONVENIO: 336/2016 : 7
INSTITUICAG:  CEVAHUMOS , CNPJ: |85.116.853/0001.44
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AGENEIA: 1838-1
CONTA: 1683-3
DESPESA: Aiimentagéo/Subvengéo
~ CREDOR: 9084 )

EMPENHO PARCELA ALIMENTACAQ |  SUBVENCAO __ PAGAMENTO  [PRESTACAO -
937117 1 : R$ 17.950,00, _ 1710312017 12,0517 -
'1940/17 1 R$  2.600,00 ‘ 17/03/2017 L
2305/2917 2 R$ 2.400,00 12.04.2014 24,0517 f
2306/2017 2 R$ 20.850,00 | 12.04.2014 - | i
37407 3 I R$ 2.400,00 B . 31.0517 121.0817:
373917 3 ' R$ 19.250,00 _ 31.05.17 - 21,0817 -
5073117 4 R$ 2.300,00 07.07.17 21.08,17
5074/17 4 R$ 18.500,00 07.07.17 21.08.17
7178117 5 RS 2.300,00 | 29.08.17
7135117 - 5 R$ 17.400,00 29.08.17 -

7179117 6 R$ 1.300,00 , 29.08.17
7136/17 6 ‘ ' R$ 16.500,00 29.08.17

FLORIANOPOLIS, 28 DE AGOSTO DE 2017

WZ&M

MAURICIO FERNANDES PEREIRA : NELSONASTELLO BRANCO NAPP!
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDU({?{%AO . iRETCOR OPERACIONAL
Maurieio Fernandes I; izigéo Nelson Castellé Branco Nappi

| ge E Diretor
‘Secretario Municipa 2017 Operacienal -

eereto 1° 17.050 | Decreto n° 17,176-2017 .




ENCARGOS CEVAHUMOS

INSS - FGTS - IR - COMPETENCIA 06/2017

Funcionario Folha Bruta [INSS FGTS IR
TAIS » 3030,28 333,33 242 42 45,25
MARCIA A. M. S. 3080,29 336,63 244 82 61,47
VALMIRA 1515,42 121,23 121,23 0
PATRICK 1500,41 120,03 120,03 0
MARIA A. N. 3060,29 336,63 244 82 61,47
GILMARA 720,72 57 65 57,66 0
CARLOS 720,72 57,65 57,66 0
TOTAL 13608,13] 1363,15| 1088,65 168,19
INSS FOLHA 1363,15
INSS PATRONAIL 1088,6504
FGTS 1088,6504
PIS 136,0813

168,19

IR

Prefertuga de Floriandgelic - Dopreose por [Usuaric

Sem Heme

Cadaatrade] - DE/11/2017 11:05:04 -

IMPRESEG OPICTAL AUGCITADO

INSS FERIAS

190,94



. FERIODO DEAPURACAD | X
MINISTERIO DA FAZENDA f2 : 3010812017
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 03 Eﬁgfgo GG 7PE OU

Documento de Arrecadacdo de Receitas

85.716.852/0001-46

Federais {14 COUIGC DARECETA
. LCONEDNIZA00

DARE - IRRF )5 NUMERO DE REFERENQ;_A

[} DATA DE VENC MENTO

{31 NOMETELEFONE 20107/2017 |
CENTRO DE VALORIZACAD HUMANA MORAL E SOCIAL {48, 7 VALOR DD PRINCIPAL
32420802 284,81
E vedade o recolhiments de wibulos administrados pela Seoretaria da | 8 VALOR DAMULTA 0.00
Reczila Federal do Brasil (RFB) cujo valor fotal seja inferior 3 RS 1000, v
Qoorrendo tal situagdo, adicicne esse valor 30 tibuts de mesmo codhga  de VALOR DOS JUROS EiOU
pericdes subsegienies, até que o total sefd igual ou supenor a RS 10,60 ENCARGOS DL-1025/m89

1 VALOR TOTAL .

; 284,91

|
'y g AUTENTICACAO BANCARIA (Somente nas 14 & 29

- Barco Pogtal:
: 0

e e T
CHRANCTG

w4 FORE 0 THIAL

HModel o aprovado peda SRF - AE
Copdunso Corat/Cotec n. Q01,08 2006

Prefelstsa de Florianépolis - Impresos por Sandra Regina Engells - 33/10/2017 17:42:08 - IMPRESSG OFTCTML, ATSITADG



07/11/2017 Pis 06-2017 jpeg
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_7@!‘&1@1:::::83”}( Lng. LA XA

2% Via - Comprovante de pagamento de tributos federais

Viz Internet Banking Caixa

 Mome: CEMTRO VALORIZACAT HUMARNS MORAL

6 8 f O\JJ / DU' D??;S.’)“D

 MINISTERZIO DA FAZENDIA
'SECRETARIA RECEITA FEOERAL DO

hitps:internetbanking. caixa.govbe STBC inprime_dart processa

BRASIL

Documfnfo de Arn :ad““»a de-Raneira

DARF

', Tar Lm;sm

£ vedsda o recohimento de  trbutes e contribuictiesii
iadminisrados npela Secretariz da Recelta Federal tujo valor D'E—MALOR DGSJURDS/
;:totat seja inferlor a R$ 10,00, Qoorrendn tal situagho, ENCARGOS Di-1.025/69
[aditione - 1
3 iesse valc. ae fributo/contribuicfo de rnesmo £ddigo de ;

:mrmdos
isubsequentes, alé que o toial seja fgual ou supedera RY

| 10,00,

CEFIC 03072017 163800300002733 30445524__ '

: MINISTERIO DA FAZENDA 62 PERIODG DEAPURACAD

1
ICIOBI2G17 3

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL i3 WONERD DO GBF 60

Documente de Arvscadaciic de Receitas CRPY

85,716 853/0001-48

VENG EM 258072017

i
Federais {4 CODIGE DA RECENTA i
3301
- . . _ o

p 5 NUMERO DE REFERENCLA. j

DARF - PIS 03 NUH

| (165, DATA DE VENG MEN TG N
L g NDMEHEE.EFONE [ -“4"-“'3*f’-‘€*9"‘-”"‘"f
! CENTRO DE VALORIZACAC HUMANA MORAL & SOCIAL {48) 07 VALOR DO PRINCISAL i !
; A242-0560 290,54 »

E vedado ¢ recolhimenio de wmibutes adiministades pela Secrataria da | (8 VALOR DAMULTA 0 o

Receita Federal do Brasil (RFBj cujo valor total seja inferiora RS 10:00 T
J Deorrendo tal situacio, adicione esse valor ao tibuio da mesmo oodigo de O% VALOR DOS JURQS E/0U |
[ seredos subseqiigntes, alé que ¢ foal seja igual ou superior a RS 10.00, ENCARGOS DL-1025/49 2
' 10 VALOR TOTAL 1

i 280.34 E

) »

11 AUTENTICAGCAD BANCARIA (Somente nas 17 ¢ 27 i

1

|
|
|
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Florianépolis
Gabinete do Prefeito

ANEXO XIII, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada

pela Lei n. 13.204 de 2015.

RELATORIO TECNICO
COMISSAO DE MONITORAMENTE E AVALIACAQ — PARTE 1°

Organizacdo da Sociedade Civil: Modelo

Protocolo de Entrada n®. : Data: 22/09/2017

Unidade Gestora de Origem: SMFE — PMF

Nota de Empenho (NE) n®: 7135/17

Valor da Liberacgo: R$ 17.400,00 | Data: 06/09/2017
Categoria o
I {X) Subvencio { ) Contribuicao { ) Auxilio
.. Tipo de Parceria: e

{ JTermo de Colaboracdo ( )Termo de Fomento { )Acordo de Cooperagdo (X) Convénios

Niimero: 336/2016

Modalidade:

( )Chamamento Plblico (_}Dispensa { ) Inexigibilidade (X) Convénio

Numero: 336/2016

Esta Prestacfio ¢ referente a parcelan®.: 5

]

Apostilamento) ser for o caso?

1Lista de Verificacfio de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim | Nio

1. Processo Administrativo Inicial
1.1 Houve abertura de processo administrativo para a concessio do Decreto o, 17361, de 2017, art, 9. x
recurso?

2
1.2 No caso de auséncia do chamamento puablico, foi expressamente Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, X
justificada pelo responsavel pela unidade gestora?
1.3 Qre-xtrato da justificativa foi publicado no diario oficial do Decreto n. 17,361, de 2017, art. 14, § 1° X
municipio? : 7
1.4 Houve impugnacio da justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, § 2° C X
2. Termo de Parceria
2.1 Consta no processo a copia do Termo de parceria ou Acordo de | IN 14/2012, art. 50 - TCE/SC X
Cooperagiio?

R . . .
2.2 0 Termo d.e Parceria ouﬂo Acordo de Coopfar'a(;ao,osegu]ram aS |1 eton 173 61 de 2017, art, 36; %
narmas determinadas no art. 36 do Decreto Municipal n° 17.361/17?
3. Plano de Trabalho
310 ?1&1'10 ' de 'Trabalho foi c'iewda’m'ente aprovado pelos Decreto o. 17,361, de 2017, art. 26: %
responsaveis, inclusive pela Assessoria Juridica?
3.2 Consta a forma de execugio das atividades ou dos projetos e de | Decreton. 17.361, de 2017, art. 25 IV. X
cumprimento das metas a elas atreladas?
3.3 Esta descrito os valores a serem repassados mediante | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25 V. X
cronograma de desembolso?
3.4 Esti contemplada-a defini¢do dos pardmetros a serem utilizados | Decreton. 17.361, de 2017, art. 25° VL. X
para afericdo do cumprimento das metas?
3.5 Houve alteracdio no termo de fomento, colaboragdo ou no plano | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26. X
de trabalho?
3.6 Consta no processo a copia da alteracdo (Termo Aditivo ou | Decreton. 17.361, de 2017, art.37. NA

feibiya de Fleviandpalie - Imprecoo por [Opuiric Sem Nema Cagaprrads] - 18/12/7017 13337:08 - IMBRESSC OFTCTAL RUDYTRADO




Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito -

4, Atuacdo em Rede

Frefosvuza de Fisriapdpoilc -

4.’1 A atuagdo em rede estd prevista no edital de chamamento Decreto 1. 17.361, de 2017, art. 16, NA
publico?
4.2 A organizagio da sociedade civil que atuard em rede possui no X
minimo 5 (cinco) anos de inscri¢do no cadastro nacional de pessoa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 16.
Jjuridica — CNPJ.
4.3 A copia da celebragdo do termo de atuagdo em rede pactuado | Deereto n. 17.361, de 2017, art. 17, X
entre a organizagio da sociedade civil e a participe foi entregue na
unidade gestora?
5. Prestaciio de Contas
5.1 A prestacfo de contas possui capa? Decreto n. 17.361, de 2017, art, 59, X
5.2 Consta o Oficio de encaminhamento da prestagdo de contas | Deereto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
assinado pelo presidente da Organizaciio da Sociedade Civil?
5.3 Prestagdo de contas foi entregue no prazo legal? Decreto 17.361, de 2017, art. 58. X
IN 1472012, art. 44 - TCE/SC.
J5.4 A prestagio de contas € proviséria a titulo de fiscalizagio? Decreto 17.361, de 2017, art. 38. X
_ IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
7755 Prestagio de contas esta organizada por parcela, conforme item | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
de despesa, em folha A4 e numerada? IN'14/2012, art. 38 - TCE/SC. -
15.6 Consta a ¢copia do Plano de Trabalho? Decreto n. 17.361, de 2014, art. 25. X
IN 14/2012, art. 21- TCE/SC.
5.7 As metas quantitativas e mensuraveis propostas foram atingidas? | Decreto . 17.361, de 2017, art. 25. X
5.8 Caso negativo, houve justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25. NA
6. Relatorio de Execucfio Financeira X |
6.1 Consta no processo a copia da Nota de Empenho? IN 14/2012, art. 39 - TCE/SC X
6.2 Consta o relatério de execucfo financeira — Balancete? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
- IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.3 O relatério estd assinado pelo presidente e¢/ou procurador da |Decreton. 17.361, de 2017, art. 59 X
organizacio da sociedade civil? IN'14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.4 O relatério estd assinado pelo responsavel financeira da |Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
organizaciio da sociedade civil? IN 1472012, art. 43 - TCE/SC.
6.5 Consta o extrato da conta bancaria com movimentagio completa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
do periodo? TN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.6 A conta bancaria € especifica? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 45 X
7 IN 14/2012. art. 27 - TCE/SC.’
“~ 6.7 Houve aplicac8o financeira dos recursos? Decreio n. 17.361, de 2017, art. 53. X
IN 14/2012, art. 29 - TCE/SC.
6.8 O recurso foi integralmente utilizado? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 54. X
6.9 Houve devolugdo do saldo remanescente? Decrete 0. 17.361, de 2014, art.39. X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC.
6.10 H4 cépias das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias gzgi‘:g nni7 ;2-136(11(; 93?7 %a?t];_/é art36.| X
vinculadas as despesas comprovadas? IN 142012, art. 27 - TCE/SC.
6.11 Os documentos fiscais da execuciio da despesa estdio nome da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
Organizacfo da sociedade civil ou parceira da rede? IN 1472012, art. 30 - TCE/SC.
6.12 Os documentos fiscais possuem data, durante a vigénecia do | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 52. X
Termo de parceria ou do Acordo de Cooperagio?
6.13 O documento fiscal consta a descricio completa do|IN14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
servico/material? :
6.14 O documento fiscal consta quantidade, valor unitdrio e total do | IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
produto/servi¢o?
6.15 Consta no documento fiscal a certificagiio que o material foi | Decreto n. 17.361, de 2017, art.59. X
recebido ou o servigo prestado? IN 14/2012, art, 36 - TCE/SC.
Decreto n. 17.361, de 2017, art.39. X

6.16 Consta na prestagio de contas Nota Fiscal Avulsa com o
respectivo Documento de Arrecadaciio Municipal - DAM ?

Inpresse poy [Uouirio Sem Home Cadapsradal - 18/12/101% 13:37:08 - IMPRESSC QFICIAL AUDITANG

[N




Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Florianépolis
. Gabinete do Prefeito

74 Caso .positivo, o bem foi gravado com cléusula de|Decreton. 17.361, de 2017, art.51,

6.17 Ha despesa com pagamento de Folha de pessoal? Decreto n. 17.361, de 2017, art.31. X
6.18 Apresentou Guia de Recolhimento INSS (GPS)? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
6.19 Apresentou Guia de Recothimento FGTS (GRF) Decreto n. 17.361, de 2017, art.31. X
620 Ha despesas com pagamento de didrias, referente a Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija?
Receita
Transferéncia Valor
Recurso recebido: R$ 17.400,00
Aplicacio Financeira: Niao ha.
.| Total: R% 17.400,00
' Despesa
1)  Despesas Correntes
1.13)  Material de Consumo: RS 545,10
1.2)  Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Nio ha
13)  Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridicos Nio ha
1.4y  Folha de pagamento R$ 14.006,00
1.5) . Encargos sobre a folha de pagamento RS 2.850,34
Total (1): R$ 17401,44
2) Despesa de Capital
2.1) Equipamentos e Material Permanente Nio ha
Total (2):
3) Custos Indiretos
Internet: N&o ha
Transporte: Nio ha
Aluguel: Nao ha
Telefone: Nzo ha
Agua: Nio ha
4 Luz: Nao ha
Gas - Nio ha
Assessoria Juridica: Nao ha
Servicos Contabeis: Nao ha
Outros Custos: (especificar) Néo ha
Total (3): Nio ha
Total (1+2+3) R$ 17.401,44
4)Despesas Glosadas: Nio ha
5) Saldo a devolver: Nio ha
6} Saldo a transportar Nio ha
7. Custos Norma Legal Sim | Ndo
7.1 Os custos indiretos estio vinculados a execugdio do|Decreton. 17.361, de 2017, art.23. NA
proieto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.
7.2 Os custos indiretos entdo dentro do percentual méximo de | Decreto n. 17.361, de 2017, art.25. NA
1592 Decreto n. 17.361, de 2017, art.31.
73 Houve a aguisigio de equipamentos e matérias |Decreton 17.361, de 2017, art.51. X
permanentes essenciais 4 consecugio do objeto?
NA
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inalienabilidade?

7.5 A despesa foi executada conforme Plano de Trabalho | Decreton. 17.361, de 2017, art.25 e art.26. X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC.

aprovado?
7.6 Consta Fotografia ou outras midias sobre a execucdo do Decreto n. 17.361, de 2017, art.59. 1 X
P, IN 1472012, art. 43 - TCE/SC.

projeto’?

7.7 Ha comprovacdo de despesa com combustivel? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. NA

7.8 Ha comprovacao de despesa com publicidade? IN 14/2012, art. 34 - TCE/SC. | NA

7.9 Ha comprovacio de despesa com alimentaco? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC NA

7.10 Ha comprovacdo de despesa com assessoria?

7.11 Ha comprovagio de despesa com locagio de veiculo | IN14/2012, art. 43 - TCE/SC NA
(transporte)?

7.12 Ha comprovacio de despesa com curso, semindrio, | IN 142012, art. 43 - TCE/SC NA
Workshop?

7.13 Ha comprovagio de despesa com locagho de|IN 1472012, art. 43 - TCE/SC ' NA
equipamentos?

- A comissio de monitoramento e avaliaciio no uso de suas atribuigdes e em conformidade com o art. 40, art. 41 e
art. 42, do Decreto n°. 17.362, de 15 de marco de 2017, relata que:

1. As atividades propostas no plano de trabalho foram desenvolvidas da seguinte conforme o plano
previamente aprovado.

2. Quanto as metas estabelecidas, conforme o plano de trabalho e indicador proposto, verificou-se que as metas
foram atingidas.

" 3. A visita in loco foi comunicada a Entidade, conforme estabelece o § 3°, art. 40, do Decreto Municipal n°
17.361/2017. (Verificar o oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF).

4. Asvisitas in lbco foram realizadas, conforme o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF.

5. O relatério da visita in loco foi encaminhado & organizagio da sociedade civil, em I , conforme
" determina o § 4°, art. 40, do Decreto Municipal n® 17.361/2017, (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF .}

CONCLUSAQO

Desta forma, apds andlise da documentacdo apresentada, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, quanto a
analise dos pré-requisitos exigidos para a prestacio de contas e a execucdio das despesas, registra os seguintes
apontamentos:

RESTRICOES: As restricdes foram sanadas.

RECOMENDACOES: Nio ha

Floriandpolis, 10 de novembro de 2017.
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(X) Regular.
() Regular com ressalva.

()} - Irregular, para abertura de diligéncia.

Marli Pedro Martins o Sema Carvalho
MATRICULA N°: MATRICULA Nw

Secretaria da Comissio de Momtmam nto e Avaliagfo Comissio de Monitoramento e Avaliacdo

’ / g f://j
[ > .
| I ML
/ S AN
Sandra Regma En/gei)e Tatiané daSilva
MATRICULA N°: y MATRICULA N°:
Presidente da Comissio ﬁ‘e Momtoramen o e Avaliacio | Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliago

o u

-
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE FLORIANGPOLIS

FIo::;iand'polis/SC, sexta-feira, 23 de jurho de 2017 8 3

Edigdo N2 1959 7 il bl A
Conselheiro Mafra, 636, Edifide Alde Beck, 3¢
andar, sala 301, Centro, Florianépolis/SC. O edjtal

completo poderd ser consultade e retirado na
Internet, no endereco www.pmf.sc.gov.br.

EXTRATO DO 19—TERMO ADITiVO.AO CONTRATO
Ne.  1053/EDUC/BID/2016 - . Ref.. PN Ne

.0401/EDUC/BID/2016. Contratada: DE FARIA

CONSTRUGOES LTDA. Objeto: O contrato para
execucdo das obras da Creche loel"Rogério de
Freitas sers prorrogado por mais 180 (cento e
oitenta) dias. Tudo em conformidade com o
Parecer Juridico ne,
017/2017/NUOAD/ASSI UD/SUBSIIUD/ PGM, e
detalhamento da justificativa por meio da
Comunicacio Interna ne 35/2017, do Engenheiro
Luls Fernando Corréa de Sousa. Assinaturas:

Mauricio Fernandes Pereira, pela Prefeitura e

Valério Aprigio de Faria, pela Empresa.

PORTARIA N2 162/2017, DE 20 DE JUNHO DE 2017
- O Secretario Municipal de Educagio, no uso de

suas atribuicGes, dentre elas as gue lhe sio

conferidas pelo Art. 39 do Decreto 17.361, de

16/03/1917, que regulamenta as parcerias entre o°

Municipio de Floriandpolis e as OrganizacBes da
Sociedade Civil, Resolve: Art. 1¢ Fica delegada ao
Diretor de Apoio Operacional, da Secretaria
Municipal de Educacdo, a .Lompeténcia bara,
observadas a legislacdo aplicave] e as normas em
vigor, a gestio de parcerias celebradas por mejo de
Termo de Colaboraco ou Termo de Fomento, no
dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo. Art.
2% Esta portaria entra em vigor na data de sug
publicagdo, retroagindo seus efeitos em 12 de
junho de 2017. Assinatura: Mauricio Fernandes
Pereira, Secretérip Municipal de Educacdo

RESULTADO FINAL DA TOMADA DE PRECO Ne,
48/SMA/DSLC/2017 . O  Municipioc de
Floriandpolis, por intermédio da Comissdo
Permanente de Licitacbes para Obras e Servicos de
Engenharia torna pablico aps interessados que a
empresa RDG CONSTRUC@ES EIREL! EPP fpi
declaradavencedora da licitacio em epigrafe, com
0 valor de RS 78.963,36 (setenta e oito mil,
Novecentos e sessenta e trés reais o trinta e sejs
centavos).  Informa-se Que  as  empresas
participantes abriram mio do prazo de recursn do
Art. 108, |, “b” da Lei 8.666/93, Florianépolis/SC,
em 22 de julho de 2017, A Comissio.

EXTRATO DO CONTRATO Ne 155/SMSP/2017 -
Objeto: Contratacio de empresa especializada no
fornecitmento de protetor solar para a Guarda
Municipal de Florianépolis; Modalidade da
Licitagdo: Pregio Presenciai ne
SQ/SMA/DSLC/ZDIT. Contratada:  SERO(D
COMERCIAL ATACADO DE PRODUTOS, ALIMENTOS
E EQUIPAMENTOS LTDA. ME; Valor: O valor total
do presente Contrato é de R$ 4.200,00 {quatro mil
e duzentos reais); O prazo de entrega do produto
objeto deste contrato serd de até. 02 {dois) dias
apds emissdo da autorizacao de fornecimento: A
validade do produto devers ser de no minimo 01
{um) ano, contados da data da entrega.
Assinaturas: Sra. Maryanne Mattos, Secretdria
Municipal de Seguranga Piblica, e pelaempresao
Sr. Cristiano Farias.

Edital de Pregio Presencial n.2
102/SMA/DSLC/2017: - Objeto:Contratagéo de
Empresa especializadana prestacdo de servicos de
manutencio, recuperacio e tonservacdo predial,
com fornecimento de Material para atender de
forma continuada as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde Entrega dos Envelopes: ats 35
15h45min  do  dia 05/07/2017.Abertura da
Sessdo: a partir das 16h00min do dia 05/07/2017.
Local: Secretaria Municipal da Administracio - Rua:
Conselheiro Mafra, 656, Ediffeio Aldo Beck, 3¢
andar, Centro, Fiorianépofis/SC. O edital completo
poderd ser consultado e retirado na internet,
no endereco www.pmf.sc. ov.br.

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N.2 107/SMA/DsLc/2017 - Cbjeto: Contratacdo de
empresa especializada para o fornecimento de
contratacio de empresa para o fornecimento de
racdo felina e caninga. Dia 06 de julho de 2017, as
10:00 (dez)  horas. Endereco eletrénico:
http://dlc.pmf.sc.gov.br. O Pregoeiro

Edital de Pregdo Presencial Para Registro de
Pregos h.2 110/SMA/DSLC-_/2017 : -

Objeto: Contratacio de empresa especializada na

prestacdc de Servicos de cotagio de precos,
reserva, emjssip, Mmarcacdo, canceiamentc,
remarcacdo e fornecimento de passagens aéregs
(nacionais e intemacionais) e  rodovidrias

[ R T AT T e repatc e Tt r:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLDRTANBFOL?S o
Secretaria Municipal da Casa =i}

Diretoria de Governo Eletrdnica

Secretério: l;l!J':;e"R!lelo S

Controle; Thamara Maka

A A =

Rua Terente Shvabs m,swAnéar-a‘z{v‘a-moioauo-rluianépds jed "

Fone: [48) 3251 6085 5 1 eoeg Pg. 3 -
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ANEXO XiV, parte integrante do Decreto n. 17.261/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE DO GESTOR DO TERMO - PARTE 2°

Protocclo de Entrada n°.. Data: 22/09/2017

Crganizagdo da Sociedade Civil Beneficiada: CEVAHUMOS
Unidade Gestora de Crigemn: Secretaria Municipal de Educagéo
Nota de Empenho {NE) n® 7135/2017

Valor da Liberacdo: R§ 17.400,00

Categoria

(X} Subvencao { ) Contribuicio ~ { ) Auxilio
Tipo de Parceria:

{ ) Termo de Colaboragao X) Termo de Fomento

Modalidade:
{ ) Chamamentc Pibiice { ) Dispensa { ) Inexigibilidade Numero;
Esta Prestacéo é referenie a parcela n®.: 05/Subvencio/2017

Portaria de nomeacgéo do Gestor do Termo n°.; 162/2017 Publicada no Didrio Oficial n°.: 1969

Data: 06/09/2017

{ ) Acordo de Cooperacéo { yConvénio  Numero: 336/PMFISME/2016

Norma Legal 8im | Nao

Lista de Verificagdo de Admissibilidade de PC :
Decreto n. 17.361, de 2017, art. 40 e 41

1. O relatdrio da Comiss@o de Avaliagdo e Monitoramento estd de acorde com o

que determina o Decreto?
2. Consta no relatéric da Comissdc de avaliagio e Monitoramento a copia da

<

Decreto n. 17.361, de 2017, art. 40

portaria de designagdc dos seus membros?

~ '3, A Comisséo de Avaliacho e Monitoramento solicitou abertura de diligéncia? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 62 A

- 4. Pode-se considerar, com base ne relatério de avaliag&e e monitoramento, que as | Decreto n. 17.351, de 2017, art. 39

metas foram alcancadas, conforme proposto no planc de trabalho? 7\
5. O relatério de avaliagio e monitoramanto conclui pela aprovacéo da prestacio de | Decreto n, 17,361, de 2017, art. 41 X
contas? - '
6. Verifica-se algum indicic de irregularidade no processo? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 38,V X
7. A prefeitura realizou fiscalizacdes preventivas na ONG? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41. A
8. Se a resposta acima for positiva, 2 ONG esta em dia com as prestagées de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 28, XV )/\
contas?
9. A execugio da despesa esia vinculadz ao objeto proposto? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25. ¥

IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC

10. A ONG foi alvo de alguma dendincia?

11. O processo de prestacdo de contas deve ser methorado?

12. A ONG necessita de cursc de formagfo para melhor executar o processe de
prestacio de conias?

13. Necessita de fiscalizagio aprimorada?

TR e

O g-}estor do Termo, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com o art. 39, do Decrete Municipal n°. 17.361, de 16 de margo de 2C17.
apés andlise dos documentos apresentados pela Organizacio da Sociedade Givil e do relatdrio técnico emitide pela ComissZo de Avaliagio e
Monitoramente, descreve que;

A ONG_CEVAHUMOS alcangou os resultados e beneficios de acordo com as metas propostas no plano de trabaiho.

2. "A visita de fiscalizagio do gestor do termo s6 serd realizada caso o parecer da Comissio de Monitoramento e Avaliaggo justifique tal
necessidade (Vide Oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF).

Naq atingipdo as metas propostas, conforme indicado na proposta: Solicita-se abertura de diligénecia para, ho prazo méaximo de 15
{(quinze) dias, justificar sobre o fato, desde entio ficando a entidade impedida de receber novos recursos de qualquer drgdo da

Administragdo Direta e indireta do Municipio {Somente guando nio atingiu as metas),

CONCLUSAO

Destg f9rma, apos acompanhamento do projeto, da andlise dos documentos apresentados pela ONG e do relatério téenico emitido pela
Corniss&o de Monitoramento e Avaliagic, registram-se os seguintes apantamentos:

RESTRICOES: ndo ha.

REQOMENDA(}OES: observar.a data para prestagdo de contas no prazo que prevé o decreto 17.361/17.

Assim sendo, concluo pe%PROVAGAO/( JREPROVACAO desta prestagio de contas.

)lg/ Regular
{ FRegular com ressalva

() Irregular, para abertura de diligéncia
Floriandpolis, 15 de maio de 2018.
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ANEXO XVI, parte integrante do Decreto n, 17.361/17 que regulamenta a Lei Federal n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei Federal n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
CONTROLE INTERNO E SECRETARIO DA UNIDADE GESTORA-PARTE 4°

Protocolto de Entrada n®.: OF 488/SME/DAF/2018 Data: i £2018
Oreanizacio da Sociedade Civil Beneficiada: CEVAHUMOS ‘
Unidade Gestora de Origem: SECRETARIA DE EDUCACAO
Nota de Empenho (NE) n: 7135/2017 Data: 23/08/2017
Valor da Liberagdo: RS 17.400,00 ) Tata; 06/09/2017
Categoria
( X) Subvencio ( ) Contribuigo ( ) Auxilio { ) Alimentacio
Tipo de Parceria:
( )Termo de Colaboracio ( YTermo de Fomento ( )Acordo do Cooperacio (X) Convénio
Nemero: 336/PMF/SME/2016
Modalidade:
( } Chamamento Pablico ( ) Dispensa () Inexigibilidade (X) NA
Numere: NA
" | Esta Prestaciio € roferonte a parcelan’.: 5/2017 - Subvengdo

A Superintendéncia da Transparéncia e Controle, apos andlise dos documentos apresentados pela Organizagdo da Sociedade
-~ Cjvil, do relatério técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagio, do Parecer do Gestor e da analise do setor de

prestagio de contas ou afins, descreve que, NAO HA RESTRICOES, no entanto, RECOMENDAMOS,

A UNIDADE GESTORA:

1 — Que para 05 Proximos empenho seja descrito, em especial no “Fundamento Legal” o instrumento que ocasionou a referida
despesa pablica, quai seja: 0 Termo de Parceria n. 336/PMF/SME/2016.

2 — Que rubrique todas as paginas do Relatério Técnico.

3 — Que o responsavel pela contabilidade proceda as assinaturas nos balancetes.

Assim sendo, CONSIDERAMOS:

{X) Regulare recomendamos a baixa contabil.

() Regular com ressalva e recomendamos 2 baixa contébil. e
e

%
AR
3

() Irregular, para abertura de diligéncia. . / // T

' Floriandpolis, 06 de novembro de 2018.
( \

O Secretério responsavel pela Unidade Gestora, apos analise dos documentos apresentados, conchui pela:
() Regular, paraa baixa contabil.
() Regularcom ressalva, para a baixa contébil.

) Trregular, para abertura de diligéncia.

Florianopolis, __ / _/

Secretario da Unidade Gestora



