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Identificação 

 

 

Avenida Mauro Ramos, 1277, 3º andar, Centro 

 

 (48) 3251-6243 – Fax: 3251-6248 

 cmppmulher@pmf.sc.gov.br /cmppmulher@gmail.com 
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Objetivo 

 

Assessorar, assistir, apoiar, articular e acompanhar ações, programas e projetos voltados à 

mulher – Lei n. 7.625, art. 2º. 
 

 

 

Perfil Institucional  
 

 

Criada pela Lei n. 7.625, de 5 de maio de 2008, vinculada ao gabinete do 

prefeito e instalada na Secretaria Municipal de Assistência Social, é responsável pelo 

desenvolvimento de políticas públicas, programas, projetos e ações nas áreas da saúde, 

segurança, emprego, salário, moradia, educação, agricultura, raça, etnia, comunicação, 

participação política e outras. Portanto é um importante meio de interlocução entre as 

Secretarias, Conselhos Municipais, Movimentos de Mulheres e Organizações Não 

Governamentais com a finalidade de construir uma sociedade mais justa, onde homens e 

mulheres tenham igualdade de direitos e a diversidade seja respeitada. 

Além das competências estabelecidas em lei a Coordenadoria tem suas ações 

orientadas pelas diretrizes do II Plano Nacional de Políticas para as Mulheres, pelos 

indicativos da II Conferência Municipal de Florianópolis e pelas deliberações do Conselho 

Municipal dos Direitos da Mulher – Comdim. 
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Competências 
 

I - dar assessoramento às ações políticas relativas à condição de vida da mulher e ao 

combate aos mecanismos de subordinação e exclusão que sustentam a sociedade 

discriminatória, visando buscar a promoção da cidadania feminina e da igualdade entre os 

gêneros; 

 

II - prestar apoio e assistência ao diálogo e à discussão com a sociedade e os movimentos 

sociais no município, constituindo fóruns municipais para articulação de ações e recursos 

em políticas de gênero e, ainda, participar de fóruns, encontros, reuniões, seminários e 

outros que abordem questões relativas à mulher; 

 

III - efetuar assessoramento ou assistência à reestruturação ou a alteração estrutural do 

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM); 

 

IV - dar assessoramento a diferentes órgãos do governo e articular programas dirigidos à 

mulher em assuntos do seu interesse que envolvam saúde, segurança, emprego, salário, 

moradia, educação, agricultura, raça, etnia, comunicação, participação política e outros; 

 

V - prestar assistência aos programas de capacitação, formação e de conscientização da 

comunidade, especialmente do funcionamento municipal; 

 

VI - prestar assessoramento ao Prefeito do município de Florianópolis em questões que 

digam respeito aos direitos da mulher; 

 

VII - acompanhar o cumprimento da legislação que assegura os direitos da mulher e 

orientar o encaminhamento de denúncias relativas à discriminação da mulher; 

 

VIII - promover a realização de estudos, de pesquisas, formando um banco de dados ou de 

debates sobre a situação da mulher e sobre as políticas públicas do gênero; 

 

IX - efetuar intercâmbio com instituições públicas, privadas, estaduais, nacionais e 

estrangeiras envolvidas com o assunto mulher, visando à busca de informações para 

qualificar as políticas públicas a serem implantadas;  

 

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser designadas pela 

autoridade superior; 

XI - constituir-se em um banco de dados, através de um sistema informatizado, contendo 

dados estatísticos, relatórios de pesquisas, gráficos com dados relativos à realidade da 

mulher florianopolitana, programas e projetos que contemplem a eqüidade de gênero e/ou 

aqueles desenvolvidos com mulheres visando ao empoderamento, a ser disponibilizado 

para consultas; 

 

XII - constituir-se em um centro de documentação e informações, disponibilizando 

bibliografia e documentários com caráter educativo sobre as temáticas que envolvam as 

relações de gênero, violência de gênero e outros; 
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XIII - assessorar na elaboração de projetos de pesquisa para subsidiar estudos e definir 

prioridade em relação às demandas e necessidades básicas das mulheres de Florianópolis;  

 

XIV - disponibilizar uma lista de instituições de fomento governamentais e não – 

governamentais, em âmbito nacional e internacional para serem contatadas, mediante envio 

de projetos na perspectiva de gênero visando solicitação de financiamento; 

 

XV - articular na perspectiva de redes, ONGs, movimentos sociais, fóruns de mulheres, 

subsídios para o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, visando a elaboração e 

execução de políticas públicas que contemplem a equidade de gênero; 

 

XVI - com base em dados de pesquisa, a partir das demandas postas por mulheres, 

principalmente as excluídas dos direitos mínimos, definir prioridades em relação a políticas 

específicas, referentemente à raça/etnia, a diferentes orientações e expressões sexuais, 

geracional, às artesãs, às pescadoras, às maricultoras e às agricultoras, para as mulheres 

que habitam em Florianópolis; 

 

XVII - assessorar na elaboração de projetos que possam ser executados por segmentos 

governamentais e não-governamentais que proponham medidas para garantir a igualdade 

entre os sexos, capacitem as mulheres para participar do mercado de trabalho e acabem 

com a discriminação; 

 

XVIII - criar uma articulação com grupos de mulheres e/ou lideranças de bairro para 

estabelecer um elo entre a realidade das mulheres, sujeitos do cotidiano, e as propostas 

técnico-acadêmicas; 

 

XIX - trabalhar incansavelmente na mudança do paradigma patriarcal e machista que 

perpassa as estruturas das instituições e a mentalidade de dirigentes, questionando as 

relações de poder que se estabelecem entre homens e mulheres do município de 

Florianópolis, promovendo cursos, oficinas, work-shops que levem em conta a eqüidade de 

gênero e políticas que contemplam as especificidades relevantes do inciso XVI. 
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Quadro 1: Estrutura organizacional  

 

Conforme prescreve o art. 2º da lei de criação, a coordenadoria tem a seguinte 

estrutura: coordenador, assistente social e assessoria administrativa.  

 
Nome / Função Atribuições 

 

 
 

 

Dalva Maria Kaiser 
 

Coordenadora  

  

 

- Elaborar e definir a programação geral da Coordenadoria da Mulher; 
- incentivar e garantir a integração da equipe na definição das diretrizes políticas e da 

programação geral da Coordenadoria da Mulher; 

- definir os serviços gerais de natureza administrativa; 
- articular os programas da Coordenadoria da Mulher com os programas das diversas 

Secretarias, nas três esferas do governo e ONGs; 

- manter a interlocução com as instituições, órgãos e entidades integrantes da rede de 
atendimento; 

- acompanhar e incentivar iniciativas que se refiram à condição da mulher junto ao 

legislativo e executivo; 
- atuar na captação de recursos federais, estaduais e municipais para subsidiar programas, 

projetos e ações específicas para a área da mulher. 

 

 

 

 
 

 

Cristhiane Alves da Silva 
 

Assessoria Administrativa 

 

 

- Fornecer informações sobre o funcionamento da Coordenadoria da Mulher e demais 

esclarecimentos; 
- atender e prestar informações, inclusive por telefone; 

- digitar documentação produzida pela Coordenadoria; 

- auxiliar na rotina administrativa; 
- encaminhar e receber documentos; 

- documentar e arquivar o expediente interno e externo (ofícios, fomulários, cronogramas, 

escalas de trabalho, arquivos;  

- auxiliar na  organização dos instrumentos para as reuniões; 

- auxiliar na organização de eventos; 

- exercer outras atribuições que lhes forem delegadas pela Coordenadora e Assistente 
Social. 

 

 

 
 

 
Rosilene Aparecida da Silva Lima 

 

Assistente Social  
 

 

 

- Subsidiar as políticas de ação referentes à matéria de que trata a Lei n. 7625, de 5 de maio 
de 2008, em cada área, e participar da elaboração de programação geral da Coordenadoria 

da Mulher; 
- Encaminhar e executar as políticas e programas específicos e participar do 

desenvolvimento da programação geral da Coordenadoria da Mulher; 

- Proceder a estudos, elaborar diagnóstico e veicular informações sobre a condição da 
mulher e a atuação desenvolvida pela Coordenação da Mulher; 

- programar e organizar eventos (capacitações, seminários, palestras e outros); 

- exercer outras atribuições que lhes forem delegadas pela Coordenadora. 
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Quadro 2: Metas para 2010 
 

 

 

 

 

 

Metas Situação 

1. Continuar, juntamente com a Câmara Técnica, a elaboração do Plano Municipal de Políticas Públicas 

para as Mulheres (11 eixos do II Plano Nacional de Políticas Públicas para as Mulheres. O IV eixo – 

Enfrentamento a todas as formas de violência contra a Mulher está em fase de finalização). 

Plano elaborado 

2. Capacitar técnicos da rede de atendimento à mulher em situação de violência. Capacitação realizada 

3. Capacitar gestores e técnicos sobre a temática de gênero. 

Parcialmente realizado 

(capacitação para técnicos) 

4. Prestar apoio aos movimentos sociais em relação ao atendimento às mulheres do município. 

Atividade contínua 

5. Visitar as organizações comunitárias para divulgar os serviços de atendimento existentes no município, 

bem como diagnosticar suas demandas para encaminhamentos. 

Em andamento 

6. Assessorar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM). Assessoria realizada 

7. Apoiar a implantação de casa abrigo para mulheres e filhos menores de 18 anos em situação de 

violência (em risco de morte). 

Em andamento 

8. Realizar levantamento sobre a situação da mulher, em todas as áreas. Em andamento 

9. Apoiar a rede de atendimento na captação de recursos para implantação de projetos que contemplem a 

igualdade de direitos e o respeito à diversidade. 

 

Atividade contínua 

10. Realizar diagnóstico sobre os serviços e ações definindo prioridades em relação a políticas específicas 

para a mulher. 

Diagnóstico realizado 

11. Articular com os órgãos responsáveis para a efetivação do Plano Municipal de Políticas Públicas para 

as Mulheres. 

Em andamento 

12. Realizar campanhas temáticas nas principais datas comemorativas do calendário feminino. 

 

Campanhas realizadas 
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Principais atividades desenvolvidas 

 

 

A Coordenadoria, em 2010, para dar visibilidade e fortalecer a atuação do 

município na promoção de políticas públicas para as mulheres, ampliou as atividades 

realizadas no ano anterior. Foi um período de realização de seminários, participação em 

eventos da administração municipal e estadual, encaminhamento de material educativo 

sobre a temática de gênero e, em conjunto com organismos da sociedade civil, participação 

em campanhas educativas e nomeação da Câmara Técnica Municipal de Elaboração, 

Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres, Decreto n. 

7.884, de fevereiro de 2010, composta por organismos governamentais, conselhos e 

movimentos que lutam pelos direitos das mulheres. 

Assumindo sua responsabilidade na construção de um Plano Municipal de 

Políticas para as Mulheres, depois de vários encontros com a Câmara Técnica, decidiu-se 

pela realização do I Seminário Municipal de Políticas para as Mulheres, nos dias 10 e 11 

de março, na Assembleia Legislativa de Santa Catarina. Evento de singular importância 

que teve como finalidade proporcionar maior participação popular no processo de 

elaboração do Plano.  

O evento contou com a presença de 250 participantes entre estudantes, 

profissionais da rede de atendimento, movimentos sociais e comunidade em geral. O 

seminário, de grande relevância social, foi realizado para que o município tratasse dos 10 

eixos estruturantes do II Plano Nacional de Políticas para as Mulheres – PNPM. No ano 

anterior, a coordenadoria juntamente com a câmara técnica, seguindo orientação da 
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Secretaria Especial da Mulher/Brasília, discutiu o 4º eixo: Enfrentamento a todas as formas 

de violência contra as mulheres. 

A metodologia escolhida debates, palestras e discussões em grupos, forneceram 

subsídios para elaboração do Plano Municipal de Políticas para as Mulheres (em fase de 

finalização) e maior participação popular na construção de um instrumental fundamental 

para efetivação dos direitos das mulheres do município. Buscou-se assim, garantir que as 

demandas da sociedade fossem respeitadas e consideradas pelos gestores públicos. 

Outra iniciativa da coordenadoria, movimentos sociais e secretarias foi a 

mobilização referente à Semana da Mulher no município, instituída pela Lei n. 7.504, de 

20 de dezembro de 2007 e comemorada, anualmente, na semana em que esta incluído o dia 

8 de março, Dia Internacional da Mulher. O art. 1º desta lei menciona que a campanha 

deverá abranger profissionais de diversos setores da Secretaria Municipal de Educação, de 

Saúde, de Assistência Social, de Segurança Pública, Cultura, entre outros, e divulgar as 

conquistas da mulher nos campos político, econômico, social, bem como atividades que 

desenvolvam a compreensão a respeito do papel da mulher na sociedade, rompendo 

preconceitos e ideias estereotipadas. 

A coordenadoria participou também da Câmara Cidadã, evento promovido pela 

Câmara de Vereadores de Florianópolis. Naquela ocasião foram distribuídos 

aproximadamente 1.500 Lei Maria da Penha, II Plano Nacional de Políticas para as 

Mulheres, cartilhas Pensando a Democracia, os Direito Reprodutivo e a Tolerância 

Religiosa, folderes e cartazes.  

Outra ação importante da coordenadoria foi apoiar o Seminário Mulher e 

Democracia – mais mulheres nos espaços de poder e decisão, que contou, em um primeiro 

momento, com a realização de reunião para mulheres de todos partidos políticos do Estado 
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e, em seguida, palestras com representantes do Fórum Nacional de Mulheres de Instâncias 

Políticas, da Secretaria Especial da Mulher/PR e do Conselho Nacional dos Direitos da 

Mulher. Esta atividade teve como escopo a pouca participação das mulheres nos partidos 

políticos e a sub-representação das mulheres nos espaços de poder e decisão. 

Durante as discussões ficou em evidência que, apesar de representarem mais de 

50% da população, as mulheres ainda ocupam funções inferiores às dos homens seja na 

política ou em outros espaços públicos e privados. Essa pouca visibilidade está ancorada, 

principalmente, nas atividades historicamente atribuídas a elas: família, cuidar de crianças 

e idosos, prover a educação dos filhos etc. 

Atenta à importância da articulação entre as coordenadorias municipais a 

coordenadoria da mulher participou do I Encontro Municipal da Juventude (CMPPJ), 

Seminário Saúde Integral da População Negra, período de 9 a 11 de setembro, e Semana da 

Consciência Negra – Diálogos com as Comunidades, 15 a 20 de novembro (COPPIR). 

Neste último houve uma participação mais efetiva deste órgão, mediante a organização, em 

conjunto com a COPPIR, do Quitutes e oportunidades – encontro da produção artesanal 

afro-brasileira e de empreendedores da comunidade negra da grande Florianópolis e Mesa: 

Atividades econômicas e empoderamento das Mulheres Negras.  

Dando continuidade às atividades elencadas para 2010, foi lançada a Campanha 

16 dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres, uma das mais importantes 

iniciativas de mobilização e sensibilização da sociedade para a questão da violência contra 

as mulheres. Sua ampliação nos estados e municípios evidencia a necessidade de 

assegurarmos às mulheres uma vida sem violência. Outro ponto positivo, que merece 

destaque, é a crescente participação de diversos setores do governo e da sociedade civil nos 

eventos e ações realizados no período de 20 de novembro a 10 dezembro.  
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A proposta de realizar a campanha em Florianópolis se deve, principalmente, ao 

compromisso da coordenadoria com o enfrentamento de todas as formas de violência 

contra as mulheres e também por ser responsável pela mobilização e articulação das 

atividades alusivas ao dia 25 de novembro – Dia Municipal de Mobilização pelo Fim da 

Violência contra a Mulher, instituído pela Lei n. 8.331, de 23 de julho de 2010.  

Os preparativos para a campanha iniciaram-se em setembro de 2010 com envio 

de ofício aos Movimentos Sociais, as Secretarias, os Conselhos de Direitos, as Ongs, 

convidando-os para participar da primeira reunião de elaboração de uma agenda única 

municipal. É possível citar, ademais, o encaminhamento da programação para todas as 

instituições citadas acima. 

Para melhor visualização ações da coordenadoria abaixo, segue tabelas 

resumidas e fotos dos eventos. 

 

 

Tabela 1: Principais ofícios encaminhados 

 
Assunto Data Destino 

Relatório de Gestão 2009 

 

07/01 Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

Regimento Interno da Coordenadoria da Mulher 

 

08/01 Secretaria Municipal de Governo 

Decreto de nomeação da Câmara Técnica 

 

20/01 Secretaria Municipal de Governo 

Liberação portal Ticen 20/01 COTISA 

Programação aniversário de Florianópolis 

 

21/01 Secretaria Municipal de Governo 

Justificativa contratação de serviço de terceiros – Pessoa Física 

Atuar na organização do I Seminário Municipal de Políticas para as 

Mulheres 

 

04/02 Chefe de Gabinete do prefeito 

Autorização de material para I Seminário 

 

11/02 Secretaria Municipal de Governo 

Autorizações - liberação Servidora 

 

01/03 Floram, Aflov, CREAS, Secretaria Municipal de Saúde 

Proposta de alteração orçamentária 

 

25/03 Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

Representante para compor Câmara Técnica 22/04 Casa da Mulher Catarina, Coordenadoria Estadual da Mulher, 

UFECO 

Abertura de crédito adicional especial 

 

20/05 Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

Liberação do Portal/Ticen 

 

26/05 COTISA 

Liberação de espaço 07/06 Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
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Solicitação material 

 

07/06 UDESC 

Indicação para Câmara Técnica 

 

14/06 Coordenadora Estadual da Mulher 

Proposta orçamentária – Reiteração de ofício 

 

23/06 Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

Apoio na distribuição de publicações referentes às políticas para as 

mulheres 

 

29/07 Secretaria Municipal de Educação e de Saúde 

Autorização Licitação equipamentos e materias 

 

02/08 Secretaria Municipal de Governo – Gabinete Prefeito 

Encaminhamento de Convênio e Plano de Trabalho 

 

05/08 SPM 

Encaminhamento de material referente à política para as mulheres 

 

11/08 Centro Multiuso 

Planilha orçamentária 2011 e justificativa de aumento do valor dos 

recursos para a CMPPM 2011 

 

16/08 Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

Apoio (Distribuição de materiais) 

 

17/08 Secretaria Municipal de Saúde 

Reencaminhamento do Convênio n. 021/2010 – proposta 020879/2010 

– Reaparelhamento e fortalecimento do Comdim 

 

23/08 Secretaria Especial de Políticas para as Mulheres 

Campanha 16 Dias de ativismo (organização) 

 

25/08 NUPREVI, TJ, ALESC, OAB, 6ª DP, PGJ 

Informações Projeto e Convênio Comdim 

 

20/09 Comdim 

Alteração licitação de compra de carro para CMPPM 

 

27/09 Secretaria Municipal Governo 

Divulgação da Campanha 16 Dias de Ativismo na mídia e Cerimonial 

 

05/11 Secretaria Municipal de Comunicação Social 

Inclusão do Projeto/Atividade para licitação de empresa de publicidade 

 

25/11 Secretaria Municipal de Governo 

Autorização contratação pessoa física para a Capacitação de técnicos da 

rede 

29/11 Secretaria Municipal de Governo 

 

 

Tabela 2: Ofícios circulares 
 

Assunto Data Destino 

Divulgação I Seminário 17/02 Secretarias, Instituições, Entidades, Movimentos Sociais, 

Ong’s, Conselhos. 

Divulgação I Seminário  

 

23/02 105 Grupo de Idosos 

Repasse de material  

 

31/05 Instituições do Comdim 

Encaminhamento de material da SPM 

 

29/07 107 Escolas 

Encaminhamento de material da SPM 

 

11/08 54 Unidades de Saúde e 5 Regionais de saúde 

Encaminhamento de material da SPM 

 

11/08 5 CRAS 

Reunião organização Campanha 16 Dias de Ativismo 27/08 Conselhos Municipais, Instituições temática da mulher, 

Secretarias, Aflov, IGEOF, Comcap, Francklin Cascaes, 

Floram, Instituições Estaduais. 

Convite para participar das atividades da Campanha 16 Dias de 

Ativismo. 

03/11 Associações, CECs, Centros de Saúde, Conselhos 

Comunitários, Conselhos Municipais, Conselhos Tutelares, 

CRAS, Instituições Municipais e Estaduais, Entidades, 

Instituições que trabalham com o segmento mulher, 

Secretarias, Vereadores e outros. 
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Tabela 3: Comunicação interna 
 

Assunto Data Destino 

Encaminhamento de material da SPM 

 

11/08 PASA 

Encaminhamento de material da SPM 

 

11/08 Bolsa Família 

300 postagens Campanha 16 Dias de Ativismo  05/11 Divulgação da campanha  

 

 

Tabela 4: Elaboração e aquisição de material 
 

Descrição Quantidade 

Camisetas – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Pastas – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Canetas – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Crachás – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Certificados – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Folder – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

2.000 

Cartazes – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Bloquinhos – I Seminário de Políticas para as Mulheres 

 

300 

Faixa – Carnaval/ Escola de Samba 3ª Idade 

 

1 

Folder – Divulgação da Coordenadoria 

 

5.000 

Folder – Divulgação da Programação Campanha 16 Dias de Ativismo 

 

15.000 

Faixas – Campanha 16 Dias de Ativismo pelo fim da violência contra a mulher 

 

1 

Camisetas – Campanha 16 Dias de Ativismo pelo fim da violência contra a mulher 

 

600 

Banner – Divulgação da Campanha 16 Dias de Ativismo 

 

1 

Banner – Seminário Mulher e a Democracia 

 

1 

Faixa – Seminário Mulher e a Democracia 

 

1 

Outdoor – Divulgação Campanha 16 Dias de Ativismo 

 

9 

Laço Branco – Homens pelo fim da violência contra a Mulher 

 

5.000 

 

 

Tabela 5: Participação em reuniões, audiências públicas e conferências  

 
Descrição Número 

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – Comdim 

 

10 

Núcleo de Prevenção à todas as Formas de Violências – NUPREVI 

 

10 

Coordenadoria Estadual da Mulher – SC 

 

8 

Coordenadorias Municipais da Juventude e Igualdade Racial 

 

12 

Colegiado Municipal  

 

4 

Secretaria Municipal de Assistência Social 

 

4 

Secretaria Municipal de Governo 

 

6 

Secretaria Municipal de Finanças 

 

5 

Secretaria Regional do Continente 2 
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TV Ric –Record 

 

2 

OAB Cidadã 

 

5 

Reunião Setorial com Diretores e Assessores da SEMAS 

 

1 

Reunião Setorial com Conselheiros Municipais de Assistência Social 

 

1 

Reunião Setorial com Coordenadores de Políticas Públicas Municipais de Assistência Social 

 

1 

Reunião – Representantes dos Partidos Políticos – Fórum 

 

1 

Reunião de Colegiado 

 

6 

Reunião ACIF 

 

3 

Reunião sobre a Campanha 16 Dias de Ativismo 

 

2 

Reunião com CEC’s 

 

1 

Centro de Referência de Atendimento À Mulher em Situação de Violência – CREMV 

 

3 

Câmara Técnica 

 

8 

Participação Audiências Públicas 

 

5 

Entrevistas Rádio / TV 

 

6 

Encontro para organização do Seminário Mulher e Democracia 

 

8 

Visita ao Presídio Feminino de Florianópolis 

 

3 

 

Tabela 6: Participação em seminários, capacitações, fóruns e assembleias 

 
Descrição 

 

Data 

I Seminário de Políticas Públicas para as Mulheres 

 
10 e 11/03 

1º Fórum das Américas 

 
22/03 

Seminário Interno permanente de Capacitação dos Cogestores da SEMAS 

 
28/05 

Fazendo Gênero 9: Diásporas, diversidades, deslocamentos 

 
23/08 a 26/08 

Seminário Mulher e a Democracia 

 
16 e 17/06 

Fórum Saúde da Mulher no século XXI 

 
18/06 

Assembléia CRESS 

 
21/10 

Capacitação Guarda Municipal 

 
22/11 

 

Tabela 7: Participação em eventos diversos 

 

 

 

 

 

 

 

Descrição 

 

Data  

Ação socioeducativa sobre a Semana da Mulher – 1ª Semana Março 

Semana do Serviço Social – UFSC 

 
Maio 

Dia Mundial de conscientização da violência contra a pessoa idosa 

 
15/6 

Fórum Nacional de Gestoras de Políticas para as Mulheres – Brasília 

 
30/08 e 31/08 

Dia Nacional da Consciência Negra / Lançamento Campanha 16 Dias de Ativismo 

 
20/11 
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Tabela 8: Parceria e organização de eventos 

 
Descrição Data 

I Seminário de Políticas Públicas para as Mulheres 

 
10 e 11/03 

Seminário Mulher e a Democracia 

 
16 e 17/06 

Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência Contra a Mulher 

 
20/11 a 10/12 

Dia Internacional de Combate a Violência conta a Mulher 

 
25/11 

  

 

 

 

Tabela 9: Recursos – Resumida 

 
Atividade /evento Recurso 

Federal R$ 

Recurso 

Estadual R$ 

Recurso 

Municipal R$ 

Total Geral R$ 

I Seminário Políticas Públicas para as Mulheres (Semana 

Mulher) 

 

- - 19.706,00 19.706,00 

Movimento Outubro Rosa 

 

- - 1.920,00 1.920,00 

16 Dias Ativismo 

 

20.075,00 - 7.489,99 27.564,99 

Capacitação 

 

11.300,00 - - 11.300,00 

Material Institucional 

 

- - 1.017,00 1.017,00 

Equipamentos e materiais 

 

67.835,08 - - 67.835,08 

Total  99.210,08 0,00 30.132,99 129.343,07 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANÓPOLIS 

RELATÓRIO DE OBRAS, AÇÕES, PROGRAMAS E PROJETOS PREVISTOS PARA 2011 

Órgão:   Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres 

Responsável:   Dalva Maria Kaiser     Fone: 48-32516243 e-mail: cmppmulher@gmail.com 

          QUANTITATIVOS VALORES 

Título da Obra, 

Projeto, Programa 

ou Ação 

 

Obra, Projeto, 

Programa ou 

Ação 

 

 

Descrição Bairro (s) 

Área de 

Interesse / 

Atuação 

 Qde  Tipo  Valor Total  
 Recursos 

Próprios  

 Recursos 

Estaduais  

 Recursos 

Federais  

Previsão 

Início 

Previsão 

Término 

 Parceiros 

Internos   

 Parceiros 

Externos  
 Observação  

Campanhas 

Ação 

 

 

 

 

Semana da Mulher 

no município, Lei 

nº. 7.504, de 20 de 

dezembro de 2007 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social  1 

Palestras, 

seminários, 

debates e 

mobilização 

  35.000,00    35.000,00      mar/11 mar/11 

 Conselho 

Municipal dos 

Direitos da Mulher, 

Secretarias e 

Coordenadorias 

Municipais   

    

 

 

Ação 

 

 

 

 

Enfrentamento ao 

racismo, sexismo, 

lesbofobia e 

transfobia 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social  1 

Palestras, 

seminários, 

debates e 

mobilização 

  30.000,00    30.000,00      mai/11 mai/11     

 

Ação 

 

 

Dia da Mulher 

Negra 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social  1 

Palestras, 

seminários, 

debates e 

mobilização 

  30.000,00    30.000,00      jul/11 jul/11     

Ação 

 

 

 

 

 

 

 

Campanha 16 dias 

de ativismo pelo fim 

da violência contra 

a mulher (Lei 

Municipal nº. 8331 

de 23/07/10 que 

altera a Lei 

7351/2007). 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social  1 

Palestras, 

seminários, 

debates e 

mobilização 

  40.000,00    40.000,00      nov/11 dez/11     

 

Capacitação 

 

Ação 

 

 

 

 

 

Capacitação  

continuada da Rede 

de vigilância, 

atenção e proteção 

social para 

atendimento às 

mulheres em 

situação de 

Geral  

Assistência 

Social, 

Saúde, 

Segurança 

Pública, 

Educação, 

Habitação, 

Transporte, 

Participação 

1 

Debates, 

informações, 

oficinas, 

orientações 

   60.000,00    137.200,00 mar/11 nov/11 
 Sec. Sáude 

(NUPREVI)  
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violência. 

 

Política, 

Emprego e 

Renda 

Diálogos nas 

comunidades 

Ação 

 

 

 

 

 

Atividades que 

serão desenvolvidas 

nos Centros de 

Referência de 

Assistência Social – 

CRAS 

 

Regiões onde 

estão localizados 

os CRAS 

13 

Levantamentos 

de dados, 

oficinas e 

debates 

  50.000,00    50.000,00              

Conferência 

 

 

Ação 

 

 

 

III Conferência 

Municipal dos 

Direitos da Mulher 

 

Centro Social  1 

Discussão 

conforme 

orientação 

Nacional 

  30.000,00    30.000,00      mar/11 set/11 

 Movimentos 

sociais, 

Ong's  

  

Material Educativo Ação 

 

 

 

 

Produção de 

material educativo 

sobre a temática de 

gênero e 

institucional 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social    

folderes, faixas, 

baneres, 

cartazes, 

outdoor, 

busdoor 

  60.000,00    60.000,00      abr/11 nov/11       

Plano Municipal 

 

 

 

Ação 

 

 

 

 

 

Aprovação, 

produção e 

divulgação do I 

Plano Municipal de 

Políticas Públicas 

para as Mulheres 

 

Geral - centro e 

bairros 
Social  15000 Cartilhas   25.000,00    25.000,00      mar/11 nov/11 

 Coordenadoria 

Municipal Mulher  
    

Casa Abrigo 

 

 

 

Projeto 

 

 

 

 

 

Estruturação de 

Casa abrigo 

municipal para 

mulheres vítimas de 

violência em 

situação de risco de 

morte. 

 

A definir 
Proteção 

mulheres 

                

1  
Obra 543.296,80 355.000,00   188.296,00 fev/11 dez/11  SEMAS    

 Projeto 

Aprovado 

SEPM/BR - 

Conveniar  

Equipamentos 

 

 

Projeto 

 

 

 

 

 

 

Reaparelhamento do 

Centro de 

Referência de 

Atendimento à 

Mulher em situação 

de Violência 

 

Centro de 

Referência de 

Atendimento à 

Mulher em 

situação 

Violência 

Social  
                 

1  
 equipamentos  567.682,24 323.000,00   244.682,24 fev/11 dez/11  SEMAS    

 Projeto 

Aprovado 

SEPM/BR - 

Conveniar  
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Capacitação 

 

 

Ação 

 

 

 

Capacitação para 

mulheres em 

situação de 

violência. 

 

Centro de 

Referência de 

Atendimento à 

Mulher em 

situação 

Violência 

Social  
                

1  
capacitação 119.936,00 18.900,00   119.936,00 fev/11 dez/11  SEMAS    

 Projeto 

Cadastrado 

SICONV /  

SEPM/BR -   

Total Recursos: 1.747.015,04     1.056,00    690.000,00           
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Desafios para 2011 

 

 

- Ampliar da equipe. 

- Implantar do I Plano Municipal de Políticas para as Mulheres. 

- Atuar nas comunidades. 

- Garantir a intersetorialidade das ações mediante maior integração das secretarias. 

- Garantir recurso nas secretarias para a temática de gênero. 
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Considerações finais 

 
 

Após um ano e meio de sua implantação a coordenadoria avançou em relação à 

elaboração de políticas públicas para as mulheres. Busca-se, a cada dia, garantir que as 

demandas das mulheres sejam consideradas, seus direitos respeitos e que as ações voltadas 

para a alteração da situação de desigualdades existentes entre mulheres e homens sejam 

realmente efetivadas. 

Neste contexto, foram elaborados o Plano Municipal pelo Enfrentamento a todas as 

formas de violência contra as Mulheres e o Plano de Políticas, ambos com a participação da 

Câmara Técnica Municipal para Elaboração, Monitoramento e Avaliação do Plano 

Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres, Decreto n. 7.894, de 10 de fevereiro de 

2010.  

O Plano Municipal de enfrentamento à violência reúne um conjunto de ações de 

prevenção. Uma das vantagens do plano está na institucionalização de políticas voltadas ao 

enfrentamento a todas as formas de violências, levando as discussões, por intermédio da 

câmara técnica, a todas as secretarias e conselhos de direitos do município. Já o Plano de 

políticas reúne ações na área da saúde, cultura, educação, trabalho, segurança pública e 

outras. 

Pontua-se que os processos de elaboração dos planos partiram da premissa de que 

os destinatários das ações devem colaborar na sua elaboração, já que é condição sine qua 

non da sociedade democrática que todos participem da formulação de políticas as quais 

serão submetidos. 
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Fotos/ eventos 
 

I Seminário Municipal de Políticas para as Mulheres – 10 e 11 de março de 2010. 

 

 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Seminário – A Mulher e a Democracia: Mais Mulheres nos espaços de Poder e Decisão  

16 e 17 de junho 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Câmara Cidadã e I Encontro Municipal da Juventude 

 

 

 

   
Foto: Coordenadoria Municipal da Mulher                                  Foto: Coordenadoria Municipal da Juventude 

 

 

 

 

Semana da Consciência Negra - Quitutes e oportunidades – encontro da produção artesanal afro-brasileira e de 

empreendedores da comunidade negra da grande Florianópolis e Mesa: Atividades econômicas e empoderamento 

das Mulheres Negras. 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Estado de Santa Catarina    
Prefeitura Municipal de Florianópolis 
Gabinete do Prefeito 
Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres – CMPPM 

 

 

 7 

 

Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres 

20 de novembro a 10 de dezembro 
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Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres – 20 de novembro a 10 de 

dezembro/Lançamento – Dia da Consciência Negra/Museu Cruz e Sousa 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

   
                  Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher                                                          Lançamento: Pingo de chuva – Menina falante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Estado de Santa Catarina    
Prefeitura Municipal de Florianópolis 
Gabinete do Prefeito 
Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres – CMPPM 

 

 

 10 

 

Campanha 16 Dias de Ativismo/ 22 de novembro 

Capacitação para a Guarda Municipal – Combate a violência contra a mulher e a Lei Maria da Penha 

 

 

 

 

   
 

 

 

Campanha 16 Dias de Ativismo/ 22 de novembro 

Seminário (Des) vitimização: Práticas de atendimento às vítimas de violência 
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Campanha 16 Dias de Ativismo/ 24 de novembro 

Tarde cultural e exposição de artesanato 

 

   
Foto: Eliane Magni 
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Campanha 16 Dias de Ativismo 

25 de novembro – Dia Internacional de combate a Violência contra as Mulheres 

 

 
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Estado de Santa Catarina    
Prefeitura Municipal de Florianópolis 
Gabinete do Prefeito 
Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para as Mulheres – CMPPM 

 

 

 13 

 

Campanha 16 Dias de Ativismo  

26 de novembro – Diálogos: Campanha 16 Dias de Ativismo pelo fim da Violência contra as Mulheres 

Centro de Referência de Assistência Social – CRAS Continente I 

 

 

  
                         Foto: Coordenadoria Municipal da Mulher                                                   Foto: Simone Lolatto/UBM 

 

 

 

 

 

 

 

   
             Foto: Patrícia Alves de Souza – Casa da Mulher Catarina                                         Foto: Coordenadoria Municipal da Mulher  
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Campanha 16 Dias de Ativismo/ 27 de novembro 

Atividade referente ao Dia Nacional de Luta dos homens pelo fim da Violência contra as Mulheres – Distribuição de 

material e incentivo a homens para pintarem suas mãos em TNT branco com a frase: Estas mãos não baterão em uma 

mulher. 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Campanha 16 Dias de Ativismo/ 30 de novembro 

Diálogos: Campanha 16 Dias de Ativismo pelo fim da Violência contra as Mulheres 

Centro de Referência de Assistência Social – CRAS Continente II 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

    
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Campanha 16 Dias de Ativismo  

1º de dezembro – Dia Mundial de combate à Aids 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Campanha 16 Dias de Ativismo/1º de dezembro  

Capacitação para a Guarda Municipal – Combate a violência contra a mulher e a Lei Maria da Penha 

 

 

 

 

  
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Campanha 16 Dias de Ativismo/ 6 dezembro  

 Dia Nacional de Luta dos homens pelo fim da Violência contra as Mulheres 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 

 

 

 

 

   
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Campanha 16 Dias de Ativismo 

Capacitação 9 e 10 de dezembro – Um novo olhar sobre a violência contra as Mulheres 

 
 

 

      
Fotos: Maicon de Medeiros 

 

 

 

 

 

      
Fotos: Coordenadoria Municipal da Mulher 
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Dalva Maria Kaiser 

Coordenadora 
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