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1. INTRODUCAO

A escola estara atenta, por parte de seus funcionarios e educadores, na identificacao
de alunos, professores e colaboradores que apresentem sintomas respiratorios (tosse e/ou
espirros e/ou coriza e/ou dor de garganta). Quando for identificada uma pessoa com dois
desses sintomas ou temperatura elevada no rastreamento, a pessoa e os seus contatos
proximos (pessoas que tiveram contato fisico ou trocaram objetos sem desinfecc¢iio prévia)
nos ultimos dias antes do inicio dos sintomas devem ser imediatamente afastadas e

orientadas a procurar servicos de satude ou Alo Saude,

A COVID-19 ¢ uma doenga infecciosa emergente, causada por um virus da familia dos
coronavirus — o SARS-CoV-2 (de forma simplificada, como faz a OMS, 2019-nCoV)
identificado pela primeira vez em Wuhan, na China, em dezembro de 2019.

Em 30 de janeiro, o Comité de Emergéncia da Organizacdo Mundial de Saude (OMS)
decretou Emergéncia de Satude Publica de Ambito Internacional. Em 11 de marco, tomando em
consideracdao a amplitude de sua distribui¢do mundial, veio a ser classificada como pandemia.
Segundo a OMS, para configurar uma pandemia sdo necessarias trés condigoes:

1) ser uma nova doenga que afeta a populagao;

2) o agente causador ser do tipo bioldgico transmissivel aos seres humanos e causador
de uma doenca grave; e

3) ter contagio facil, rapido e sustentavel entre os humanos.

A ocorréncia da COVID-19, bem como as medidas a tomar, se integram na Politica
Nacional de Protecao e Defesa Civil, definida pela Lei n° 12.608, de 10 de abril de 2012.
Efetivamente estamos em estado de calamidade publica decretada em decorréncia de um desastre
de natureza bioldgica, que se insere na rubrica “doengas infecciosas virais” (conforme o
COBRADE n° 1.5.1.1.0). No Brasil, o Congresso Nacional reconheceu, para fins especificos, por
meio do Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco, a ocorréncia do estado de calamidade publica
nos termos da solicitacdo do Presidente da Republica.

Em Santa Catarina, o acionamento do Centro Integrado de Gerenciamento de Riscos e
Desastres - CIGERD ocorreu no dia 14 de margo, quando foi deflagrada a “Operacdo COVID-
19 SC”. No dia 17 de margo, o governo do Estado decretou situagao de emergéncia, através do
Decreto n® 515, por conta da pandemia de coronavirus. O Decreto n® 562, de 17 de abril de 2020,
declarou estado de calamidade publica em todo o territorio catarinense, nos termos do
COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a COVID-19,
com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, suspendendo as aulas presenciais nas unidades das
redes de ensino publica e privada, sem prejuizo do cumprimento do calendario letivo, até 31 de

maio. Este Decreto foi alterado por outro de numero 587, de 30 de abril, que suspendeu as aulas
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nas unidades das redes de ensino publica e privada por tempo indeterminado. O Decreto n® 630,
de 1° de junho, suspendeu até 2 de agosto de 2020 as aulas presenciais nas unidades das redes de
ensino publica e privada, sem prejuizo do cumprimento do calenddrio letivo, o qual devera ser
objeto de reposicdo oportunamente. Em 16 de junho, o Ministério da Educagdo publicou a
Portaria n° 544 que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais,
enquanto durar a situa¢ao de pandemia do novo coronavirus - COVID-19. E, em 18 de junho, a
Portaria n° 1.565 que estabeleceu orientagdes gerais visando a prevencdo, ao controle e a
mitigacao da transmissdo da COVID-19, e a promocgao da saude fisica e mental da populacao
brasileira, de forma a contribuir com as ag¢des para a retomada segura das atividades e o convivio
social seguro.

O calendario escolar devera ser adaptado de forma a diminuir os danos causados pela
suspensdo das aulas. Deverdo seguir, até que novas publicacdes sejam realizadas, a Medida
Provisoria 934 (Brasil, 2020d) que flexibiliza os 200 dias letivos, mantendo a obrigatoriedade
das 800 horas de atividades educacionais anuais; € o parecer n. 5/2020 do Conselho Nacional de
Educacao (Brasil, 2020a).

O impacto potencial da COVID-19 ¢ elevado devido a, entre outros aspectos:

a) a propagacao do virus ser facil e rapida;

b) a transmissdo ocorrer enquanto o paciente esta assintomatico ou tem sintomas leves
(5 até 14 dias);

c)a doenca ter consequéncias agravadas, para além de idosos, em certos grupos
populacionais com grande expressdo no Brasil, como diabéticos, hipertensos e com problemas
cardiacos;

d) a possibilidade de gerar sobrecarga nos sistemas e servicos de satde e assisténcia
social (podendo gerar sua ruptura), na fase exponencial da contaminagao;

e) ataxa de mortalidade pode atingir, em certos contextos, nimeros preocupantes.

Considerando que a transmissao do agente infeccioso se faz por contagio interpessoal, ¢
fundamental promover a preparagdo das instituicdes, organizacdes € servigos para uma resposta
efetiva e oportuna, que ajude a diminuir a amplitude e ritmo da infec¢do e a mitigar seus impactos,
especialmente, o niimero de vitimas mortais. A estratégia a seguir deve estar alinhada com as
indicagdes do Ministério da Saude (MS) e da Organizagdo Mundial de Satde (OMS) e outras
indicacdes de orgdos de governos federal, estadual e municipal. As atividades a desenvolver
devem ser sempre proporcionais ao nivel de risco definido pelas instituigdes responsaveis.

As experiéncias ja reconhecidas nos casos mais bem-sucedidos de controle provam que a
preparagdo para uma epidemia comeca (ou deve comecar) antes dela ocorrer. Se tal ndo ocorreu
(ou s6 ocorreu parcialmente), mais importante se torna que a prevencdo se inicie logo aos
primeiros sinais de casos provenientes de outros paises (ou regides), com refor¢o na fase de

transmissdo local e, obviamente, maior destaque na fase de transmissdo comunitiria ou



sustentada. Entre as medidas adotadas desde cedo pelos paises melhor sucedidos no controle a
COVID-19, constam-se a realizagdo massiva de testes com isolamento de casos detectados e
quebra de cadeias de transmissdo, medidas de refor¢co da higiene individual e comunitaria,
comunicag¢do eficaz e adequada e conscientizacdo efetiva, mas dando devido realce a riscos e
consequéncias em caso de negligéncia de medidas de distanciamento social (de varios graus e
ordem), obrigatodrias ou voluntarias, com proibi¢ao de aglomeracdes.

Um instrumento de planejamento e preparacdo de resposta a eventos adversos de
quaisquer tipos, previstos na Codificacdo Brasileira de Desastres - COBRADE, ¢ o Plano de
Contingéncia de Protegdo e Defesa Civil (PLANCON-PDC). Nele se define(m) e caracteriza(m)
o(s) cenario(s) de risco, se explicitam os niveis de risco/prontidao considerados e se estabelecem
as dinamicas e agdes operacionais a implementar em cada um desses niveis, quando da iminéncia
ou ocorréncia do evento adverso a que o(s) cenario(s) de risco(s) alude(m), incluindo questdes de
comunicagdo, protocolos operacionais, recursos humanos a mobilizar, recursos/materiais a
utilizar e sistema de coordenagao operacional, através da previsdo e acionamento de um Sistema
de Comando de Operagdo (SCO) para gestdo de crise. Os planos de contingéncia deverdo em
principio ser elaborados em fase de normalidade ou, quando muito, prevengdo, ou seja, antes da
ocorréncia do evento extremo. Na presente situacao estao sendo elaborados em plena etapa de
mitigagdo, ja na fase de resposta.

O NEIM Julia Maria Rodrigues, face a atual ameaca relacionada com a COVID-19, e
tendo em conta a sua responsabilidade perante a comunidade escolar/académica (alunos,
professores, funcionarios e familiares destes), elaborou o presente PLANO DE
CONTINGENCIA (PLANCON-EDU/COVID-19). O Plano esté alinhado com as metodologias
para elaboracdo de Planos de Contingéncia da Defesa Civil de Santa Catarina e as orientagdes
nacionais e internacionais (nomeadamente, Ministério da Satde e Organizacdo Mundial de
Satude, bem como Secretarias de Estado de Satude e de Educacgao).

O Plano de Contingéncia Escolar para a COVID-19, a partir de cenarios de risco
identificados, define estratégias, acdes e rotinas de resposta para o enfrentamento da epidemia da
nova (COVID-19), incluindo eventual retorno das atividades presenciais, administrativas e
escolares. O conjunto de medidas e a¢des ora apresentado devera ser aplicado de modo articulado,

em cada fase da evolucdo da epidemia daCOVID-19.

2. ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DE REFERENCIA



A estrutura do PLACON-EDU do NEIM Jilia Maria Rodrigues obedece ao modelo
conceitual ilustrado na Figura 1.
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Figura 1. Mapa conceitual de estrutura do Plano.

3. ATORES/POPULACAO ALVO

O presente plano tem como publico alvo criangas, profissionais, familiares e demais
membros da comunidade que circularem pelos ambientes do NEIM Jilia Maria Rodrigues.
O NEIM Julia Maria Rodrigues possui ao todo 50 funcionarios (ver tabela abaixo) e

172 criangas/familias.

RELACAO DE FUNCIONARIOS - 2020

MATRICULA NOME FUNCAO
52779-3 ADRIANA ARAUJO RIBEIRO AUXILIAR DE SALA
21282-2 ADRIANA SENS AUXILIAR DE SALA
15856-9 ALEXSANDRA DE SOUZA MUNICH PROFESSORA
11065-5 ALTINO JOSE MARTINS FILHO PROFESSOR
20675-0 ANDREIA CRISTIANE RODRIGUES AUXILIAR DE SALA (Readaptada)
52911-7 ANGELA MARIA CARDOZO SUPERVISORA ESCOLAR
30864-1 BIANCA A TAUFENBACH BEZ BATTI PROFESSORA AUXILIAR
18616-3 CELIA GENIL VICENTE VIEIRA PROFESSORA
15883-6 CLAUDIA ROSA BATISTA PROFESSORA
31111-1 DAIANE ISMAEL TEIXEIRA MENDES PROFESSORA AUXILIAR
11167-8 DANIELA COSTA XAVIER PROFESSORA ESCOLAR (Readaptada)
51945-6 DANIELA REGINA REGO DA COSTA AUXILIAR DE SALA
22797-8 DAYNNA JUNKES AUXILIAR DE SALA
31094-8 DEBORA MICHEL SOUSA PROFESSORA AUXILIAR
32776-0 ELIANE DA SILVA MASSING AUXILIAR DE SALA
33523-1 FABIOLA FIRMINO PROFESSORA EDUCACAO FiSICA
15936-0 FABIULA DE SOUZA PROFESSORA
30877-3 FERNANDA DA SILVA COELHO PROFESSORA (Readaptada)
20958-9 FRANCILEIDE DE SOUZA AUXILIAR DE SALA
21136-2 FRANNCYNE DE O. F. MOREIRA AUXILIAR DE SALA
25032-5 GRASIELA DIMAS P. GONCALVES AUXILIAR DE SALA (Readaptada)




26491-1 ILENI LEMOS DA CUNHA AUXILIAR DE SALA

13160-1 ISABEL TEREZINHA BRAGAGNOLO SUPERVIORA ESCOLAR (Readaptada)
11280-1 ISOLINA LAURECI DOS PASSOS AUXILIAR DE SALA (Readaptada)
12672-1 JUCELIA GUERREIRO AUXILIAR DE SALA (Readaptada)
21126-5 KAMILLA DA COSTA AUXILIAR DE SALA

31220-7 LIZETE INES BRASIL PRROFESSORA AUXILIAR (Diretora)
21510-4 LUCILENE JOAO ALVES AUXILIAR DE SALA

21491-4 MARIA APARECIDA JOAO ALVES AUXILIAR DE SALA

14733-8 MARIA HELENA MARTINS PROFESSORA AUXILIAR

44987-3 MARIA JENI GODOI CRUZ AUXILIAR DE SALA

25215-8 MARIANA CONCEICAO DA SILVA AUXILIAR DE SALA

13484-8 MILDA LAURICI DOS P. FERNANDES AUXILIAR DE SALA (Readaptada)
11386-7 MIRIA FERREIRA DA SILVA PROFESSORA (Readaptada)

50940-0 PATRICIA APARECIDA E. OLIVEIRA PROFESSORA

33112-0 PATRICIA ROSA PEREIRA NUNES PROFESSORA AUXILIAR

12978-0 ROSANA SANTANA PROFESSORA (Readaptada)

15714-7 ROSIANE DA SILVEIRA MEDEIROS PROFESSORA AUXILIAR

21138-9 SILVIA KAMMER PEREIRA AUXILIAR DDE SALA (Readaptada)
27682-0 SIMONE JACIRA CAETANO DIAS AUXILIAR DE SALA

12478-8 SIRLEA MARIA MENDES PROFESSORA

51946-4 TALITHA MELLO DOS SANTOS AUXILIAR DE SALA

33137-6 VERA MARIA DE ARAUJO PROFESSORA

FUNCIONARIOS TERCERIZADOS

NOME FUNCAO OUE DESEMPENHA

ANA CLAUDIA VASCONCELLOS COZINHEIRA
GIVANILDO CARDOSO FONSECA VIGILANTE

JULIANA FERNANDA ROMAO COZINHEIRA
LUCIANA SANTOS RODRIGUES DO ROSARIO PEREIRA VIGILANTE

MARCI FERREIRA DA SILVA SER. GERAIS
NEUSA ODILIA DA SILVA COZINHEIRA
SIRLEI ROCHA DA SILVA SER. GERAIS

4. OBJETIVOS

4.1. Objetivo Geral
Fortalecer os processos de governancga da escola, definindo estratégias, agdes e rotinas de
atuacdo para o enfrentamento da epidemia enquanto persistirem as recomendagdes nacionais,
estaduais e/ou regionais de prevengdo ao contdgio da COVID-19, buscando assegurar a
continuidade da sua missdo educacional pautada pela protecao e seguranca da comunidade

escolar/académica.

4.2. Objetivos Especificos
» Identificar os cenarios de riscos (com base nas ameagas, territorio envolvido,

vulnerabilidades e capacidades instaladas do estabelecimento de ensino);
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= Definir as dindmicas e agdes operacionais e adotar os protocolos operacionais especificos,
abrangendo todas as atividades do estabelecimento e todos os membros da comunidade
escolar e cumprindo todas as recomendacdes oficiais;

» Estabelecer uma Unidade de Gestdo Operacional que assegure a implementacdo das
dinamicas e agdes definidas para diferentes fases, em especial, na retomada de atividades
presenciais;

* Promover acesso a informagdo constante de boletins atualizados e outros materiais de
fontes oficiais sobre a pandemia, formas de contagio e formas de prevengao;

=  QGarantir uma eficiente comunicagdo interna (com alunos, professores e funcionarios) e
externa (com pais e/ou outros familiares dos alunos, fornecedores e populacao em geral);

* Determinar quais os recursos necessarios para dar uma resposta efetiva e competente,
adequada a cada fase de risco/prontidao associada a COVID-19;

* Implementar as agdes de resposta, mitigagao e recuperacao, em cada fase, abrangendo toda
a atividade do estabelecimento;

» Monitorar e avaliar as agdes/medidas implementadas, possibilitando ajustes nas estratégias
frente aos resultados esperados;

= Identificar eventuais casos suspeitos de COVID-19, orientando/encaminhando para que de
imediato possam usufruir de apoio da escola e por parte dos servicos de satude, evitando
ou restringindo situagdes de contagio;

= Assegurar a continuidade da missdo educativa, estabelecendo estratégias e metodologias

pedagodgicas adaptadas, buscando qualidade e equidade no atendimento escolar;

= Garantir condi¢des sanitérias, profissionais, tecnoldgicas e apoio psicoloégico compativeis
com o momento da pandemia e pds-pandemia, garantindo a seguranca da comunidade

escolar nos aspectos sanitarios, de higiene, saude fisica e mental/emocional.

5. CENARIOS DE RISCO

Este plano de contingéncia estd elaborado para cenarios de risco especificos, que
consideramos se aplicar ao nosso estabelecimento educativo. Em tais cenarios sdo considerados
o territorio de alcance da ameaga (COVID-19) com que se tem que lidar, bem como as

vulnerabilidades e capacidades instaladas/a instalar.

5.1. Ameaca(s)
A principal ameaca a que o plano de contingéncia visa dar resposta ¢ uma ameaca
biologica, uma pandemia, mais exatamente, a transmissao do virus 2019-nCoV, que tem impacto

direto no sistema cardiorrespiratériol, desencadeando no organismo humano a COVID-19.
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A transmissao ocorre atraves:
Goticulas ou micro goticulas de saliva e secre¢ao nasal, etc, projetadas por uma pessoa
infectada e que atingem diretamente a boca, nariz e/ou olhos de outra pessoa. Essas goticulas

podem atingir a boca, olhos ou nariz de pessoas proximas ou por contato:

*De contato fisico com pessoa contaminada, como, por exemplo, ao apertar a mao de uma

pessoa contaminada e em seguida levar essa mao a boca, ao nariz ou aos olhos.

*De objetos ou superficies contaminadas e posterior contato com a boca, nariz ou olhos.
Nao podendo ser descartada a possibilidade de transmissdo pelo ar em locais publicos —

especialmente locais cheios, fechados e mal ventilados.

Depois do virus atingir as mucosas, a maioria das pessoas desenvolve a doenca com
sintomas amenos. Ha, contudo, pessoas que desenvolvem quadros de grande gravidade que, em
certos casos, causam a morte do paciente. A probabilidade de complicagdes graves ¢ mais comum
em pessoas de grupos etarios mais idosos e/ou na presenga de outras doencgas cronicas. Contudo,
comecam a aparecer mais casos em outras faixas de idade e em pessoas sem comorbidades
aparentes.

Por outro lado, segundo a Organizacdo Pan-Americana da Satde (OPAS) e a OMS,
calcula-se que a taxa de mortalidade associada a COVID-19 seja substancialmente maior que a da
gripe sazonal (0,02% para 3,6% ou mais). A taxa de transmissao ¢ elevada (cerca de 3, ou seja, 1
pessoa contamina, em média, 3 pessoas). Sem estratégias de distanciamento fisico, deixando o
virus se transmitir livremente, a taxa de contaminagao pode atingir, eventualmente, até 50 a 70%,
0 que teria por consequéncia a faléncia total de sistemas de satide e funerarios, pois teriamos
milhdes de mortos e um cendrio extremamente critico.

Cabe ainda ressaltar que a faléncia dos sistemas de saude e funerdrio nao depende
somente da taxa de contaminagao, mas sobretudo da capacidade de atendimento dos casos graves
da doenca que podem atingir o nivel de saturagdo mesmo em contexto de taxas menores de
contagio. Nao existe ainda nenhuma vacina disponivel e provavelmente nao estardo disponiveis
ainda em 2020. Também nao existem tratamentos medicamentosos especificos suficientemente
testados, embora alguns medicamentos - tradicionalmente utilizados no tratamento de outras
doengas - tenham sido utilizados com aparente sucesso, que nao se sabe advir de qual ou de sua
combinag¢do com outros, € alguns novos medicamentos comecam a ser testados.

Assim, a esta ameaga principal do virus em si e da doenga - por vezes mortais - que ele
desencadeia, juntam-se, no minimo, mais duas:

a) a ameaca de uma profunda crise econdmica e financeira;
b)a ocorréncia de contextos de perturbacdes emocionais pessoais e desequilibrios
sociais variados. Nos dois ultimos casos, o planejamento de estratégias mais

adequadas para prevenir e restringir novos contagios, quando da retomada gradual de
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atividades, pode contribuir significativamente para o controle da doenca e dirimir os
impactos colaterais, favorecendo um ambiente mais propicio a recuperagdoecondmica
e dos impactos psicossociais da pandemia.

Em sintese, a ameaga € real e de natureza complexa, uma vez que:

a) o virus € novo, com elevada taxa de mutacao (sem que saibamos, totalmente, o que
isso implica);

b) seus impactos dependem das medidas de contingenciamento tomadas em tempo;

c) os efeitos potenciais de curvas de crescimento epidemiologico, subito e alto, sobre
os sistemas de satde sdo grandes, o que pode afetar a capacidade de resposta e a
resiliéncia individual e comunitéria e, por retroagdo, aumentar muito o risco;

d) seuimpacto na situagdo econdmica global e de cada pais pode gerar uma forte
crise;

e) o inevitavel choque entre medidas de distanciamento social e preocupacdo de
dinamizagdo da atividade economica pode criar conflitos e impasses dificeis de
ultrapassar;

f) aos periodos de distanciamento social mais extensivo tém que suceder-se periodos
de maior flexibilizagcdo e tentativa de retomar a normalidade que, contudo, podem

vir a gerar novas necessidades de distanciamento.

5.2. Caracterizacio do Territorio

O NEIM Jilia Maria Rodrigues integra a Rede Municipal de Educagao de Floriandpolis
e esta localizado na Rua Eugénio Raulino Koerich, nimero 231, CEP 88095-151, no bairro
Jardim Atlantico — Floriandpolis — SC. Atende atualmente cento e dezessete criangas e familias.

O funcionamento da unidade educativa se dd pautado na gestao democréatica, gestada sob
a representacdo de um gestor (diretor) eleito pela comunidade educativa. A organizagao
administrativa e pedagogica da unidade tem sua estrutura baseada nas normativas e prerrogativas
da Secretaria Municipal de Educacdo, nas portarias dessa secretaria, bem como nas Diretrizes
Curriculares da Educa¢do Infantil de Florianopolis, nas Orientagdes Curriculares da rede e no
Curriculo da Educagao Infantil de Florianépolis, respeitando sempre a autonomia da unidade que
tem sua organizacdo pré-estabelecida nesse documento. Para desenvolver o trabalho dentro da
unidade conta-se com os recursos humanos dentro de cada area de atuagdo. A unidade conta com
uma gestora, professores auxiliares de educagao, professores de Educacgdo Infantil, auxiliares de
sala, professores de educacao fisica, terceirizados do servi¢o de manutencdo e conservagao do
prédio (limpeza), merendeiras, nutricionista que nos auxiliam, profissionais readaptados que
exercem fungdes distintas na unidade nas seguintes areas, administrativo, organizagao de projetos

coletivos como espaco biblioteca, sala de video e refeitorio, etc.
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Nosso horario de atendimento, de acordo com a portaria (345/2018) sera de segunda a
sexta-feira das 07h30 as 17h, com regime de plantdo até as 18h30. A entrada no periodo matutino
estd organizada das 07h30 as 09h. No periodo vespertino, o horario de entrada sera das 13h as
14h. Apos estes horérios, a familia devera justificar o atraso da crianga. O horario de saida para
as criancas em periodo integral sera as 17h. Para as criancas em periodo matutino a saida sera as
13h e no periodo vespertino sera as 17h. Destacamos que o horario do lanche do periodo matutino
¢ servido até as 8:30 e a janta as 16:00 horas. Para melhor organizacdo da rotina na unidade
educativa destacamos a importancia de as familias estarem entregando ou buscando as criancas
fora destes horarios.

Pedimos as familias que respeitem os horarios estabelecidos e compreendam que € para
uma melhor qualidade de atendimento a seu filho e organiza¢ao do NEIM.

O NEIM Julia Maria Rodrigues possui 8 grupos (0ito), desde o G2 até o G6. Estes grupos
foram organizados conforme orientagdes da Portaria n® 345/2018 do CME n°01/2009, ou seja,
por faixa etaria, ou, em caso de vagas ociosas, devera ser organizado por agrupamentos.

Abaixo a organizacdo dos grupos:

Em 2021 temos 08 grupos de atendimentos da seguinte forma:

Grupo | mat | Vesp. | Integral | Mat/rematricula | Vesp/rematricula total
G2A 5 5 10 20
G2B 5 5 10 20
G3A 5 5 10 20
G3B 5 5 10 20

G4 3 5 15 2 0 25
G5 2 0 23 0 2 27
G5/6 6 3 15 4 7 35
G6 6 0 16 3 9 34

5.3. Vulnerabilidades

O NEIM Jilia Maria Rodrigues toma em consideragdo, na defini¢ao de seu cenario de
risco, as vulnerabilidades gerais e especificas que seguem:

a) facilitacdo de condi¢des que permitam a transmissdo do virus, através de contatos
diretos (aperto de mao, beijos, atingimento por particulas de pessoa infectada que
tosse ou espirra, etc.) ou mediados (toque em superficies infectadas, etc., seguido de
toque com as maos na boca, nariz e olhos), particularmente, em sociedades com
habitos sociais de maior interatividade fisica interpessoal;

b) falta de certos habitos e cuidados de higiene pessoal e relacional ou negligéncia no
seu cumprimento, nomeadamente os habitos associados a lavagem regular e
adequada das maos, etiquetas corretas de tossir e espirrar;

c) insuficiente educag¢do da comunidade escolar para a gestdo de riscos e para a
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promocgao da saude (em especial, contextos epidemiologicos) que, em certos casos,
se associa a baixa educagao cientifica e dificuldades de pensamento critico;

d) atitudes de nega¢ao do virus, da COVID-19 e/ou de seu impacto, decorrente de fake
news e difusdo de informag¢ao ndo validada cientificamente;

e) condigdes especificas dos estabelecimentos, tais como tipo e dimensdes das
instalacdes fisicas, condi¢cdes de arejamento, espaco disponivel para suficiente
espagamento das pessoas, etc.;

f) baixa percepcdo de risco e o descumprimento de regras sociais (por exemplo,
distanciamento e isolamento social, uso de mascaras, entre outros);

g) existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;

h) atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

1) dependéncia de meios de transporte coletivos urbanos, eventualmente saturados;

j) falta de formacao dos professores para usar tecnologia na educacgao;

k) alunos sem espago adequado para estudo em casa, falta de equipamentos como
computadores e notebooks e problemas na conexao a internet;

1) horario unico de acesso as aulas e intervalos (recreios), causando possivel
aglomeracdo na entrada e saida das pessoas;

m) namero insuficiente de funcionarios para auxiliar na fiscalizacdo das normas de
convivéncia exigidas;

n) falta de espago especifico para isolamento das criancas e funcionarios do NEIM Julia

Maria Rodrigues.

5.4. Capacidades instaladas/ a instalar

O NEIM Jiudlia Maria Rodrigues considera ja ter instaladas e a instalar as seguintes

capacidades:

Capacidades instaladas

a)
b)

c)

Potencial de parceria com o posto de satde local;
Existéncia de Associacdo de Pais e Professores (APP) ativa e participativa;
Criacdo do Comité Estratégico de Retorno as Aulas com integrantes da comunidade

escolar para elaborag¢ao do Plancon-Edu.

Capacidades a instalar

a) Necessidade de dispor de ambiente especifico para isolamento de pessoas que no meio

do expediente possam vir a ter algum tipo desintoma;
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b) Necessidade de formagado especifica para divulgagao de informagdes gerais do Covid-
19, como também, informagdes gerais da matriz de risco da regido da Grande
Florianopolis;

c) Necessidade de formacdo especifica para sistematizagdo e divulgagdo de informagdes
previamente existente nas midias sociais da Unidade Educativa, sobre como proceder
no retorno das aulas presenciais;

d) Estabelecer fluxos de encaminhamento de pessoas com sintomas a rede de atencao
publica ou privada;

e) Estabelecer protocolos internos de testagem e rastreamento e afastamento de contatos
de casos confirmados;

f) Desenvolvimento do plano de comunicagao integrado;

g) Disseminagao e divulgagao do plano de contingéncia escolar para toda a comunidade
escolar.

6. NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontidao/agdo definidos no Quadro
1, que estdo baseados em indicagdes da OMS e correspondem a terminologia que vem sendo
utilizada pelo Ministério da Satide em suas analises. Tal terminologia parece-nos a mais adequada
tanto a natureza da pandemia, como para os estabelecimentos a que se destina: Preparagao;

Resposta (subdividida em Contencao e Mitigagdo); e Recuperagao.

SUBFASES CARACTERISTICAS Plancon
Estadual

PREPARACAO Néo existe epidemia ou existe em outros
paises de forma ainda ndo ameagadora

Contencao Pode ir desde quando ha transmissao Alerta (quando
internacional em outros paises ou casos somente ha
(por VeZes, importados em outros estados (contengdo ocorréncias em

subdividida  em jnjcijal) até 4 situagio da existéncia de cadeias outros estados)
simples no inicioe secundarias de transmissdo em outros estados

alargada quando ja e/ou casos importados no estado, mas sem ©

hd  casos 1o cadeias de transmissdo secundaria (contengdo

pais/estado) alargada).
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Inclui medidas como o rastreamento (por meio Perigo Iminente
de testes), isolamentos especificos (para evitar (quando ha
RESPOSTA o contagio da populagdo a partir de casos €aSOS
importados) e vigilancia de entradas, saidas e iImportados no
deslocamentos de pessoas, buscando erradicar estado, mas sem
o virus. O limite da conten¢do ¢ quando as cadeias de
autoridades perdem o controle do transmissdo
rastreamento, o virus se propaga e entra em secundaria)
transmissdo local. Considera-se na fase de

Contencdo duas subfases Contencgdo Inicial e

Contengdo Alargada.

A mitigacdo deve comecar logo quando ha
transmissao local e intensificar-se quando ha
Mitigagao transmissao sustentada ou comunitaria.

(podendo, se Sabendo-se que nao sera possivel evitar todos
houver medidas s contagios, tenta-se diminuir o avango da
muito firmes pandemia, com agdes como suspensio de
como testagem gaylas, fechamento de comércio, bares e
generalizada, restaurantes, cancelamento de eventos
isolamento de esportivos, congressos, shows e espetaculos, Emergéncia de
?aSOS . € suspensdo ou limitacdo de transportes, etc. il ikl en
impedimento  de
entradas chegar até Quando a situa¢do de contagio estd sob maior
a Supressdo) controle e caminha para uma fase de
recuperagdo estas medidas restritivas podem
ser flexibilizadas.
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Caracteriza-se inicialmente pela redugdo do
contagio e Obitos e controle parcial da
epidemia, sustentada em indicadores oficiais
de evolucdo de taxas de contagio e de
ocupacdo de atendimento  hospitalar.
Posteriormente, pela superacdo do surto
epidémico e/ou surgimento de vacina e/ou
RECUPERACAO descoberta de medicamentos adequados para
o tratamento da COVID-19, comprovados
cientificamente pelas autoridades competentes
podendo considerar-se consolidada
(recuperacdo plena). Até que isso acontega,
deve-se  manter medidas  preventivas
adequadas para evitar o surgimento de novos
focos de infec¢do e reversdao do achatamento
da curva de contagio. Na ocorréncia de
reversdao da reducdo do contagio as medidas
adequadas de prevencao e controle deverdo ser
retomadas, em partes similares as previstas
para a fase de Contencao.

Quadro 1. Niveis de prontidao/acio a considerar no PLACON-EDU para a COVID-19.
Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como base nos quais, muitos paises
elaboraram seus planos de contingéncia.

7. GOVERNANCA E OPERACIONALIZACAO DA RESPOSTA

A gestao de uma situagdo de crise, tdo grave como aquela com que nos confrontamos e
temos que lidar, exige um ajuste na governanga da escola, adequando- a a0 momento muito
particular que vivemos. Neste plano, consideramos em conjunto ¢ de forma relacionada, trés
dominios essenciais:

7.1) os principais dominios em que se devem situar as Dindmicas e A¢des Operacionais
a definir;

7.2) a Unidade de Gestao Operacional (Sistema de Comando Operacional) que se torna
necessario constituir para coordenar toda a implementacdo a eventuais ajustes do plano,
indicando equipe e responsavel em cada dominio;

7.3) Sistema de Vigilancia e Comunicagdo (Sistema de Alerta e Alarme) que permite

identificar que conjunto de medidas e/ou ajustes que se torna necessario implementar.

7.1. Dinamicas e A¢des Operacionais
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As dinamicas e agdes operacionais a serem implementadas estdo organizadas segundo o
esquema do Quadro 2.

Na defini¢do das dindmicas e a¢des tomamos como referéncia a ferramenta de qualidade
SW2H. Os 5 W (das iniciais do nome em inglés) sdo: W1) porque sera feito; W2) o que sera
feito; W3) onde sera feito: W4) quando sera feito: W5) quem o fara. Os dois H: H1) como sera
feito; H2) quanto custara.

Os quadros sintese que seguem resumem as principais dindmicas e sugestdes de agcdes que
podem ser realizadas, sendo que as diretrizes com mais detalhes estdo disponiveis nos links de

acCesso.

MEDIDAS SANITARIAS

Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/13JpI3bInU3Do59SKO8XIQLI2L. UccSrJ8/view?usp=sharing

Entrada e saida de funcionarios . Uso de mascaras;

o Troca de maéscaras a cada duas horas e a roupa,

quando necessario;

. Verificar a temperatura com o termometro digital

infravermelho na entrada e na saida do NEIM;

. Higienizar as maos com alcool gel 70%, na entrada e

na saida;

o Uso de avental para os profissionais; uso interno no

NEIM;

° Luvas Descartaveis, quando necessario;

. Ao sair o funciondrio ndo podera permanecer no
NEIM por muito tempo;

e Respeitar o distanciamento de um metro e meio por
pessoa.

Entrada e saida das criancas e Uso de mascaras;

e 5 profissionais para receber as crianc¢as, sendo: 2
profissionais no portdao pequeno (1 para verificagdao da
temperatura e outro para a higienizagdo das maos com
alcool em gel 70%) e 1 profissional para o portdo grande
para receber criancas do transporte escolar (fard a
verificacdo da temperatura e a higienizacdo das maos
com alcool em gel 70%) e 2 profissionais para levar as
criancas para suas devidas salas; (Nao temos
profissionais para estar realizando essas fungdes);

e Verificacdo de temperatura com termdmetro digital
infravermelho na entrada e na saida;

e Higienizacdo das maos com 4alcool em gel 70% na
entrada e na saida.

e Solicitagdo a PMF para aquisi¢do de um toldo para
colocar do portdo até a entrada do NEIM, para estar
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recebendo e encaminhando as criangas para suas
respectivas salas em dias de chuva. (Ver portdo pequeno
e grande).

Familias responsaveis pelas
criancas

Obrigatdrio o uso de mascara;

Afericdo da temperatura com termometro digital
infravermelho;

Higienizagdo das maos com alcool em gel 70%;

e As familias deixardo suas criangas no portdao do NEIM

e um profissional, designado como responsavel, levara
as criancas para suas devidas salas;
As familias das criangas do G2 e¢ G3 e dos demais
grupos, quando houver extrema necessidade, apenas
um membro da familia poderd entrar no NEIM para
levar e pegar a crianca na sua respectiva sala,
respeitando o distanciamento de 1 metro e meio por
pessoa, evitando, assim, aglomeragao;

e Proibido permanecer no interior e exterior do NEIM;

e Visitas no NEIM deverdo ser agendadas
antecipadamente, sendo uma pessoa por familia (s6 na
parte externa, acompanhado de um profissional),
respeitando o distanciamento social determinado.

Secretaria

e Uso de mascara;

e Higienizagdo das maos com alcool em gel 70%;

e Os profissionais ao chegar ao NEIM devera trocar a
mascara de casa por uma descartavel.

e O livro ponto ficard no balcdo da recepcao/secretaria,
sendo proibido permanecer mais de dois funcionarios
para assinar a ficha e se houver, manter o
distanciamento de 1 metro e meio por pessoa;

e Ao assinar sua ficha, o profissional devera usar sua
caneta (individualmente) e higienizar suas maos, antes
e depois.

e Usar avental ou capa por cima da roupa;

e Entrada na secretaria so ser for necessaria para tratar
assuntos administrativos e pedagogicos, respeitando o
distanciamento;

¢ Quando necessario, conversar com a diretora ou pedir

algo como materiais para as pessoas da secretaria;

ficar aguardando no balcao;
Proibido aglomeragao no interior e exterior do NEIM;

Ao usar o telefone higienizar antes e depois;

Fixar cartazes pela secretaria informando das normas;

Demarcar no chdo o distanciamento de um metro e

meio por pessoa.
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Sala dos profissionais e horario das
refeicoes

Na entrada da sala dos profissionais devera estar
exposto alcool em gel 70% para a devida
higienizagdo. Também, para o mesmo fim, a pia
que fica entre a referida sala e a secretaria, devera
ser utilizada, a qual precisara estar abastecida
sempre com sabonete liquido e tolha de papel,;

Ao entrar e sair da sala, higienizar as maos com
alcool em gel 70%;

Retirada da mascara somente para se alimentar e
colocar em seguida;

Colocar avisos de uso da sala somente para os
profissionais do NEIM;

O limite de profissionais na sala sera de 03 (trés)
pessoas, para que se respeite o devido
distanciamento de 1 metro e meio;

Outro grupo de 03 (trés) pessoas s6 poderd fazer
uso da sala quando o grupo anterior sair da mesma
e o local estiver higienizado e desinfetado, segundo
as orientacdes aqui contidas;

Os objetos utilizados na sala para as refeicdes
deverdo ser estritamente de uso pessoal, devendo
cada um dispor de seus talheres, copos/canecas,
pratos, dentre outros;

Higienizar as maos com alcool em gel 70% ao fazer
o uso da geladeira para acondicionar seus
alimentos (identificados com o nome dos
profissionais), tendo como cuidado, a
contaminagdo ao abrir e fechar a geladeira e
também no manuseio de recipientes;

Nao permanecer por muito tempo na sala; por
direito, cada profissional tem 15 minutos para a
realizagdo de sua alimentacao;

O espaco devera ser utilizado apenas para
alimentar-se;

Os profissionais poderdo estar utilizando o espaco
do refeitorio para estar realizando as suas refeicoes,
bem como o novo espago (junto a lavanderia) a ser
organizado;

Nao compartilhar os alimentos;

Evitar as conversas nesse recinto;

Ao terminar, o profissional devera higienizar o
espaco que utilizou (cadeira, mesa...) com alcool
em gel 70% e toalha papel, que devera ser deixado
de prontiddo na sala e abastecido continuamente
por um profissional de servicos gerais (um
profissional apenas para esse fim).
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Sala de materiais pedagogicos

Entrada somente de um profissional autorizado
para retirada de materiais pedagdgicos;

Higienizar as maos com alcool em gel 70%;
Materiais entregues para atividades pedagogicas
individuais;

Pedir materiais para o profissional responsavel com
antecedéncia.

Camarim

O ESPACO DO CAMARIM (ANEXO A
BIBLIOTECA) SERA FECHADO POR TEMPO
INDETERMINADO ATE SEGUNDA ORDEM E
AS TFANTASIAS E ADERECOS SERAO
COLOCADOS E GUARDADOS EM SACOS
PLASTICOS E FORA DO ALCANCE DAS
CRIANCAS.

Banheiro dos profissionais

Sugerimos que este espaco seja utilizado tdo
somente pelos profissionais para evitar o “transito”
de pessoas ao chegarem de outros espagos e, assim,
abrir a possibilidade de contaminagdo do ambiente;
Para isso, serdao colocados avisos informativos, com
algumas regras de uso tanto do banheiro masculino
quanto do feminino;

Nosso NEIM possui um corredor de acesso aos
banheiros, nele ndo poderd haver mais que 02
(duas) pessoas transitando;

Somente podera ser utilizado 01 (um) sanitario por
vez, enquanto o outro seja devidamente sanitizado
por profissional de servigcos gerais designado
exclusivamente para esse fim;

Uso dos banheiros anexo a lavanderia.

Biblioteca

Em primeiro momento sugerimos que o espaco da
biblioteca devera ficar restrito as aglomeragdes por
conta do COVID-19. E o profissional que precisar
utilizar livros infantis, didaticos podera retirar
antecipadamente os mesmos ja higienizados com as
profissionais responsaveis pela biblioteca. Se
possivel levar uma quantidade de livros suficientes
para trabalhar em sala semanalmente. Esses livros
ao retornarem para a sala da biblioteca sera
separado dos demais acervos por um tempo para a
higienizacao (3 dias).

Sala de Video

(Espaco inativado)
(Ampliacio da janela)
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Banheiro das criancas

As medidas de higiene nos banheiros sdo as
recomendacdes a serem seguidas com o intuito de
minimizar o contadgio. Essas agdes a serem
realizadas de forma individualizadas, tanto por
parte das criangas quanto dos profissionais da
Unidade;

Seguir os protocolos de seguranga sanitarios no
ambiente escolar;

Disponibilizar produtos e condigdes para assepsia
(sabonete liquido, 4lcool em gel 70%, papel toalha,
etc.);

Materiais necessarios para efetivacdo dos
protocolos nesses ambientes (banheiros) sabonete
liquido, mascara de protegdo, luvas descartaveis,
papel toalha, lixeiras com pedal, dgua sanitaria e
sabao liquido;

Garantir um funcionério exclusivo da limpeza para
o cuidado e limpeza dos banheiros por todo o
periodo e atendimento as criangas;

Ampliar a frequéncia de limpeza das superficies
(pisos, portas, maganetas, pias, torneiras, vaso
sanitario, etc.), com alcool em gel 70% ou solucao
de 4gua sanitaria;

Na entrada dos banheiros serd necessario a
marcacao de seguranca no chao (1 metro e meio de
distancia), caso a crianga tenha que esperar ao
adentrar ao banheiro;

As criangas deverao higienizar as maos com alcool
em gel 70 % antes e apos o uso do banheiro;
Disponibilizar sabonete liquido que deve estar ao
alcance das criangas para higienizar as maos;
Reduzir o nimero de criangas por banheiro, duas
criangas por banheiro (meninos € meninas);
Disponibilizar papel toalha que seja acessivel as
criangas,

Em cada banheiro devera ter um profissional para
controle e auxilio das criangas e um profissional
dos servigos gerais para garantir os protocolos de
higiene do COVID-19.
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Salas de Referéncia

As salas devem permanecer com todas as janelas e
portas abertas durante o atendimento;

Os professores devem estar com madscaras
descartaveis que, apds higienizar as maos com
alcool em gel 70%, devem ser trocadas a cada 2
(duas) horas, bem como devem utilizar o face field
e aventais descartaveis;

Um (1) alcool gel 70% deve estar disponibilizado
para cada sala de referéncia;

Criangas maiores de 2 anos deverdo permanecer
com mascaras em todo o periodo que ela ficara no
NEIM, salvo nos momentos de alimentagdo e
higienizagao bucal;

Caso a crianga (acima de 2 anos) ndo consiga ficar
com a mascara, sera ligado para a familia que
devera vir buscar a crianga;

As cadeiras deverdo estar marcadas para que cada
crianga use sempre a mesma, bem como
respeitando 0 distanciamento minimo
recomendado;

Os brinquedos, objetos, materiais e as salas deverao
ser higienizados a cada troca de turno;

Separar os colchdes das criangas na hora do sono,
colocando-os a pelo menos a 1 metro e meio de
distancia um do outro;

Evitar o uso de brinquedos e de outros materiais de
dificil higienizagao;

Recomendar as familias que as criancas ndo levem
brinquedos de casa para a instituicao;

As roupas que forem trocadas tanto dos
profissionais quanto das criangas devem ser
colocadas em sacolas plasticas;

Realizar a adequada higienizagdao das maos antes e
apos a troca de fraldas bem como usar luvas
descartaveis, trocando-a apds o atendimento de
cada crianga;

Higienizar as maos da crianca e a superficie apos
cada troca de fraldas;

Recomenda-se avental descartavel ou impermeavel
e higienizavel.
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Parque

Tendo em vista a evolugdo da pandemia, ¢
fundamental o monitoramento constante do cenario
do parque. Torna-se necessario dinamicas de
medidas sanitdrias em relacdo a saude e prevencao
ao COVID-19;

Com base no protocolo de prevencao, ¢ importante
destacar a necessidade do acompanhamento de um
funcionario da limpeza, para fazer a higienizacao
dos brinquedos do parque;

Este espaco precisa ser monitorado pelos
professores e por todos os profissionais do NEIM,
para que haja contribuicdo na higienizacdo dos
brinquedos e materiais pedagdgicos;

Considerando a organizagcdo do grupo de
profissionais e de criangas, quanto ao uso desse
espaco, vale ressaltar a importancia de medidas
restritivas para:

Distanciamento social;

Uso de mascaras;

Higiene das maos;

Limpeza dos ambientes e brinquedos;

Pensando em colocar um plano de agcdo em pratica,
¢ preciso haver um comprometimento e parceria da
PMF/SME juntamente com o NEIM e seus
respectivos funciondrios. Pois, adequar um possivel
retorno cumprindo os protocolos sanitarios, requer
uma ressalva de comprometimento e condigdes
necessarias, sejam de materiais, estruturais ou
profissionais;

Em se tratar de Educagdo Infantil ficaremos muito
presos a questdes sanitdrias, 1sso se torna
preocupante uma vez que podera se constituir como
“atendimento assistencialista”. Deixando assim, o
pedagbgico para um segundo plano;

Educacdo Infantil ¢ constituida de interacdes,
brincadeiras e vivéncias coletivas. Entdo, como
ficard tudo isso se tivermos que viver dentro das
normas de cada protocolo?

Pensando no cenario atual, sugerimos para o uso do
parque:

Escalonado por turmas, hordrios alternados por
grupos pequenos de criangas, mantendo-se um
rodizio;

Ap6s o uso de cada grupo o parque devera ser
higienizado para o uso do proximo;

Respeitar o distanciamento social de 1 metro e meio
e uso de mascaras pelos profissionais e criancas
nesse espaco, evitando aglomeracdes;
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e Uso de alcool em gel 70% para higienizar as maos,
e uso de alcool liquido 70% para limpeza dos
brinquedos quando houver troca pelas criangas,
mesmo sendo do seu grupo de atuacao;

e Respeitar as marcagdes sinalizadas no chio e nos
brinquedos que ndo possam ser utilizados;

e Sugerimos que este espaco apesar de ser ao ar livre
seja usado pelas criancas em brincadeiras que nao
sejam de correr, pega-pega e outras que possam
exigir esforgos fisicos, devido ao uso de mascaras e
suas consequéncias. Também, pelo fato de que
essas  brincadeiras  possam  induzir uma
aproximacao corporal, principalmente em maos e
rosto;

e Para a brincadeira na caixa de areia € preciso
assegurar o distanciamento de 1 metro e meio. Cada
crianga poderd ganhar um kit de brinquedo (P4,
Balde...) de facil higienizacao;

e Nas brincadeiras de casinha, sugerimos uma
crianga por casinha, pois ¢ um espago muito
pequeno. A escala das criangas contara com a
organizagdo dos professores de seus respectivos
grupos;

e A gangorra poderd ser usada sem restri¢do, por ser
um brinquedo que mantém uma distancia segura;

e Escorregador, sugerimos o uso apenas dos de
madeira, pois o de tubo tem um acesso ruim para os
adultos fazerem sua higienizagdo. Assim, 0 mesmo
deve ser lacrado com fitas;

e Balango podera ser usado os dois das pontas,
deixando o do meio com marcagao para nao usar;

e Parque do hall sugerimos duas criangas por vez,
mantendo o distanciamento seguro;

e Parque dos fundos ou dos menores, também precisa
seguir a mesma regra do protocolo de prevencao;

e Anfiteatro anexo ao parque, sugerimos brincadeiras
com caixas de brinquedos selecionados pelos
professores, de facil limpeza pos o uso;

e Evitar circulacao de muitos profissionais quando as
criangcas estiverem utilizando esses espagos,
respeitando as medidas de prevencao.

A Comissdao Escolar seguird empenhada para fazer monitoramento e controle da
dissemina¢do do COVID-19 nas dependéncias da Unidade Educativa, ficando sempre atenta as
orientacdes do Comité Municipal e as Diretrizes do Estado de Santa Catarina e mantendo contato
constante com o Comité Municipal e com o Comité de Operagdes em Emergéncia em Saude

(COES).
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QUESTOES PEDAGOGICAS

Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/1n97iks LAGrEv2uJnPzCtVI02UNLZHZ2s/view?usp=sh

aring

Ac¢odes Pedagogicas - Volta as aulas pos-pandemia: competéncias sécio emocionais como
protagonista.

O presente documento possui carater orientativo e ¢ composto por diretrizes que tém como objetivo
nortear os estabelecimentos de ensino de forma a mitigar a disseminag¢do do SARS Cov2, garantindo
a autonomia dos sistemas, redes e unidades escolares para a organiza¢do do retorno as atividades

presenciais, desde que respeitadas as diretrizes gerais.

1 - Criacio do novo calendario para o retorno as aulas presenciais pos-pandemia presencial e
online

Com a criagdo do novo calendario com a data de retorno as aulas pos-pandemia, o gestor pode
comegar a estruturar um plano de acdo com as propostas do atendimento as criangas.

Observar as diretrizes sanitarias na elaboragdo do novo calendério escolar;

Envolver a comunidade escolar na reestrutura¢do do calendario e quadro de horarios da escola;

Envidar esforgos na reestruturagao do calendario, a fim de estabelecer periodos de recesso e/ou férias
escolares, observadas as particularidades de cada norma vigente;

Adotar, caso seja necessario, novas estruturas de organizacao escolar previstas na LDB, Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Este documento deve explicar o que sera feito, quando e como.

Garantir que a rede de ensino ofereca propostas/atividades presenciais e propostas/atividades nao
presenciais enquanto perdurar o regime especial de educag@o decorrente da pandemia COVID-19;

Orientar que sejam elaboradas, pelos 6rgaos competentes, normas que tratem da autonomia de pais €
responsaveis para exercer a escolha pela manutencao do atendimento totalmente remoto as criancas
sob sua responsabilidade e do compromisso de apoio e acompanhamento das atividades educacionais

propostas;



O QUE (ACAO) ONDE QUANDO QUEM COMO QUANTO
1.  Capacitar  os | Formato | Permanente Equipe diretiva | Google Meet,
educadores para | ONLINE Manter as
adequar as orientagdes e
metodologias encaminhamentos
pedagogicas para a pedagogicos ja
nova forma de ensino, realizados pela SME
conforme as para o periodo de
diretrizes Pandemia com os
pedagbgicas e o ajustes  necessarios
Curriculo SME/PMF, ao atendimento
e implementar presencial,
estratégias que considerando a
garantam os direitos manutengao do
de aprendizagem e sistema hibrido de
desenvolvimento das ensino.
criangas e dos
estudantes.

2. Oportunizar a | Formato | Permanente Equipe Diretiva | Disponibilizar,
capacitacao dos | ONLINE | ou, em quanto celulares ou,
educadores para uso durar a notebooks ou,
de novas estratégias pandemia pacotes de dados de
de aprendizagem, internet
metodologias ativas,

ferramentas digitais,

gamificacdo  (jogos

digitais), uso das

TICs. etc.

3. Promover a | Formato | Permanente Equipe Diretiva | Google Meet,
formagao das equipes | ONLINE Considerar 0
pedagogicas e dos replanejamento
professores com o0s como estratégia para
seguintes focos: garantir os direitos de
planejamento aprendizagens para
alinhado a Base todas as criangas,
Nacional Curricular priorizando 0s
Comum — BNCC ¢ a objetivos de
diretrizes aprendizagem e
pedagbégicas e o desenvolvimento de
Curriculo SME/PMF, cada grupo etario.
novas propostas Priorizar os eixos da
pedagogicas, educagdo infantil —
avaliacdo diagnostica interacdes e
e processual, brincadeiras.
avaliacao na

perspectiva do

percurso formativo.

4. Formag¢dao com | Formato | Permanente Equipe Diretiva | Google Meet,
profissionais da éarea | ONLINE Definir a melhor
da Saude e estratégia de
Assisténcia  Social intervengao

para saber como lidar
com as questdes socio
emocionais que

pedagogica a ser
adotada. O desafio ¢
garantir que  as
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possam surgir, criangas estejam
oferecendo aos dentro do processo
profissionais de educagdo com
subsidios para lidar seus direitos
com as necessidades garantida.
das criangas,
observando sua saude
mental, suas
expressoes
comportamentais,
suas falas, etc;
Quadro de horarios | Entrada | Permanente Equipe Diretiva | Definicao de
alternativos por | e saida cronograma  com
grupos das horarios diferentes

criancas de entrada e saida

e de cada grupo,

parque. assim como para

utilizacdo das areas
externas.

_ Montar | Unidade | Permanente Direcao Defini¢ao dos dias de | Divulgar com
escalonamento e | educativa atendimento antecedéncia
tabela indicativa, presencial de cada | o quadro dos
(rodizio de turmas em “subgrupo” grupos
dias  intercalados); Segunda, terca, | atendidos por
com ampla quinta e sexta-feira. |dia e quem
divulgacao para OBSERVACAO: serao 0s
observagao de todos, Toda  quarta-feira, | contemplados
profissionais e sem___ atendimento, | a cada
familias. _ quem sera para  limpeza e | atendimento.
atendido; _ em quais desinfeccdo total da
dias;  quantas horas U.E
de permanéncia
dentro do espago
educativo;
- Grupos de alunos
devem entrar e sair da
escola em horarios
diferentes;
Observacio:
Serdo atendidos 2
grupos a cada
periodo.
Horarios:
Das 07:30h as 12:30h
e das 13:30h as
18:30h
_ Desenvolver | Unidade | Antes do | Comissao do | _Nos encontros (on-
treinamento intenso e | educativa | retorno do | PLANCON-Edu | line) de grupos de
continuo de atendimento estudo, proporcionar
trabalhadores e presencial e tempos € espagos
criangcas sobre este pOs retorno. para discussdo
protocolo de saude OBSERVAC coletiva do processo
_ Realizar o mesmo AO: de retorno e
treinamento com as Para replanejamento  das
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familias e profissionais, € agoes cotidianas,
comunidade escolar familiares. tendo olhar sensivel a
cada servidor,
familia e crianga,
bem como momentos
de formagao
continuada sobre o
tema e organizacao
do ambiente/espaco
da Unidade, e ainda
momentos com
formacao com
convidados,
considerando as
demandas que o
retorno apresentara.
_Apresentacdo  de
slides, simulados,
cronograma de
turmas, tabela de
atendimento por
criangas, etc.
_ Conversas,
cartazes, etc.
Planejamento Unidade | Permanente Direcdo/Supervis |  Em  reunides
coletivo do trabalho | Educativa | Garantir que os | do/Profissionais previamente
remoto/presencial e online ambientes agendadas, garantir
estejam o mais 0S  espagos  para
arejados reflexdes e avaliagdo
possivel, do processo
especialmente Encontro/Reunido
salas de aula, Pedagogica, 1x por
realizando més integral, ou a
atividades cada 15 dias de meio
educacionais, periodo, (turno).
sempre que for _Adequar o Projeto
viavel, em Politico-Pedagogico,
areas abertas. considerando 0

Prioridade para
abertura de
portas e
janelas;

contexto vigente;
Promover 0
aprimoramento  do
uso das TIC’s nas
propostas
pedagogicas;
- Contratagdo de
mais professores e

auxiliares;
Promover a
autonomia
pedagogica, com
valorizacao do

dialogo entre toda
comunidade escolar;
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Hora atividade Unidade | Permanente Dire¢do/Supervis | Hora atividade
Momentos de hora | Educativa ao/Profissionais organizada pela
atividade coletiva OBSERVACAO | equipe diretiva antes
(grupos de estudo e : do retorno ao
reunides Como todas as | atendimento
pedagodgicas) devem quarta-feira, serdo | presencial, garantir
permanecer na sem_atendimento, | e assegurar esse
modalidade on-line. para limpeza e | direito  conforme
desinfec¢do total | portaria SME
daU.E OBSERVACAO:
A H.A | As Aux. De Sala na
consideradas quarta-feira,  fardo
integrais, ou seja, | uma acdo coletiva
cheias, poderdo |junto a  equipe
ser remanejadas | diretiva para
para esse Unico | reorganizar as
dia. escalas de
atendimentos,
relatorios de riscos,
etc. (cada uma no seu
periodo de trabalho).
Copa dos | Unidade | Diariamente Profissionais e | Promover
funcionarios, salas de | educativa criangas demarcacdo  desses
direcdo e secretaria, espagos fisicos, de
supervisao, forma a aprimorar o
biblioteca, refeitorio, distanciamento
banheiros, etc. social, espacgo de 2,0
Observacio: metro  entre  0s
Elaboragdo de uma profissionais e as
tabela com escala criangas, reorganizar:
para utilizagdo deste mesas, cadeiras,
espaco ¢ orientagdao tapetes, armarios,
quanto ao uso e brinquedos, material
permanéncia. pedagogicos, etc.
Salas extras | Unidade | Diariamente Profissional a | O profissional ficara
(biblioteca, refeitorio, | educativa decidir. responsavel por estas
deposito) salas, evitando a
circulagao de
diferentes  pessoas
nesses espagos.
Algumas proibicoes: | Unidade | Diariamente TODOS Cartazes explicativos
_Abracos e apertos | educativa e indicativos
de mao;
- Criangas trazerem
brinquedos de casa a
escola;
As propostas de | Unidade | Temporariame | Diregdo/ a. Atender sempre




Educacdo Fisica
serdo organizadas da
seguinte forma:

educativa

nte

Comissao
PLANCON
PROFESSORES

que possivel ao ar
livre fazendo
escalonamento entre
0S grupos € entre as
criangas do grupo,
atendendo

individualmente e/ou
em pequenas
quantidades, e em
menor tempo, evitar
0 rodizio por
diversos grupos no

mesmo periodo,
necessario respeitar a
regra de

distanciamento  de
1,5metros, ¢ demais
protocolos da saude;
b. Higienizar
materiais antes e
ap6és as praticas;
montar kits para cada
periodo;

c. Na
impossibilidade de
organizagdo do item
“a”, sugere-se
propostas teoricas ou
em conjunto com as
pedagogas em sala
referéncia;

d. Estdo vedadas as
praticas que
envolvam superficies
que ndo possam ser
limpas e propostas
que envolvam troca
de objetos entre as
criangas;

e. Seguir as
orientacdes ja citadas
neste € em outros
documentos da SME
quanto as postagens
nas plataformas do
portal educacional,

facebook, hora
atividade, e demais
organizagdes da

Unidade de ensino.
f. Adaptar as
atividades
pedagogicas
considerando 0
tempo  transcorrido

31
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sem aulas, o aumento
do comportamento
sedentario no periodo
de isolamento social,
a estrutura fisica, os
materiais disponiveis
para as aulas e as

orientacdes das
Secretarias de
Educagao (CONFEF,
2020)

Assegurar as propostas as criancas com especificidades que ndo poderdo retornar presencialmente,
continuar com a manutenc¢ao dos vinculos online;

Realizar busca ativa das criangas e suas familias que nao retornarem as propostas presenciais e/ou
ndo estdo realizando contato sobre as propostas ndo presenciais;

Ampliar o acesso a internet, a dispositivos eletronicos e a infraestrutura adequada as TIC’s para
profissionais e familias;

Estabelecer planejamento organizacional e pedagdgico adaptativo, visto que a volta as aulas deve ser
gradual, por etapas ou niveis, e escalonadas, conforme determinacdes sanitarias;

Prever a necessidade de apoio psicossocial as criangas, familiares e profissionais da educacao.

Com este calendario em maos, os professores também poderdo comecar a organizar oS

seus planejamentos e propor projetos interdisciplinares, etc.

2 — Questoes Pedagogicas
Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/1n97iks LAGrEv2uJnPzCtVI02UNLZHZ2s/view?usp=sharing

Quadro 3: Esquema de organizagdo DAOP Questdes Pedagogico

3 - Planejamento, Registro e Relatorio de Vivencia/Sintese

Mesmo sem uma data para o retorno das aulas, a previsao € que as turmas voltem aos poucos €
em um sistema hibrido, com aulas presenciais e a distancia. Por isso, os gestores podem comecar a
planejar e organizar os rodizios das turmas e professores, além de implementar as medidas sanitarias
que serao necessarias.

O planejamento para o retorno das aulas presenciais também deve incluir a apresentacdo de
alternativas para o cumprimento da carga hordria de 800 horas anuais.

E importante destacar que o Ministério da Educagio (MEC) dispensou a obrigatoriedade do
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cumprimento minimo de 200 dias letivos em 2020, mas a carga horaria ainda precisa ser exercida.

Nesse sentido, planejar com antecedéncia o hordrio escolar ¢ essencial para garantir o

atendimento as criangas.

Manter o registro ativo das agdes presenciais e remotas.

Realizar o relatorio de vivencias ou, relatorio sintese das criangas no processo presencial e remoto,
podendo ser optativo a cada 6 meses e ou, anual.

Participar da Avaliagdo Institucional, sugestdo a cada 3 meses.

Orientacoes norteadoras para a elaboracao do planejamento em tempo de COVID 19:

As competéncias essenciais no pos-pandemia
Além das competéncias s6cio emocionais descritas na BNCC a serem desenvolvidas com as criangas,

existem muitas outras, assim como diferentes nomes para cada tipo de habilidade.

A pandemia evidenciou a importancia de se trabalhar necessidades de desenvolvimento humano ja

enumeradas pela nossa Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

e Competéncias emocionais

Trata-se de um conjunto de competéncias relacionadas as proprias emocgdes e a capacidade de se
relacionar com o outro. Elas estdo presentes no dia a dia de qualquer pessoa e sdo essenciais para que
o individuo tenha uma vida saudavel, se sentindo bem consigo mesmo e com o outro.

Na definicao do Instituto Ayrton Senna elas sao “capacidades individuais que se manifestam

nos modos de pensar, sentir € nos comportamentos ou atitudes para se relacionar consigo mesmo e
com os outros, estabelecer objetivos, tomar decisdes e enfrentar situagdes adversas ou novas”.
Alguns exemplos sdo: empatia, amabilidade, resiliéncia, foco, responsabilidade, autogestao
e imaginacio criativa.
Aparece de forma clara na competéncia 8 para a educacdo, Base Nacional Comum Curricular
(BNCC): “Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua satude fisica e emocional, compreendendo-se na
diversidade humana e reconhecendo suas emocgdes e as dos outros, com autocritica e capacidade para

lidar com elas”.

e Autogestio

Essa capacidade estd relacionada a habilidades como foco, responsabilidade, precisao,
organizacdo e perseveranca. Desenvolvé-la ajudara as criangas a cumprirem bem seus compromissos
em um mundo em que a educagdo e o trabalho remoto serdo tendéncia. E importante que a crianga

aprenda a se regular e a se desenvolver de forma autdnoma, o professor atuara de forma a mediar o



34

processo de aprendizagem em que o aluno seré o protagonista.
Algumas atividades simples podem ajudar no desenvolvimento de autogestao. O professor pode,
por exemplo, promover discussdes sobre resolugdo de problemas, e as crianga exporem as propostas

de solucoes. Propor tarefas a serem realizadas em casa ¢ sem auxilio da familia também é um bom

exercicio, como: Amarrar o calcado, tomar banho sozinho, alimentar-se sem a ajudo do adulto, etc.

e Empatia

A pandemia ensinou muito sobre como o comportamento individual pode ter reflexos no
coletivo. Também evidenciou desigualdades, que levaram ao exercicio da solidariedade. Mas, apos a
pandemia esses aprendizados devem permanecer. As Criangas precisam desenvolver as capacidades
de ter empatia, de respeitar a diversidade, de agir coletivamente e com cooperacao.

Essas habilidades sdo descritas, inclusive, nas competéncias 9 e 10 da BNCC. O documento da
algumas pistas de como desenvolvé-las, veja:

Competéncia 9: “Exercitar a empatia, o didlogo, a resolug¢ao de conflitos e a cooperagdo, fazendo-se
respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizagdo
da diversidade de individuos”.

Competéncia 10: “Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagdo, tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos,
inclusivos, sustentaveis e solidarios”.

Propor tarefas e brincadeiras e jogos colaborativos podem ser uma boa ideia para a pratica. Tudo que

exijam cooperacdo, assim como montar grupos diversos para trabalharem juntos.

Considerando as recomendacoes descritas neste documento, sugere-se a realizacio de um
processo de monitoramento continuo e avaliacio periodica, visando diagnosticar possiveis
ajustes necessarios, durante a aplicacio da proposta de retorno, envolvendo a comunidade

escolar.

Educacao Fisica

Falando especificamente da Educacdo Fisica no retorno as aulas durante o periodo de
Pandemia do COVID-19, precisamos realizar varias adequagdes ao trabalho desse profissional e suas
intervencoes pedagogicas.

Primeiramente ¢ importante salientar que devemos respeitar as regras sanitarias que servem
para evitar que o virus se propague, dessa maneira entendemos que inimeras praticas deverao ser
evitadas, principalmente aquelas que ndo respeitam os protocolos de seguranca COVID-19. As

cirandas, brincadeiras em roda, os jogos de perseguicao, esportes em grupo ¢ todas as praticas que
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exijam contato direto e ndo respeitem a distdncia segura para evitar o contagio, entre criancas e
professores, devem ser evitadas.

Algumas praticas pedagdgicas realizadas de maneira individual e com o distanciamento
correto, acreditamos que podem ser planejadas. A danga; a gindstica; as atividades musicais em
relagdo ao movimento; as praticas de relaxamento e percepcao corporal, como yoga e exercicios de
respiracdo; contacdo de historias; constru¢do de brinquedos relacionados as praticas corporais;
visualizacdo de videos relacionados as praticas corporais como exemplo o Boi de mamao sdo alguns
exemplos de praticas onde o contato pode ser evitado.

Pensamos ser importante salientar que a crianga pequena € um pouco imprevisivel no que se
refere a sua impulsividade. Acreditamos que seja muito dificil controlar muitas criangas juntas e
manter um distanciamento entre elas. Dessa forma seria mais seguro um niimero bem pequeno de
criangas para a realizacdo das aulas de Educac¢do Fisica de maneira segura. Sabemos que as turmas
ndo estariam completas, apenas trinta por cento da turma estaria presente, mesmo assim pensamos
que seria mais seguro trabalhar com metade desses trinta por cento por vez.

A duragao dessas praticas também nao pode exceder trinta minutos por grupo de criangas,
entendendo que praticas corporais individuais para criangas pequenas ndo podem ser longas, pois as
criangas pequenas tem aten¢ao reduzida para esses tipos de praticas.

Outro fator importante de salientar ¢ o fato de o profissional atender um grupo somente por
dia, evitando o deslocamento entre os grupos e possivel propagacao do virus.

Um fator que achamos importante seria instrumentalizar esses profissionais para essa nova
realidade por meio de formagdes especificas, ensinando-o e capacitando-o para essa nova forma de

trabalho frente a pandemia e seus riscos.

ALIMENTACAO ESCOLAR
Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/IKETWKiDA630i rrOSGNENo0ilK4kSd1Gt/view?usp=

sharing

Considerando a necessidade de evitar aglomeragdes em face da Pandemia da Covid-19, o
NEIM Julia Maria Rodrigues em discussao, elaborou este documento com o propoésito de orientar e
articular as atividades que rege essa diretriz para o retorno presencial das criangas, familias,
funcionarios e demais sujeitos que atuam no NEIM, bem como na sociedade em geral.

No NEIM. Julia Maria Rodrigues a maioria das criangas sdo de periodo integral, que
necessitam da alimentagdo e de espago adequado para o descanso. Mesmo com o retorno escalonado
das atividades presenciais com atendimento de 30% temos desafios particulares diante desta realidade
que precisam ser consideradas.

Nosso espaco fisico das salas € pequeno, sem banheiros € ndo comporta muitas mesas para as
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criangas fazerem suas refeigdes com qualidade e seguranga. Pensando na seguranga de todos os
envolvidos nesse momento tdo importante e essencial para as criangas, sugerimos organizar todas as
refei¢des no refeitdrio, devido ao espaco amplo, fechado e arejado, exceto os dias de chuva que fica
impossibilitado para o uso. Esse espacgo ¢ ideal, mas temos esse problema, por isso, pedimos de
imediato o fechamento das laterais, ja para o inicio de fevereiro/2021, para que possamos atender
nossas criangas com qualidade, respeitando o distanciamento obrigatorio para um atendemos de
segurancas. Nosso refeitdrio comporta quatro grupos ao mesmo tempo com o distanciamento exigido
pelas normas sanitarias. Sendo em cada mesa 6 criangas, que ja convivem no mesmo espaco da sala.
Dividiremos o refeitorio em quatro espagos: 2 mesas na frente, 2 atrds e 1 no centro quadrado. Em
caso de um numero maior de criangas, o grupo sera dividido para evitar uma aglomeragao nesse
espago, tudo serd administrado com muita responsabilidade. Nossa pretensdo ¢ utilizar pratos e
canecas de vidro ou inox, porém, ndo descartamos a possibilidade do descartavel, considerando esse
momento atipico, pandémico e provisorio. Caso necessario o uso de utensilios descartaveis,
tomaremos todas as precaugdes necessarias de seguranca para nao degradar o meio ambiente e colocar
em risco nossa saude e do planeta. As refeicdes virdo prontas da cozinha e servidas nas mesas em
sistema a la carte, para isolar o sistema de bufé. Enquanto as criancas estiverem no refeitorio as salas
e os banheiros serdo higienizados para receber as criangas para o descanso e higiene pessoal. No
momento temos 3 cozinheiras para essa organizagao, porém, apés a verificacdo do nimero de criangas
a ser atendidas, defini¢do do cardapio, a qualidade e quantidade dos utensilios a serem usados,
analisaremos a possibilidade de incluir mais colaboradores para que essa organizagdo aconteca de
forma harmoniosa e segura para todos. Os horarios das refeicdes sao muito proximos, com diferenca
de no maximo duas horas entre uma refei¢ao e outra, exigindo uma dindmica muito grande dos
profissionais da cozinha. Dos trés funcionarios que temos hoje na cozinha, uma ¢ do grupo de risco.
Para a organiza¢ao dos horarios no refeitorio, aguardamos a definicdo do cardapio e dos grupos.
Sinalizamos que essa forma de organizagdo ¢ provisoria e excepcional, que condiz a um

sistema pandémico que estamos vivendo.

Segue o quadro com a organizagao:

MEDIDAS RESPONSAVEIS | DIRETRIZES
(O qué) (Quem) (Como)
Fornecimento dos Cozinheiras. 1. Realizar lanches e refeicoes,
alimentos preferencialmente, no refeitorio;
Professoras da
turma.

2. Asrefeigoes serdo feitas com revezamento
de turmas em horarios alternados para evitar
as aglomeragdes durante a distribuicao e
consumo dos alimentos;

Pessoal dos
Servigos Gerais.
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Onde houver distribui¢ao de kits de
alimentagdo escolar, realizar os
procedimentos de higienizagdo de acordo
com as normas sanitarias.

Utilizar por¢des individualizadas servidas
pelas merendeiras e entregue as criangas em
substitui¢cao aos sistemas de autosservigo de
bufé.

Orientagdo aos
trabalhadores/

Merendeiras/entregadores

Comissao
responsaveis pela
fiscalizagao.

10.

Orientar os profissionais quanto a
importancia de higienizar frequentemente as
maos, bem como evitar tocar o rosto, em
especial os olhos e a mascara;

Uso obrigatorio de mascara, luvas, toca,
sapatilhas, guarda pos e aventais;

O uniforme do trabalhador deve ser trocado
diariamente e usado exclusivamente no local
de armazenamento, preparo e distribuicao de
alimentos;

Proibir a entrada de entregadores e
trabalhadores externos no local de
manipulacdo dos alimentos;

Medida de temperatura de fornecedores na
entrada;

Servir a merenda com os devidos cuidados
no manuseio e distanciamento;

Higienizar utensilios e a cozinha entre uma
refeicdo e outra;

Permanecer na cozinha apenas as
funcionarias que trabalham neste setor;

Manter os protocolos de cuidados e higiene
especificos desse setor;

Permanecer na area externa adjacente a
cozinha apenas a equipe responsavel por
esse setor durante o recebimento de
alimentos.

Orientagdo as criangas €
comunidade escolar

Comissdo/
Direcao.

Orientar a comunidade escolar sobre os
procedimentos alimentares, conforme as
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diretrizes sanitarias, plano de contingéncia e
protocolos escolares;

Orientar as familias a ndo enviarem
alimentos. Caso necessario, estes deverdo
estar higienizados e embalados conforme
recomendacdes sanitarias;

Orientar criancas e comunidade escolar que
alimentos e utensilios (tais como canecas,
pratos e talheres) ndo devem ser
compartilhados;

Nao utilizar toalhas de tecido ou outro

material;

Organizar horéarios para a realizagdo das
refei¢des (café da manha, almogo, lanche da
tarde e jantar) pelos diferentes grupos,
evitando aglomeracao no refeitorio.

PLANO DE CONTINGENCIA para a COVID-19 - NUTRICIONISTA

O qué (agdo)

Onde

Quando

Quem

Como Quanto

RECEPCAO E ARMAZENAMENTO DOS GENEROS ALIMENTICIOS

Acesso a
unidade
educativa e
cozinha

Cozinha
despensa

Conforme
cronograma de
entrega ¢
visitas técnicas

Visitantes
Entregadores
Nutricionista
S

Supervisor
Cozinheiras

Na entrada da unidade
educativa, havera
controle de temperatura
de todos e alcool 70%
para higienizacao das
maos.

-Uso obrigatorio de
mascaras, aventais,
toucas descartaveis de
protecdo para os cabelos
e tapete higienizador nas
dependéncias da
cozinha.

-Os itens de protegdo
individual, serdo
descartados em locais
pré-determinados pela
nutricionista.

Necessario adquirir
mascaras, toucas €
aventais descartaveis
e tapete higienizador

Recebimento
de itens mais
pereciveis

Cozinha
despensa

Conforme
cronograma de
entrega

Cozinheiras

- Sempre higienizar as
maos antes e depois de
qualquer tarefa;
-Utilizar mascara

Necessario adquirir
borrifador, alcool
70% e pano multiuso
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

descartavel;

-Nao cumprimentar os
entregadores com as
maos € manter o
distanciamento de pelo
menos 1,5 metros;
-Borrifar alcool 70% no
carrinho de entrega;
-Higienizar cestos
expositores com agua e
detergente e borrifar
alcool 70% deixar secar
naturalmente;
-Transferir os hortifrutis
da caixa do fornecedor
para os cestos
expositores, previamente
higienizados com alcool
70%;

-Armazenar
adequadamente os
alimentos recebidos;
-Embalagem de
hortaligas que venham
congeladas, deve-se
borrifar alcool 70% e
utilizar pano multiuso
limpo antes do
armazenamento.
-Embalagens flexiveis,
vidros e plasticos rigidos
devem ser limpos com
pano multiuso limpo e
alcool 70%;

-Quando o alimento
possuir duas
embalagens, descartar a
embalagem externa
antes de guardar o
produto;

Recebimento
de itens
menos
pereciveis

Cozinha/d
espensa

Conforme
cronograma de
entrega

Cozinheiras

-Higienizar as maos
antes ¢ depois de
qualquer tarefa;
-Utilizar mascara
descartavel;

-Nao cumprimentar os
entregadores com as
maos € manter o
distanciamento de pelo
menos 1,5 metros;
-Borrifar alcool 70% nos
carrinhos e nas caixas
plasticas de entregas
antes de entrar na
cozinha/despensa.
-Reservar um local para

Necessario adquirir
borrifador, alcool
70%, pano multiuso
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

colocar as mercadorias
recebidas. Nunca
colocar ou armazenar os
alimentos diretamente
sobre o chdo

-Retirar todos os
produtos das caixas de
papelao e embalagens
plasticas, em seguida
fazer o descarte em local
adequado;

Em seguida, higienizar
as maos com alcool
70%;

-Antes da higienizacao
de embalagens,
higienizar as superficies
utilizadas com agua e
detergente, retirar o
€XCesso com pano
multiuso limpo e apos
aplicar alcool 70% ou
soluc¢do clorada;

-Ao retirar os alimentos
das embalagens, ja
iniciar a higienizagao e
os colocar na superficie
limpa.

-Embalagens flexiveis,
vidros e plasticos rigidos
podem ser limpos com
pano multiuso limpo e
alcool 70%;

-Quando o alimento
possuir duas
embalagens, descartar a
embalagem externa e
higienizar as mdos com
alcool 70% antes de
guardar o produto;

PRODUCAO DAS REFEICOES

Monitoramen
to de saude
do
trabalhador
em caso de
sintomas de
COVID-19.

Unidade
escolar

Se
apresentarem
sintomas

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e
terceirizadas)

b

nutricionistas
)
supervisores,
fornecedores,
demais
profissionais

- As cozinheiras devem
comunicar
imediatamente as
nutricionistas,
supervisores ¢ direcao
da unidade escolar,
sobre a ocorréncia de
sintomas compativeis
com a contaminagao
pelo novo coronavirus,
bem como se algum
familiar que coabita sua
residéncia tiver a
confirmacéo da doenca;
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

da unidade
escolar

- Caso a cozinheira
esteja infectada ou com
suspeita de COVID-19,
sera afastada de suas
atividades, conforme as
medidas recomendadas
pelo Ministério da
Saude.

- Uma copia do atestado
de satde ocupacional ou
de afastamento ¢
encaminhada ao
Departamento de
Alimentagao Escolar no
caso das cozinheiras
efetivas e a empresa
SEPAT no caso das
cozinheiras
terceirizadas, e outra
profissional deve ser
encaminhada para a
unidade.

Uniformes e
EPIs
(cozinheiras)

Unidade
escolar

Diariamente

Cozinheiras

- As cozinheiras efetivas
recebem o uniforme
enviado pelo
Departamento de
Alimentagao Escolar. A
aquisi¢cao do sapato
fechado ¢ de
responsabilidade da
propria cozinheira.

- As cozinheiras
terceirizadas recebem da
SEPAT uniforme que ¢
composto de camiseta e
cal¢a branca, touca
descartavel, avental
branco, avental de
pléstico e sapato de
seguranga (bota de PVC
de cano curto) na cor
branca. As cozinheiras
sdo orientadas quanto a
higienizacdo e
conservacao dos
uniformes e sapatos.

- Quanto aos EPIs, as
cozinheiras recebem
mascaras, toucas e
aventais descartaveis
(para uso exclusivo no
manejo de residuos).

- Os uniformes devem
ser trocados diariamente
e usados exclusivamente
nas dependéncias de

Necessario adquirir:

- Mascara descartavel
- Touca descartavel

- Avental descartavel
(uso exclusivo no
manejo de residuos)
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O qué (agdo) | Onde Quando Quem Como Quanto
armazenamento, preparo
e distribui¢ao dos
alimentos.
Uniformes e | Unidade | Diariamente Nutricionista |- Apresentar-se Necessario adquirir:
EPIs escolar se devidamente - Avental descartavel
(nutricionista supervisores | paramentadas com - Mascara descartavel
s) uniforme completo, - Touca descartavel
sapato de seguranca,
touca, mascara e avental
descartaveis
Uniformes e | Unidade | Diariamente Fornecedores | - Todas as pessoas que Necessario adquirir:
EPIs escolar ¢ demais ndo fazem parte da - Avental descartavel
(visitantes) funcionarios | equipe de funcionarios - Mascara descartavel
da unidade da cozinha sao - Touca descartavel
escolar consideradas visitantes,
podendo constituir focos
de contaminagdo durante
0s processos produtivos;
- Caso seja necessaria a
entrada na cozinha,
devem estar
devidamente
paramentados com
avental, mascara, touca
descartavel para
protecao dos cabelos e
Sse necessario, botas,
mantendo
distanciamento minimo
de 1,5 metros entre as
pessoas e permanecendo
nas dependéncias
somente o tempo
necessario para realizar
a atividade.
Asseio Unidade | Diariamente Manipulador | - Os manipuladores de Necessario adquirir:
Pessoal para | escolar es de alimentos devem retirar | - Avental descartavel
manipuladore alimentos os adornos (alianga, (para uso exclusivo
sde (Cozinheiras | relégio, brincos, no manejo de
alimentos efetivas e pulseiras, correntes, residuos)
terceirizadas) | gargantilhas, piercing, - Mascara descartavel
, etc.); - Touca descartavel
nutricionistas | - Utilizar os cabelos - Tapete higienizador
, presos e protegidos - Alcool 70%
supervisores, | touca descartavel;
fornecedores, | - Conservar as unhas
demais curtas, limpas, sem
profissionais | esmaltes;
da unidade - Usar uniformes limpos
escolar e passados, que devem

ser trocados
diariamente;

- Manter distanciamento
de, no minimo, 1,5
metros entre as pessoas,
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

inclusive na area de
produgéo;

- Utilizar a mascara
durante toda a
permanéncia no
ambiente;

- Os manipuladores
devem higienizar as
maos com agua, sabao e
passar alcool 70% antes
de iniciar as atividades,
antes e apos qualquer
interrupgdo do servigo,
ao manipular alimentos
de diferentes origens,
apds tocar materiais
contaminados, antes e
apOs usar sanitarios e
sempre que necessario;
- Higienizagdo dos
sapatos antes de entrar
na cozinha, por meio de
tapetes higienizadores

- Nao tocar o rosto, em
especial os olhos ¢ a
mascara, durante a
produgdo e distribuicdo
dos alimentos;

- Nao cumprimentar
com as maos os
funcionarios da unidade
educativa, alunos e
fornecedores;

- Néo partilhar alimentos
e utilizar os mesmos
utensilios como copos,
talheres, pratos, entre
outros;

- Nio falar, cantar,
assobiar, tossir ou
espirrar sobre os
alimentos;

- Néo colocar o dedo no
nariz, boca ou ouvido e
depois tocar nos
alimentos;

- Nao enxugar o suor
com as maos, panos de
limpeza, guardanapos ou
qualquer outra pega de
sua vestimenta;

- Nio utilizar aparelho
celular na area de
manipulagdo de
alimentos.
Higienizagdo do celular
(caso a cozinheira
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

precise falar com a
nutricionista, supervisor)

Higienizagao
de uniformes
€ sapatos

Residénci
ado
manipulad
or

Ap6s o uso do
uniforme

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e
terceirizadas)
)
nutricionistas
e
supervisores.

PARA
HIGIENIZACAO DE
UNIFORMES (apds o
uso diario):

- Lavar os uniformes
com detergentes
adequados para esta
finalidade (sabao em po
ou liquido. Nao utilizar
alvejantes a base de
cloro, pois destroem as
fibras do tecido);

- Enxaguar bem para
retirar o excesso do
produto;

- Torcer;

- Secar naturalmente.
PARA
HIGIENIZACAO DOS
SAPATOS (ap6s o uso
diario):

- Lavar com detergentes
adequados para esta
finalidade, esfregando
toda a superficie,
inclusive a sola, com
escova para remover as
sujidades aparentes;

- Enxaguar bem para
retirar o excesso do
produto;

- Borrifar solugao
clorada 1000 ppm (2 1/2
colheres de sopa de agua
sanitaria para cada litro
de agua ou outro
produto saneante
desenvolvido para essa
finalidade, conforme as
instrugdes do rétulo) ou
alcool liquido 70%;

- Secar naturalmente.

OBS: Depois de
higienizados, os
uniformes devem ser
armazenados separados
dos sapatos.

Higienizagdo de
uniformes e sapatos

Procediment
0 para uso de
mascara

Unidade
escolar

- Antes de
Iniciar o turno;
- Sempre que a
mascara
estiver suja ou

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e

- As mascaras
descartaveis sao
fornecidas pelo
Departamento de
Alimentacgdo Escolar

Necessario adquirir:
- Mascara descartavel
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O qué (agdo) | Onde Quando Quem Como Quanto

umida; terceirizadas) | para as cozinheiras

- Nao , efetivas;

ultrapassar o nutricionistas | - As mascaras

periodode2a |, descartaveis sdo

3 horas supervisores, | fornecidas pela empresa
fornecedores, | para as cozinheiras
demais terceirizadas,
profissionais | nutricionistas e
da unidade supervisores;
escolar - Devem ser colocadas

no inicio da jornada de

trabalho, em substituicdo

as mascaras artesanais

(de tecido), de uso

pessoal do colaborador;

- As mascaras devem

estar limpas e integras,

sem rupturas, rasgos ou

furos, ajustadas e

protegendo plenamente

o nariz ¢ a boca, de

forma que o nariz ndo

pode ficar descoberto
em nenhum momento;

- O uso de mascaras nao

pode ser compartilhado

em nenhuma hipotese;

- As méscaras nao

podem ser retiradas para

falar e ndo podem ser

deslocadas para o

queixo, pescoco ou topo

da cabeca;

- Caso precise retirar a

mascara

momentaneamente para
atividades inevitaveis
como beber agua, seguir
as orientagdes abaixo:

o Evitartocara
mascara ¢ quando o
fizer por equivoco,
higienizar as maos;

e Remover a mascara
cuidadosamente pela
parte de tras, presa
as orelhas ou
cabeca, evitando
tocar o tecido na
parte frontal,

e Proceder com a
correta lavagem das
maos sempre antes
de colocar e apo6s
retirar a mascara;

- Trocar a mascara

sempre que estiver
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O qué (agdo) | Onde Quando Quem Como Quanto
umida ou suja, nao
ultrapassado o tempo de
uso por maisde 2 a3
horas;
- Descartar em local
determinado pela
nutricionista.
Orientacdes | Trajeto de | Diariamente Manipulador | PROCEDIMENTO Necessario adquirir:
para o trajeto | casaa es de PARA COZINHEIRAS: [ - Avental descartavel
e achegada | unidades alimentos - Utilizar mascara (desde | - Mascara descartavel
na unidade escolar (Cozinheiras | a saida da residéncia até | - Touca descartavel
educativa: efetivas e a chegada ao local de - Tapete higienizador
terceirizadas) | trabalho); - Alcool 70%
, - Ao usar o transporte
nutricionistas | publico evitar tocar o
e rosto ou objetos pessoais
supervisores. | apds contato com

superficies que sdo
compartilhadas por
muitas pessoas. Assim
que possivel higienizar
as maos;

- Lavar imediatamente
as maos ¢ antebragos
com agua e sabdo,
seguindo a orientagdes
do proximo topico.

- Higienizar marmitas ou
outros produtos trazidos
de casa, antes de guarda-
los em espagos de uso
comum. A higienizag¢ao
deve ser feita com alcool
70%;

- Tirar a roupa e sapato
no vestiario ou banheiro
especifico, guardar em
embalagens fechadas. -
Retirar todos os objetos
de adorno pessoal que
possam acumular
sujeiras, como anéis,
brincos, pulseiras,
relogios, colares e etc;

- Lavar novamente as
maos e colocar o
uniforme completo
limpo, que deve ser
utilizado somente na
area de produgdo, sendo
trocado diariamente;

- Substituir as mascaras
artesanais (de tecido), de
uso pessoal do
colaborador para
mascaras descartaveis;
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

- Apos o uso, guardar os
uniformes sujos em
embalagens fechadas
para que seja feita
higienizac¢do em casa,
ndo colocar o sapato em
contato com o uniforme.
PROCEDIMENTO
PARA
NUTRICIONISTAS E
SUPERVISORES:

- Utilizar mascara (desde
a saida da residéncia até
a chegada ao local de
trabalho);

- Lavar imediatamente
as maos ¢ antebracos
com agua e sabao, ¢ em
seguida, utilizar alcool
70%;

- Higienizar marmitas ou
outros produtos trazidos
de casa, antes de guarda-
los em espagos de uso
comum. A higieniza¢ao
deve ser feita com alcool
70%;

- Retirar todos os
objetos de adorno
pessoal que possam
acumular sujeiras, como
anéis, brincos, pulseiras,
relogios, colares e etc;

- Lavar novamente as
maos e colocar o avental
descartavel para uso
dentro da érea de
produgio;

- Substituir as mascaras
artesanais (de tecido), de
uso pessoal do
colaborador para
mascaras descartaveis;

- Higienizar os sapatos
antes de entrar na
cozinha, por meio de
tapetes higienizadores

Procediment
ode
higienizacao
de mios:

Unidade
escolar

-Quando
chegar ao
trabalho;
-Depois de
utilizar os
sanitarios;
-Depois de
tossir, espirrar
ou assoar o

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e
terceirizadas)

b

nutricionistas

b

1. Passar sabonete
liquido e agua nas
maos;

2. Esfregar a palma de
cada mao;

3. Esfregar os dorsos das
maos;

4. Esfregar entre os
dedos de cada mao;
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

nariz;

-Depois
utilizar
materiais e
produtos de
limpeza;
-Depois de
tocar em sacos,
caixas,
garrafas e
alimentos nao
higienizados
ou crus;
-Depois de
pegar em
dinheiro,
celular ou
tocar nos
sapatos;
-Depois de
qualquer
interrupgdo do
Servigo,
especialmente
entre alimentos
crus e cozidos;
-Antes de
manipular
alimentos;
-Antes de
iniciar um
Nnovo servico;
-Antes de tocar
em utensilios
higienizados;
-Antes de tocar
em alimentos
ja preparados;
-Antes e apos
o uso de luvas;
-Toda vez que
mudar de
atividade;
-Toda vez que
as maos
estiverem
sujas.

supervisores,
fornecedores,
demais
profissionais
da unidade
escolar

5. Esfregar o polegar de
cada mao;

6. Esfregar a ponta dos
dedos na palma da outra
mao;

7. Lavar os punhos de
cada mio;

8. Enxaguar bem e seque
com papel toalha
descartavel ndo
reciclado.

Boas praticas
na produgio
de alimentos

Unidade
escolar

Diariamente

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e
terceirizadas)

- Seguir as orientagdes
descritas no Manual de
Boas Praticas de
Manipulagao de
Alimentos e nos
Procedimentos
Operacionais padrdo
(POPs)

- Manter distanciamento

-Boas Praticas na
producao de
alimentos

-POPs

-Plano de
contingéncia para
COVID
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

de, no minimo, 1,5
metros entre as pessoas,
inclusive na area de
produgio;

- Seguir as orientagdes
do plano de contingéncia
para COVID detalhadas
neste documento.

Higienizagao
de utensilios

Cozinha

Apos o uso

Manipulador
es de
alimentos
(Cozinheiras
efetivas e
terceirizadas)

-Retirar sujidades e lavar
em agua corrente;
-Ensaboar os utensilios
um a um utilizando
esponja com solugdo
detergente;

-Enxaguar em agua
corrente,
preferencialmente
quente: se ainda houver
gordura, repetir a
operagao anterior;
-Escaldar com agua
fervente;

-Borrifar com alcool
70%

Deixar secar
naturalmente ou com
pano multiuso
descartavel;

-Guardar em local
limpo, seco e protegido
de respingos (potes
fechados).

Alcool 70%

Pano multiuso

Manejo dos
residuos

Cozinha

- No final de
cada turno;
- Sempre que
necessario

Cozinheiras

- Ao final de cada turno,
vestir avental
descartavel, retirar o
saco com lixo de dentro
da lixeira, levar para a
area externa da cozinha;
- Logo apos a retirada do
lixo da area de
produgdo, os recipientes
¢ outros equipamentos
que entraram em contato
com o lixo devem ser
higienizados incluindo o
piso ¢ a area de coleta;

- No caso dos EPIs
descartaveis, o descarte
devera feito em lixeira
determinada pela
nutricionista.

-Retirar o avental e
descarta-lo;

-Em seguida, higienizar
as maos com alcool

-Avental descartavel
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O qué (agdo) | Onde Quando Quem Como Quanto
70%.
DISTRIBUICAO DAS REFEICOES
Organizacdo | Refeitorio | Antes de Equipe - Organizar um quadro Necessario adquirir:
do espago do iniciar a pedagbgica/ | com os horarios e 0s - Fitas coloridas;
refeitorio distribuicao Nutricionista | grupos que irdo ao - Tapete de
refeitorio, para cada higienizacdo para os
refeicdo, respeitando a pés;
capacidade de 30% de -Carrinho para
cada refeitorio. transporte de
- Devera ter marcagao alimentos/utensilios
nas mesas, na area de
descarte de lixo e dos
utensilios. Respeitando
um distanciamento de
1,5 metros em cada
marcagao.
- Deve conter um tapete
de higienizagdo para os
pés na entrada do
refeitorio.
- Todos os buffets
deverao ser desativados
- Os pratos devem ser
porcionados e servidos
individualmente pelas
cozinheiras
- O espaco devera ser
arejado, organizado,
higienizado e com todas
as janelas e portas
abertas.
- Todos os bebedouros
deverao ser desativados
Higienizagdo | Refeitorio | - Antes de Responsavel | - Devera ser utilizada Necessario adquirir:
do refeitorio iniciar a pela limpeza | solucdo clorada com - Pano Multiuso;
distribuigdo pano multiuso para - Alcool 70%;
das refeigdes; higienizacdo do piso e
- Apos cada alcool 70% para as
grupo de mesas;
estudante - Todos os panos
terem utilizados para a
realizado as higienizacao do
suas refeicoes, refeitério deverdo ser
sera preciso descartados apds o uso.
higienizar as
mesas, bancos.
Equipamento | Refeitorio | Durante a Manipulador | - Os manipuladores de Necessario adquirir:
s de Protecao distribui¢ao es de alimentos deverdo estar | -Touca descartavel;
Individuais dos preparos alimentos paramentados da — Mascaras
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O qué (acdo)

Onde

Quando

Quem

Como

Quanto

Equipe
pedagodgica
Profissionais
da limpeza
Estudantes

seguinte forma:
uniforme completo
(sapato, cal¢a, camiseta),
mascaras, luvas,
aventais e toucas.

— Para os estudantes
acima de 2 anos e
demais profissionais ¢
obrigatorio o uso de
mascaras para circular
no refeitorio, somente
serd permitido a retirada
ao se alimentar;

— Para os profissionais
que atendem no
refeitorio deve ser
obrigatorio a utilizagao
de touca além da
mascara na organizacao
da distribuicao.

descartavel,

- Luvas descartaveis;
- Avental
descartaveis;

Utensilios

Refeitério

Durante a
distribui¢ao

Manipulador
es de
alimentos

- Todos alimentos
solidos devem ser
servidos em pratos de
vidro ou ago inox, como
café da manha, almocgo,
lanche da tarde e jantar,
NAO podendo utilizar
pratos de plastico;

— Ja os alimentos
liquidos devem ser
servidos em copos
descartaveis ou canecas
de ago em inox ou vidro;
- As frutas serdo
servidas pelo
manipulador de
alimentos.

- Os talheres deverdo ser
entregues pelo
manipulador de
alimentos ao estudante

- Em caso de repeticao,
o estudante devera ser
servido em novo prato ¢
receber um novo talher.

Necessario adquirir:
- Prato de vidro, aco
ou inox;

- Copos descartaveis
ou caneca de ago em
1NoXx;

Procediment
0 com
utensilios
utilizados

Refeitério

Final das
refeigcoes

Estudantes

- Apos o estudante
finalizar sua refeicdo, o
mesmo devera
individualmente retirar
seu prato ¢ utensilios da
mesa e colocar em local
destinado;

Na Educacéo Infantil os

Necessario adquirir:
- Bacias;
- Lixeiras com pedal.
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O qué (agdo) | Onde Quando Quem Como Quanto
professores deverdo
auxiliar as criangas neste
processo;
— No refeitorio tera que
ter um espago destinado
para o recebimento dos
utensilios ja utilizados
de forma organizada,
como: local para colocar
os pratos, talheres, lixo
para material descartavel
e lixo para os organicos;
DEMAIS ACOES
Atualizagdo | Unidade Antes da Nutricionista Na&o ha necessidade
do Manual de | Escolar retomada as s Adequar as normas e de recursos
Boas Praticas aulas procedimentos financeiros
de considerando
Manipulagdo recomendacdes COVID
€ oS 19
Procediment
0s
Operacionais
Padrao
Capacitagdo | Unidade | Antes da Manipulador | -Reunir a equipe a ser Verificar se ha
de Escolar/eq | retoma das as | esde capacitada para o necessidade de
profissionais | uipe aulas, durante | alimentos treinamento em boas recursos financeiros
SEPAT o0 retorno (Cozinheiras | praticas de manipulacdo
efetivas e voltados para o
terceirizadas, | enfrentamento ao
nutricionistas | COVID - 19
b
supervisores, | -Definir dia, horario,
fornecedores, | forma, materiais, etc.
demais
profissionais | -Esclarecer duvidas
da unidade
escolar)
Monitorar o | Unidade | Apds o retorno | Direcao -Acompanhamento e Verificar se ha
processo Escolar Escolar e monitoramento diario necessidade de
estabelecido nutricionistas recursos financeiros

Quadro 4: Esquema de organizacio DAOP Alimentacao Escolar

Monitoramento e avaliacido

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolug¢do da pandemia, ¢ fundamental o monitoramento

constante do cenario de risco e das dinamicas e a¢des operacionais adotadas, com avaliagdes de

processos e resultados e constantes ajustes que se demonstrem necessarios, para manter o plano de
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contingéncia atualizado. O registro das agdes adotadas e das verificagdes realizadas ¢ também
importante para salvaguardar futuras questoes legais, assim como dos eventuais problemas detectados

e como foram resolvidos, de questdes que seja necessario resolver ou aspectos a serem alterados.

TRANSPORTE ESCOLAR
Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/1f KWOhot0A263pxiacSmpvm BgexkGC/view?usp=

sharing

O Municipio niao disponibiliza transporte escolar. As familias e profissionais serao
orientados a seguir as regras sanitarias da Secretaria de Saude e Secretaria de Mobilidade

urbana.

A entrada na Unidade das criangas que utilizam o transporte escolar devera seguir a

organizacao:

¢ Ao chegar na Unidade o responsavel pelo transporte devera estacionar o veiculo nos arredores
da Unidade ndo podendo o veiculo adentrar no estacionamento da Unidade.

¢ Os funciondrios e professores que utilizarem veiculos particulares deverdo estacionar seus
veiculos nos arredores da Unidade, ficando proibido o uso do estacionamento da Unidade.

e Ao chegar no portdo da Unidade sera inferida a febre das criangas por um funcionario da
unidade que aguardard nas entradas principais da Unidade.

e Se a febre for superior a 37° a crianga ndo serd recebida na Unidade e ficara na
responsabilidade do responsavel do transporte o retorno das criangas para casa.

¢ Na Unidade as criancas dos grupos G4A, G4b, G5, G5/6, G6A e G6B, serdo entregues no
portdo de entrada, descriminados anteriormente (A e B) e orientados a dirigir-se sozinhos até a
sala.

¢ Nas entradas da Unidade também descriminadas A e B a crianga devera passar pelo tapete de
higienizacao dos calcados, higienizacao das maos com alcool em gel e dirigir-se a sala;

e Criangas dos grupos G2 e G3 deverdao ser conduzidas até a sala pelos responsaveis do
transporte um a um, realizando os protocolos de cuidados: uso de mascaras, aferi¢ao de febre,
higienizacao das maos e cal¢ados; Serdo entregues na porta ao responsavel da sala e nao serd
permitido o acesso a sala pelo responsavel.

e Os funcionarios e professores que se utilizam do transporte publico também deverdo cumprir
todos os protocolos citados anteriormente.

e Realizar levantamento por meio de questionarios das modalidades de transporte para o

deslocamento das criangas, professores e funciondrios na chegada e saida da Unidade (Se uso
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de transporte publico ou privado, escolar, carro, moto, bicicleta, a pé, para possiveis
monitoramento em relacao aos casos de Covid nas areas de deslocamento.

e Determinar locais de acolhida das criangas, professores e funcionarios da Unidade para
aferi¢cao da febre.

e Atender os pais via telefone, de forma online ou espago arejado (sala) respeitando o
distanciamento social e separado por placa acrilica.

e Restringir a entrada dos pais ou responsaveis a Unidade, salvo os pais ou responsaveis das
criangas dos grupos G2 e G3 que poderdo dirigir-se até a porta da sala, mantendo todos os
protocolos de cuidado.

¢ Os transportes escolares deverao permanecer do lado de fora da Unidade nos momentos de
embarque e desembarque das criangas.

¢ Organizar horarios intercalados de entrada e saida das criancas na Unidade evitando o fluxo
do transporte ao entorno e espago da Unidade.

¢ Descriminar portdes de entradas A e B, bem como definir os grupos que irdo entrar em cada
portao, comunicando as familias e responsaveis do transporte os devidos portdes de entrada.

¢ Providenciar tapetes de higienizacao dos calgados nas principais entradas da Unidade.

QUADRO DE HORARIOS DOS GRUPOS

GRUPOS ENTRADA SAIDA PORTAO
G2 7:30 A
G3 7:30 B
G4A 8:00 A
G4B 8:00 B
G5 8:30 A
G5/6 8/30 B
G6 A 9:00 A
G6B 9:00 B

DIRETRIZES PARA O TRANSPORTE ESCOLAR

De acordo com a realidade da unidade educativa, com embase ao documento PLANCON, em seu
capitulo 3 que discorre sobre DIRETRIZES PARA O TRANSPORTE ESCOLAR, consideramos os

seguintes topicos como sendo relevantes para implementacdo na U.E:
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Demarcar a distancia de seguranca de no minimo 1,5 metros (um metro € meio) nas areas de
embarque e desembarque ou locais destinados para fila (na escola), evitando a aglomeracao
de pessoas;

Orientar os trabalhadores do transporte escolar a informar imediatamente ao estabelecimento,
caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou convivam com pessoas sintomaticas,
suspeitas ou confirmadas da COVID-19, aplicando para estes as mesmas condutas
relacionadas aos outros trabalhadores da atividade escolar, no que se refere a elucidacao
diagnostica, periodo de afastamento e notificagdo das autoridades sanitarias e
epidemiologicas;

Notificar os prestadores de servico quando houver confirmacao de caso da COVID-19, bem
como as pessoas que tiveram contato com este, em um raio de 1,5 metros, em todos os
ambientes em que a pessoa infectada tenha circulado;

Solicitar aos pais/responsaveis que acompanhem/aguardem seus filhos no ponto de embarque,
caso seja detectada febre este ndo poderd adentrar ao veiculo e deverd buscar orientagcdo com
a Vigilancia Epidemiologica Municipal;

Realizar campanha de conscientizagao para que os pais/responsaveis priorizem o transporte
proprio de seus filhos, visando a evitar o risco de contaminacdo dentro do transporte,
orientando que nao transportem passageiros fora do nucleo familiar;

Dar prioridade as criangas da Educagdo Infantil e criangas com necessidades especiais no
embarque e desembarque e na ocupagao dos bancos dianteiros do transporte coletivo; II.
Proibir a entrada, nos veiculos, de pais e responsaveis, a ndo ser em caso de extrema
necessidade para auxiliar estudante/crianca com necessidade especial ou outra limitagdo,
situacdo que o monitor sozinho ndo consiga administrar, sendo que os pais e responsaveis,
para adentrar o veiculo, deverdo ser submetidos a afericdo de temperatura e estar utilizando

mascara.

GESTAO DE PESSOAS
Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.gcoogle.com/file/d/13fyKW7iWvt7CYvppxmCHIWM15D3061eF/view?u

sp=sharing

1- Do acompanhamento das condigdes de saude

1.1 Orientacdes sobre a prevengdo da doenga COVID- 19.

A-Distanciamento social:

Recomendado manter pelo menos 2 metros de distancia para evitar aglomeragoes.
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Na entrada teremos marcagoes no chao com tintas ou adesivos avisando a distancia correta.

As criangas devem ser levadas por um membro da familia ou funcionario do transporte escolar
até a porta da secretaria.

Os grupos faram as refeigdes em momentos diferentes.

No refeitério as criangas terdo marcacdes delimitando o espago, sendo trés criangas por mesa

retangular e duas nas sextavadas.

B. Uso da mascara deve respeitar as orientagdes para uso seguro.

Lave as maos antes de colocar a mascara

A mascara deve cobrir 0 queixo e o nariz

Ela deve ficar justa ao rosto, sem espago nas laterais.

Nao toque no pano da mascara e ndo remova para falar

Tire a mascara pelas laterais r higienize as maos

Faga a higieniza¢ao das maos apos o uso.

Descarte as mascara descartaveis em lugar seguro

Os profissionais da unidade deveram utilizar méscara descartaveis fornecidas pela prefeitura,

sendo trocadas a cada duas horas ou sempre que estiverem timidas.

C- Higiene das maos

Use a quantidade de sabao suficiente para que a espuma cubra toda a superficie das maos
(lembre-se de tirar os anéis)
Dedique 15-20 segundos s6 no ato de esfregar. Nao precisa ficar contando, cante os ‘“Parabéns

AN

a voce" por duas vezes que da o tempo certinho.

O ritual completo deve durar cerca de 50 segundos

Capriche na limpeza do espago entre os dedos; esfregue também o dorso e o punho;

Seque com toalha descartavel (em ambientes coletivos); Se a torneira ndo for automatica, use a
tolha de papel para feché-la, ou lave também a torneira antes de lavar as maos.

Vale também ter sempre a mao alcool gel para fazer a limpeza quando nao houver outros meios
a disposicao.

Utilize alcool gel com frequéncia.

D- Limpeza do ambiente de trabalho

Os ambientes devem ser higienizados a cada 2 horas
O banheiro deve ser higienizado a cada uso (com produtos certificado
E- Afastamento de sintoméaticos
Os profissionais que apresentarem sintomas de COVID 19 devem comunicar imediatamente a
direcdo da unidade (por telefone, aplicativo de mensagens ou e-mail) evitando ir até a unidade

educativa.
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e Os educandos que apresentarem sintomas de COVID 19 em casa devem comunicar os
responsaveis pela unidade que deve orientar a familia a procurar a unidade de saude para os
encaminhamentos necessarios, s6 retornar a unidades mediante atestado médico autorizando o
retorno.

e Em caso da constata¢do dos sintomas da COVID 19 na unidade, a familia devera ser avisada e
a criancgas serd levada para um cdmodo arejado na companhia de um adulto até que a familia
venha buscar.

e Em caso de constatacdo de sintomas de COVID 19 em profissionais da unidade este devera ser
afastado.

e Os profissionais sintomaticos deveram permanecer afastados por 14 dias.

e Serdo aceitos pela unidade: declaragao medica; atestado; declaragao de realizagdo de exames.

e Criangas ou adultos que apresentarem 37.8°, devera retornar para casa ou buscar ajuda em uma
unidade de saude.

e Grupo de risco: Pessoas com 60 anos ou mais, profissionais que sofrerem doengas cronicas,
cardiopatias, diabetes, hipertensdo, imunossupressores, gestantes de alto risco, entre outros,
conforme o decreto SC525/2020.

F- Monitoramento dos sintomas

e O monitoramento sera realizado mediante observagao atentas dos profissionais da unidade,

sendo que detectado algum sintomas sera feito os encaminhamentos necessarios.
G - Boa ventilacao dos ambientes.
e Todos os ambientes da unidade devem permanecer com as janelas e portas abertas.

e N3o utilizar ar condicionado.

1.2. Realizar triagem dos servidores da escola, sendo classificados de acordo com seu estado

individual iniciais em relacdo a Covid-19, sendo divididos em grupos:

1.2.1. Grupo 1 - Casos suspeitos ou confirmados: profissionais da educagdo que
apresentarem sintomas como febre, dores no corpo, calafrios, falta de ar, tosse, dor de garganta,
diarreia, alteragdo de paladar ou olfato e dificuldades respiratorias, € também os profissionais que
tiveram contato, nos ultimos 14 dias, comum caso confirmado de COVID-19;

1.2.2. Grupo 2 - Grupo de Risco: Sao considerados grupos de risco pessoas com 60 anos ou
mais; os profissionais que sofram de doencas cronicas (cardiopatias, diabetes, hipertensdo,
imunossupressores), as gestantes de alto risco, entre outros, conforme Decreto SC/525/2020.

1.2.3. Grupo 3 - Nao pertencem aos grupos anteriores € tem permissao para realizar os

trabalhos presencialmente;

1.3. Fazer o mapeamento antes do retorno das atividades presenciais dos profissionais que se
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encontram nesse grupo. Com a elaboragdao de um questionario respondido pelo profissional de todos

os setores da unidade.

Objetivos da triagem:

v" Identificar casos suspeitos e encaminhar aos servigos de satde.

v' Isolar casos suspeitos evitando a transmissdo da doenga no ambiente de trabalho.

v’ Cada profissional devera esclarecer sobre seu estado de satude antes do retorno as atividades

presenciais.

1.4. Para aferir a temperatura dos envolvidos utilizarem medidores sem contato. Caso a temperatura

seja igual ou superior a 37.8, a pessoa ¢ considerada como caso suspeito e deverd ser encaminhada a

unidade de saude.

Para aferir a temperatura de seus profissionais no momento da chegada ao local de trabalho,

recomenda-se seguir as orientacdes do fabricante quanto a calibragem do medidor de temperatura.

Dar preferéncia a medidores de temperatura sem contato, porém caso nao seja possivel utilizar

medidores de temperatura sem contato, a higienizagdo do termdémetro com alcool 70° deve ser

realizada a cada uso.

1.5. Casos de COVID-19 nas familias e criangas

v" Familiares e criangas que apresentarem sintomas deve procurara a unidade de satide

v" Fazer isolamento social por 14 dias. Retornar com atestado médico.

1.6. Cabe a dire¢ao da unidade.

Organizar a forma de trabalho para que os profissionais que se enquadram no grupo de risco,
de forma de que nao haja prejuizo a ele e ao servico publico conforme decreto SC525/2020.
Garantir hora atividade aos professores que estiverem atuando presencialmente, a fim de dar
seguimento aos planejamentos, estudos e pesquisas.

Assegurar qualidade e condi¢des de trabalho a todos os envolvidos

Estar atento as necessidades emergentes, a fim de atendé-las conforme forem surgindo nesse
momento de incerteza no que diz respeito, a substituicdo de profissionais, para dar
continuidade ao processo educativo.

Garantir que todos os envolvidos na educagdo das criancas estejam cientes dos cuidados
necessarias para um retorno seguro como: higiene, transporte escolar, usa de marcara

descartavel de forma correta, etiqueta respiratoria e alimentagdo segura.

v' Elaborar folder com orienta¢do sobre os cuidados basicos de prevengio e transmissdo
do COVID-19, para disponibilizar as familias (através dos meios de comunicacdo da

unidade).
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v’ Expor cartazes e folders na unidade sobre os cuidados e medidas de prevengdo. Que
serdo elaborados pela administragcdo da unidade.

v" Oportunizara todos os profissionais da unidade formagdo com profissionais da satude
e conhecimento do plano de contingencia e protocolos de seguranca

v Que os profissionais tenham direito ao teste sem 6nus

v Prepara um ambiente acolhedor para a recep¢do da comunidade escolar, no retorno
das atividades presenciais. Com cartazes de boas-vindas, mensagens positivas e
musicas agradaveis.

v Ter suporte dos profissionais da satide e psicossocial no enfrentamento das incertezas
da pandemia.

v" Cuidar para ndo haver falta de profissionais, que prejudique de alguma forma o

trabalho educativo e cuidados com a pandemia.

A Comissao Escolar ficard atenta quanto ao acompanhamento das condi¢des de saude em
relagdo a prevencgao:

* Observagao de distanciamento social;

* Uso de mascaras;

 Higiene das maos;

* Limpeza do ambiente de trabalho;

» Afastamento de sintomaticos;

e Monitoramento dos sintomas;

 Boa ventilagdo dos ambientes.

Um membro da Comissao Escolar ficara responsavel para realizar triagem dos servidores
da Unidade Educativa, sendo classificado de acordo com seu estado individual inicial de saude
em relacdo a Covid-19. Essa atividade de triagem sera realizada diariamente juntamente com o
controle da temperatura, caso o servidor apresente alguma alteracdo devera ser afastado e o mesmo

devera procurar uma unidade de saude.

TREINAMENTO E CAPACITACAO
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/16Sc5vBvDFNDbAEcttXhrhDuDPAOQCPsy-K/view

Para um retorno presencial e seguro ¢ necessario além de tantos outros itens ndo menos
importantes, necessitamos de capacitacdo e treinamento perante diversos setores da unidade

educativa. Esse treinamento e capacitacdo deve contemplar todas os segmentos: direcdo, cozinha,
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limpeza, professores, etc.

Treinamento é melhorar, desenvolver, os conhecimentos daquilo que ja se sabe. E aprimorar um
conhecimento ja existente. Capacitar ¢ tornar habilitado para o desempenho de uma fungdo, ¢
qualificar a pessoa para determinado trabalho.

Recomenda-se a capacitagdo tanto das equipes que compdem as Unidades de Gestao Operacional
(Sistemas de Comando Operacionais - SCO/ Comités Escolares), bem como da comunidade escolar
(alunos, professores, servidores e familiares), a fim de esclarecer duvidas e apresentar as diferentes
etapas do plano de contingéncia, bem como a organizac¢ao dos protocolos operacionais.

Portanto, todos os setores devem ter capacitagdo e treinamento, pois ndo estamos prontos para um
retorno seguro sem esses fins.

Obs: Para um retorno ao atendimento presencial seguro, serd oferecido treinamento a equipe
de profissionais anteriormente ao retorno. O treinamento respeitara as atribui¢des de cada segmento:
equipe diretiva, profissionais da educagdo, cozinheira e servigos gerais e sera coordenado pela
vigilancia sanitaria, DEI, DEPAE, DIOP, conforme as atribui¢cdes de cada setor. O cronograma do

treinamento serd disponibilizado pelos setores responsaveis por cada segmento de profissionais.

INFORMACAO E COMUNICACAO

Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/1zapg-8FhKayl6Rj _6JRvDoil q9jEqgmB/view

Lendo e conversando com o grupo da diretriz da "Informacao ¢ Comunicagao", percebemos
0 qudo importante ¢ este segmento. Pois ¢ por meio desta diretriz que poderemos alcangar mais
diretamente o nosso publico alvo (familias, profissionais e comunidade), quanto as verdades e
atualidades a tudo que se refere ao Covid-19.

Em todos os momentos de crise a informag¢ao e comunicacdo sdo indispensaveis, pois ¢ uma
das bases para que um plano de ag¢ao e contingencia sejam concretizados positivamente.

Para que a Informagdo e a comunicacdo sejam eficazes ¢ importante destacar alguns pontos
importantes como: Ter uma equipe ou comissao responsavel pela comunicagdo interna da unidade
educativa, alcangando todos os segmentos envolvidos no plano de contingéncia, e também a toda
comunidade atendida pela unidade, sendo as criancas e suas familias. E indispensavel observar o
publico a ser alcancado, percebendo suas realidades (Ex.: se todos tem celular, acesso a internet, e
midias sociais).

Também disponibilizar as informagdes através de um mural com as informagdes impressas e

expostas ao publico. Bilhetes informativos impressos a ser enviado via agenda de comunica¢do com
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as familias. Cartazes distribuidos por todas as partes, nas salas, paredes, corredores, ¢ comodos da
unidade educativa, sinalizando a necessidade dos devidos cuidados para maior prote¢ao, como o uso
adequado de mascara, higienizagao e limpeza das maos, uso do alcool gel, ao qual as mesmas medidas
possam auxiliar na preven¢ao da contaminacdo do virus.

Ter uma atengdo especial com a informacdo acessivel aos estrangeiros e pessoas com
deficiéncia.

Criar um canal para esclarecimentos de duvidas, e repostas, confirmacdo de informagdes,
grupo de comunica¢do de Whatsapp.

Manter atualizada as informacgdes quanto as medidas pedagogicas sobre as reais realidades da
unidade educativa e seus profissionais e os segmentos envolvidos.

Elaborar formas de comunicacdo que atraiam a atenc¢do visual das pessoas, quanto ao uso de
mascara, higiene pessoal, uso do alcool, respeitar ao distanciamento para a preven¢ao de todos, dentre
outras. Dispor das orientacdes de etiqueta protetiva, e acesso ao alcool gel para higienizagcdo em todos
os espacos da unidade educativa.

Manter um vinculo de proximidade e confianga com todo o publico alvo envolvido no plano
de contingéncia, observando suas reacdes e resisténcias de contribuir na efetivacdo do mesmo.

Informar continuamente a todos quanto a necessidade da colaboragdo para que possamos
garantir a protecdo e prevengao de toda comunidade educativa envolvida nesta organizagao do plano
de contingencia. Orientando também os procedimentos ¢ medidas a serem seguidos em casos

suspeitos de contaminagao.

* O que sera comunicado a este publico?

O foco principal sera sempre manter atualizada as informagdes sobre o que envolve a protecao
e contaminac¢do quanto ao virus Covid-19. Sempre indicando a informagao veridica e real, evitando
informagdes falsas e confusdes. Manter a transparéncia das informagdes, buscando sempre fontes

confidveis e acessiveis ao publico alvo.

*A quem serd feita esta comunicagao?

O publico alvo sera toda comunidade educativa (Dire¢do, professores, familias, profissionais
da limpeza, cozinha, transporte). Ter uma atencao especial com as familias que sejam estrangeiras, €
nao possuam dominio da nossa lingua, para que também sejam criados meios para alcanga-los através

de sua propria lingua. (Ex.: familias haitianas)

* A duracgio desse processo comunicativo?
A duracdo da comunicacdao se dard o tempo que for o necessario de atualizar dados e
procedimentos a serem alterados. Pensou-se na possibilidade de um boletim semanal no inicio de

cada semana, ou entdo quinzenal. Porém sempre respeitando as atualizagdes e informando
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diariamente se assim houver alteragdes significativas.

* Quais serdo os Meios para esta comunicacao?
Através das Midias Sociais, Email, Cartazes, Bilhetes impressos, Faixas, Telefonemas, grupo

de comunicagao via Whatsapp, dentre outros.

* Quando sera definido datas e durag@o para atualizacdo das informagdes quanto a crise epidémica?

Antes do inicio do atendimento presencial seria importante orientar a todos do publico alvo
envolvido, em especial as familias, quanto a organizacao da unidade educativa, para que o plano
possa ser concretizado positivamente. Para que toda a divulgacdo e acesso as informagdes sejam
concretizadas com qualidade, se faz necessario a analise da necessidade de recusrsos finceiros para a

mesma. (Ex.: cartazes ou faixas elaboradas, tamanho diferenciado, etc).

* Como serdo definidos os meios que serao utilizados para a comunicagao final?

Definindo um cronograma de informagdes e datas. Contatar meios de comunicagdo (TV,
radio, internet, etc.) Ao publico alvo as informagdes atualizadas poderdo ser encaminhadas por meio
dos meios de comunicagao disponiveis, telefone, grupo de comunicagao via Whatsapp, email, midias

sociais da unidade educativa.

Durante todo o processo de implantagdo do plano de contingéncia ¢ importante que haja uma
constante avaliagdo sobre os resultados desta comunicacao, e pontos a serem melhorados para que
sempre ocorra uma comunica¢ao eficaz, respeitando sempre a verdade e atualidade das mesmas.

A Comissao Escolar ficara atenta para que seja garantido que criangas, profissionais da
educagdo e respectivos familiares se mantenham informados da forma correta e adequada, para que
adotem uma atitude critica e vigilante em relagdo a tudo o que ocorrer na Unidade Educativa. A
emissao de comunicados ficara a cargo da direcao e da equipe pedagogica. O contato sera via e-mail,

Whatsapp e demais Midias sociais.

FINANCAS
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/1cl4dk6Rvd8C0qQS72isLrYigCtSdcnaUk/view

A Gestao das Financas e o gerenciamento das agdes e procedimentos administrativos que

envolvem planejamento, analise e controle financeiro, no que tange ao processo de compras, para
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aquisicdo de itens como Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e Equipamentos de

Protecao Coletiva (EPC’s) sera feito pela Prefeitura Municipal de Florianopolis.

EPIs E MATERIAIS INDIVIDUAIS

ITENS

QUANTIDADE

Mascara de protecdo facial para as criangas (considerar o tempo de
uso)

Mascara de protecdo facial para os profissionais (considerar o
tempo de uso)

Protetor Ocular (pessoal da higienizagdo e limpeza)

Luvas para pessoal responsavel (higienizacao e limpeza)

Botas ou sapatos fechados de trabalho (higienizacao e limpeza)

Avental de protecdo para todos os profissionais de sala

Escudos (face shield) para todos os profissionais

Sapatilhas para os profissionais e criangas para uso dentro da sala

Termdmetros digitais (convencional)

Canecas de vidro

Pratos de vidro

MATERIAIS DE CONSUMO

Sabonete

Sabonete liquido

Alcool em Gel

Alcool liquido 70% para a limpeza das mesas, balcdes, armarios,
brinquedos, etc.

Papel Toalha (descartavel) para secagem das maos

Hipoclorito de sddio 0,1% (ou outro sanitizante) para areas comuns

Termodmetro digital infravermelho

02

Recipiente adequado para descarte e armazenamento de mascaras
de protecao facial utilizadas

Dispensadores de alcool gel (pelo menos 1 por sala e transporte)

9 dispensadores de alcool gel

Lixeiras com pedal

10

COMUNICACAO

Cartazes com orientagdo e capacidade maxima de cada ambiente
escolar

Cartazes com orientacdo e capacidade maxima de cada veiculo de
transporte coletivo

Campanhas motivacionais

SERVICOS

Capacitagao




Sanitiza¢do em ambientes com contamina¢ao comprovada
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PESSOAL

Monitores para meio de transporte

Servidores Substitutos (grupos de risco)

7.2. Unidade de Gestiao Operacional (Sistema de Comando Operacional/Comités
Escolares)

O NEIM Jilia Maria Rodrigues adotou a seguinte estrutura de gestdo operacional.

R

Gestor

/

SANITARIAS
ALIMENTACAO ESCOLAR
TRANSPORTE ESCOLAR
INFORMACAO E
COMUNICACAO

e

PEDAGOGICAS
GESTAO DE PESSOAS
TREINAMENTO E

L CAPACITACAO

Dinamica de: MEDIDAS

Dinamica de: QUESTOES

Alexsandra de Souza
Munich
Fone: (48)999710340

Roseane da Silva
Medeiros
Fone: (48)996831740

Franncyne de
Oliveira S. Moreira
Fone: (48)991748974




7.3. Sistema Vigilancia e Comunicacio (Sistema de Alerta e Alarme)

7.3.1. Dispositivos Principais

Nosso sistema de alerta e alarme est4 organizado em torno de 5 dispositivos principais de

vigilancia e comunicagao:

a) indicagdes provenientes de instituigoes hierarquicamente superiores e das entidades de saude;

b) sistema de observagdes e controle de evidéncias (tosse persistente de alguém, queixa de

sintomas compativeis com COVID-19, medi¢do de temperatura em casos suspeitos;

c) informagodes variadas plausiveis provenientes de diversas fontes (alunos e pais, funcionarios,

autoridades locais, entidades representativas e acreditaveis);

d) simulados de algumas agdes (e protocolos);

e) relatorios diarios de responsaveis da Unidade de Gestao Operacional.

Com base nestes dispositivos procede-se um constante monitoramento das dinamicas e

acOes implementadas e, se necessario, seu ajuste. No quadro abaixo apresenta-se como esta

organizado o sistema de vigilancia e comunicagao.

Nome Funciao Contato Dispositivo
1-Claudia Rosa Coordenagdo: (48) 999014901 Google drive
Batista Coordenar, Email:

disponibilizar claudia.batista@prof.pmf.sc.gov.br

informacdes,

especialmente das
entidades de saude,

instrugoes

2-Francileide de

Souza

Observacao e
controle de
evidencias - medicao

de temperatura

(48) 999085060

francileide.souza@prof.pmf.sc.gov.br

Google drive

3-Gessica da Rosa

Informagoes de

diferentes fontes

(48) 991548258

gessica.rosa@prof.pmf.sc.gov.br

Google drive

4-Mariana Simulados de agdes- | (48)984595096 Google drive
Conceigdo da Silva | treinamento mariana.silva@prof.pmf.sc.gov.br
5-Daniela Regina Relatdrios diarios (48)991153233 Google drive

Rego da Costa

daniela.rego@prof.pmf.sc.gov.br
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7.3.2. Monitoramento e avaliacio

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolugdo da pandemia, ¢ fundamental o
monitoramento constante do cendrio de risco e das dinamicas e agdes operacionais adotadas, com
avaliacdes de processos e resultados e constantes ajustes que se demonstrem necessarios, para
manter o plano de contingéncia atualizado. O registro das a¢des adotadas e das verificacdes
realizadas ¢ também importante para salvaguardar futuras questdes legais.

Os registros diarios da atividade da escola, da maior ou menor eficacia das diferentes
dinamicas e agdes, de eventuais problemas detectados e como foram resolvidos, de questdes que
seja necessario resolver ou aspectos a serem alterados, serdo realizados em boletins de
preenchimento expedido como o modelo que se encontra anexo ao Caderno de Apoio ao
PLANCON - COVID-19.

As avaliagdes mais detalhadas, de periodicidade a ser definida, serdo realizadas em
relatdrios como o modelo que se encontra anexo ao Caderno de Apoio ao PLANCON

- COVID-19.

REFERENCIAS

* Parecer CNE/CP n° 5/2020, que tratou da reorganizacdo do Calendario Escolar e da possibilidade de
computo de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razao
da pandemia de COVID-19;

* Parecer CNE/CP n° 9/2020, que reexamina o Parecer CNE/CP n° 5/2020;

* Parecer CNE/CP n° 11/2020, que traz orientacdes educacionais para a Realizacdo de Aulas e Atividades
Pedagogicas Presenciais e Nao Presenciais no contexto da pandemia;

* Parecer CEE/SC n° 146/2020, que apresenta medidas orientativas as instituicdes de ensino, pertencentes
ao Sistema Estadual de Educagdo, no periodo do regime especial do combate ao contagio pelo
Coronavirus (COVID-19), com base no Decreto n® 515/2020, que declara situagdo de emergéncia no
territorio catarinense;

» Resolugao CEE/SC n° 009/2020, que dispde sobre o regime especial de atividades escolares nao
presenciais no Sistema Estadual de Educacdo de Santa Catarina, para fins de cumprimento do calendario
letivo do ano de 2020, como medida de prevengdo e combate ao contagio do Coronavirus (COVID-19);

* Parecer CEE/SC n° 179/2020, com orienta¢des para o cumprimento da carga hordria minima anual,
prevista na Lei de Diretrizes e Bases (LDB), decorrentes das Edi¢do Revisada (setembro 2020) 7 medidas
para enfrentamento da situagdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, devendo estar em consonancia com o que dispde o regime especial de atividades nao
presenciais no Sistema Estadual de Educacao de Santa Catarina, ¢ a Resolugdo CEE/SC n° 009, de 19 de
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marco de 2020;

* Resolucao CEE/SC n° 049/2020, que da nova redagdo ao art. 2° e revoga o § 4°, do art. 3°, da Resolugdo
CEE/SC n° 009/2020, e aplica, ao Sistema Estadual de Educa¢ao de Santa Catarina, o disposto no Parecer
CNE/CP n° 5/202;

* Parecer CEE/SC n° 301/2020, que trata da aplicabilidade do Parecer CNE/CP n° 11, de 07 de julho de
2020, para o Sistema Estadual de Educacdo do Estado de Santa Catarina, em conformidade com a
Resolugao CEE/SC n° 019/2012. A presente diretriz estd organizada de modo a recomendar perspectivas
futuras de admissdo da possibilidade de atividades escolares presenciais, respeitando a autonomia dos
Sistemas Educacionais, conforme aspectos definidos a seguir.

QOutras Pesquisas:

Internet — Busca Google
Sites: CONSED, SED, SINEP/SC, G1, O Globo, Escolas Exponenciais,

https://educacaoinfantil.aix.com.br/volta-as-aulas-pos-pandemia/

A Campanha Nacional pelo Direito a Educacdo, preparou 20 recomendacdes para o retorno as aulas, o
Conselho Nacional de Secretarios de Educacao (Consed) elaborou as diretrizes para protocolo de retorno
as aulas presenciais, o Instituto Rodrigo Mendes, os protocolos sobre educacdo inclusiva e a Sociedade
Brasileira de Pediatria o relatorio “Covid-19 e a volta as aulas” .
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ASSINATURAS

Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicdo assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saide publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social ¢ a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA
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ASSINATURAS

Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicdo assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saide publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social ¢ a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA
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ASSINATURAS

Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicdo assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saide publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social ¢ a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA
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ASSINATURAS

Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicdo assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saide publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social ¢ a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.

PROFISSIONAIS ASSINATURA

ASSINATURAS
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Nos servidores publicos municipais, profissionais do NEIM Julia Maria Rodrigues, tomamos como
posicao assinar o PLANCON de forma coletiva.

Considerando que a nossa atividade se tornou essencial, face a situagdo societal, avaliamos que as
medidas de combate se fazem necessarias mediante a vacinagdo. Assim, os profissionais assinam abaixo o
PLANCON deixando como exigéncia a vacinagdo imediata.

Essa posicao se respalda por estarmos no estado gravissimo; alcangamos o colapso na saude publica;
presenciamos o adoecimento de diversos servidores desse municipio e sem perspectiva de vacinagdo dos
profissionais da educagao.

Tendo em vista estas questdes, assinamos o0 PLANCON, mas ndo somos favoraveis ao retorno do
atendimento presencial, uma vez que o isolamento social é a medida mais eficaz para conter a pandemia.
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