PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIAN(')P;OLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Protocolo de Entrada n®.: OE 1531/SME/DAF/2018 | Data: 29/11/2018

Entidade Beneficiada.: ACAO SOCIAL MISSAQO — CASA LAR EMAUS

Orgao de Origem.: Secretaria Municipal de Educacio

Nota de Empenho.: n® 5644/2018

Elemento da Despesa.: ALIMENTACAO

Valor Liberado.: R$ 409,18 | Data: 09/07/2018

Convénio n°.: 026/2018

Parcela n®.: 32 ALIMENTACAO

O Secretario Municipal de Educacao responsavel pela unidade Gestora, apos
analise dos Pareceres Técnicos exarados pelo corpo de Analistas desta secretaria e
pelos Analistas da Superintendéncia de Transparéncia e Controle, conclui que:

( X ) Regular, para baixa contabil.
{ ) Regular com ressalva, para baixa contabil

( ) lrregular, para abertura de diligéncia

Floriandpolis, 02 de outubro de 2020.

Mauricio Fernandes Pereira
Secretario Municipal de Educacao

Rua: Conselheiro Mafra, 656 — Andar 5°. Centro - Florianépolis — SC. CEP 88.010 — 914
Telefone: (48) 3251-6100
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Secretaria Municipal de Educagao
DIOP - Diretoria operacional
SPTC — Setor de Parcerias e

Termos de Colaboragdo — ONG’s

ENTIDADE: Agao Social Missao
CREDOR: 8489

N2 DO CONVENIO: 026/2018
EMPENHO: 5644/18

PARCELA: 32

(X) Alimentacao

{ ) Subvencao
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ANEXO VHI, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que reguiamenta a Lei n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PROTOCOLON® DATA:

Nome da Entidade: ACAO SOCIAL MISSAO

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Acdo Social Missdo — Casa Lar Emas

Numero de Termo de Colaboragic ou Termo de Fomento:026/PMF/SME/2018

Valor fransferido: 409,18

Namero da parcela: 03

Nimero de folhas que constam no processo: 25

Nome do Responsavel: THIAGO BRATTI SCHMIDT — Presidente
LUCIANA COUTINHOQ DE AMARANTE - Tesoureira

Contato: Fonel/e-mail. 99957-6604 —~ lucianacoutinhoa@gmail.com

Receber somente com a apresentacio de todos os itens abaixo.

Esta prestacao de contas esta organizada da seguinte forma:

@
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ANEXQ IX - Oficio de encaminhamento

Assinado pelo presidente da organizagdo da sociedade civil e pelo
responsavel financeiro quande houver

Prestac@o de contas organizada em folha A4

As Folhas estdo numeradas sequenciaimente

ANEXO VI - Plano de Trabalho
Autorizacgo de Remanejamento de Recursos ( se houver} ()
Comunicacéo de troca de Funcionarios { )

P

ANEXO VIl - Declaragéo de recebimento do recurso e aplicagéo

ANEXO VIill - Capa

ANEXO X - Declaracgao firmada por dirigente da entidade beneficiada acerca do
cumprimento dos objetivos previstos, quanto a aplicagdo dos recursos
repassados

i’

N Bl a

ANEXO Xl - Relatério de execucéo financeira

Balancete {Relacéo das despesas e receitas efetivamente realizadas)

Assinado pelo seu Representante Legal ¢ 0 Responsavel Financeiro

XA

Criginal do extrato bancario da conta especifica

Original dos comprovantes das despesas emitidos em nome da
organizacc da sociedade civil beneficiada com os devidos termos de
| aceite .

Nota fiscal &%)

Contracheque ( )

ENCARGOS: INSS () FGTS () PIS() IR() GFIP ()

Lista dos Beneficiados com Alimentacdo 1)

I

Comprovante do recolhimento do DAM, quando da utifizacdo da Nota

Fiscal Avulsa.

ANEXO EDUCAGAO - Relatdrio de Cumprimento dos Objetivos .
Fotografias do Projeto, midias eletronicas, material visual promocional do \}’<
envento;

Relatdrio emitido pela Comissao de monitoramento e avaliagéo, exceto nos .
casos de inexigibilidade e dispensa do chamamento publico. p{\\
Fotografias do projeto, midias eletrénicas, material visual promocional do | *
evento.
Data: | Nome; Matriculd e Assinatura do Servidor
Y g Nt T '
WO [0 F/ |
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ANEXO X, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.018 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de
2015.

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS DO
TERMO DE COLABORAGCAQ, TERMO DE FOMENTO NO
CHAMAMENTOQO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Floriandpolis, 25 de Julho de 2018

GEAN MARQUES LOUREIRO
Exmo. Sr Prefeito

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria,
valho-me do presente para em nome da ACAQ SOCIAL MISSAQ
CNPJ 72.291.198/0001-10 com sede na Rua Eurico Hosterno 321 -
Santa Monica, encaminhar a prestacéo de contas da parcela 03 do
Termo de Fomento n°026/PMF/SME/2018 no valor de R$ 409,18,
referente ao Projeto Atendimento complementar — Casa Lar Emads.

Desde ja, declaramos que investimos os recursos conforme o Plano
de Trabalho, que segue em anexo, acompanhada da documentacao
pertinente a prestagdo de contas do recurso publico, recebido

conforme estabelece o Decreto riv17.361, de 2015.

7 Thiago Bratti Schmidt
A 7" Presidente
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ANEXOQ VI, parte integrante do Decreto n. 17361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE COLABORAGAQ, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO
PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

1 - Dados Cadastrais:

Norne da Crganizacdo Social: Agdo Social Miss&o

CNPJ:72291188/0001-10

Conta Corrente n®:3045 Agéncia n®:1873 Banco: CEF

Endereco: Rua Eurico Hostemno, Numero:321 CEP:88035-400

Bairro: Santa Monica Cidade: Florianopolis

Telefone:(48) 32334915 Fax: Endereco Eletronico: asm.casaemaus@gmail.com

Lei que declara de utilidade plblica n®; 3962

Numero de inscrigdo no Conselhe Municipal da Assisténcia Social: 016/98

Ndmero de inscricdo no Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 031 A/2003
Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Educacdo:

Qutros conselhos:

CEBAS {NUmero do processo que concedeu o Ultimo registro e validade):

1.2. ldentificagdo Do Responsavel Pela Organizagio Social

Nome do Presidente: Thiago Bratti Schmidt

Namero do RG  4.124 169 Numero do CPF: 065.986.409-62

1.3.Vigéncia de mandato da diretoria atual: de21/04/2017 até 21/04/2019/

1.4, Areas das atividades da organizagéo social.

{ X ) Afendimento ao educando, por meio de programas de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, visando a ampliagio da jornada escolar as criangas e adolescentes.

{ ) Creches — para criangas de até trés anos de idade.

{ ) Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.
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1.41. Areas das atividades da organizagado social, de acordo com o artrigo 5° da Lei n°5.4554, de
30/12/1998.

{) amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual e fisico;
(x) educagao complementar e fortalecimento de vinculos;

{ ) atendimento educacional especializado.

{ } Creches — para criangas de até trés anos de idade.

{ ) Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

1.5. O Estatuto Social estd de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal
13.204 2015

{x) Sim ( ) Nao Em adequacéo ( )
1.6. Apresentagao:

No inicio de 1993, jovens do Movimento de Emaus, movidos pelo espirito de servigo, iniciaram
um trabalho de apoic a um grupo de criancas e adolescentes sem vinculo famitiar no Municipio Rancho
Queimado, a 75 km de Floriandpolis (SC). Este trabalho, embora tenha findado pela dissolugio da casa
qgue acolhia tais criancas e adolescentes, motivou os jovens a assumirem novos desafios na cidade de
Florianopolis, dando origem a associagio Acao Social Miss&o, em margo do mesmo ano.

Constituida como entidade privada sem finalidade lucrativa, com natureza filantrépica, tem por
objetivo ser uma casa de acolhimento modelo para atendimento de até 10 criangas do sexo masculino,
entre 8 e 12 anos de idade, encaminhadas pelo Juizado da Infancia e Juventude por meio do Conselho
Tutelar de Floriandpolis, visando a permanéncia necessaria e temporaria, até reinfroducdo ao convivio
familiar original, colocag@o em familia substituta, ado¢do (nacional cu internacional) ou preparaco para
vida auténoma, depois de completados 18 anos. Este acolhimento & previsto pela Lei n°® 8.069/20,
Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) por meio do art. 101, inciso VI, aplicade quando, apds se
esgotarem as demais medidas de proteciio previstas, tforna-se meio paraproteger a crianga ou
adolescente das violagBes a que estejam sofrendo em sua familia.

A Casa Lar Emaus busca oferecer &s criancas um ambiente acolhedor e sadio com transmisséo
de valores essenciais ao seu bom desenvolvimento. Isso compreende aspectos basicos como moradia,
alimentagéio, acesso a educagBo ,assisténcia médica-odontologica-psicossocial e também cultura,
esporte, lazer bem como todo tipc de preocupagdo com seu bem estar, oferecendo a possibilidade de
novas oportunidades e buscando sempre sua formacéo e protecfio integral. A Insiituicdo tem seus
principios fundamentados no desenvolvimento de acles que estimulem o bem-estar e favoregam a
inclusao social de criangas gue provém de uma situacdo de risco e vulnerabilidade social, submetidos
qualguer tipo de caréncia como afetiva, material, intelectual e espiritual. Tem como premissa desenvolver
agdes para que seus atendidos adguiram consciéncia de si, fortalecam sua identidade e construam seu
lugar social. Isto significa que cada crianga e adolescente deve ser estimulado a se perceber como
pessoa com potencial, a sair da situagio de dependente, do estigma de abandeonado e carente,
conguistando a autoconfianga, a autonomia e a emancipacio.

Assim, o resultado do frabalho desenvelvido se da na possibilidade de transformacgéo de vidas.
As criangas que sdo encaminhadas para acclhimente na instituicdo, em sua grande majoria provém de
uma condi¢ao de abandono, de privagdo de condigdes minimas de desenvolvimento ou de algum tipo de
exploracdo e abuso. O acolhimento na instituicdo cportuniza uma nova fase na vida das criancgas
acolhidas, buscando prepara-las para seus proximos desafios. Muitos meninos que tiveram a Casa Lar
em sua histdria de vida tornaram-se homens com plena realizacio pessocal e profissional, pois puderam
seguir um novo caminho a partir desta experiéncia.
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2. Descrigdo do Projeto:

O “Projeto apoio pedagdgico” atua com criangas (08 a 12 anos) com a proposta da educacgao
complementar, através do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvende atividades
ladicas, educativas e leituras tais como oficinas de apoio pedagégico.

2.1. Projeto:

Titulo do Projeto: Atendimento Complementar Acéo Social Missdo
Responsaveis;

Luciana Coutinho de Amarante

Tesourgira

Telefone/e-mail: (48) 999576604lucianacoutinhoa@gmail.com

Silvana Rodrigues Espindola

Assistente Social- CRESS 3275

Telefone/ e-mail: (48)984305626 casalaremaus@yahoo.com.br

2.1.2 Periodo de execugdo: Inicio: Fevereiro/2018 Término: Dezembro/2018
2.1.3 Pdblico Alvo:

Atender diretamente 09 (nove) criancas/ Adolescente, do sexo masculino com idade entre 6 a 15 anos,
em situacdo de vulnerabilidade e de risco, proveniente da grande Floriandpolis. Estas criangas séo
encaminhadas pela Vara da Infancia e Juventude e pelo Conselho Tutelar.

Justificativa:

A ASM mantém uma Casa L.ar meninos, durante 24 horas, propiciando referéncia o mais proximo
possivel de uma familia, resguardando a individualidade num imprescindivel ambiente cristio.
O programa de acothimento Institucional realizado pela ASM é relevante porque atende uma clientela que
deixou de ter seus cuidados garantidos por seus genitores, encontrando-se de alguma forma vulneravel.
S0 criangas em fase de desenvolvimento e constituicdo da identidade que se vém desprovidos de
atencdo, acompanhamento, e protecdo da familia. Chegam na entidade, debilitadas fisica e
emocionalmente, havendo necessidade de cuidados intensos e especializados. Por esta razdo o abrigo
ainda se torna uma medida vital de atendimento para a crianca/adolescentes de 06 a 12 anos. Sendo sua
permanecia na casa podendo se postergar até aos 18 anos. Para tanto vale ressaltar gue a entidade tem
como meta de atendimento 10 criancas e adolescentes de 068 a 18 anos, sendo que atualmente
atendemos 10 criancas dentro desta faixa etéria. Neste plano destacamos 09 para atendimento direto a
este projeto, pois um dos acolhidos esta com a faixa etaria de 16anos, onde néo compete a este projeto,
por frequentar ao ensino médio.

Pelo alte custo para a manutengio do Abrigo e pelo expressivo volume de criancas e adolescentes
atendidos na ASM, visando a inclus8o social, justifica-se a presente proporgao.

2.1.4 Qbjetivo Geral:

Acolher criangas/ adolescentes, sob medida de protecBo e Oferecer atendimento na educagio
complementar para 09 criancas/ Adolescente ampliando sua vis8o de mundo, trabalhando, o
fortalecimento de vinculos, através de agbes educacionais € sociais a construgdo do individuo como ser
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humano, na promogdo da cidadania e no bem estar social e moral. Incentivando-os a desenvolverem
habilidades e valores para conhecerem suas potencialidades e se perceberem como sujeitos de direitos.

2.5. Objetivos Especificos:

s  Oferecer atividades que estimule a concentracaoe, a habilidade psicomotora e criativa;
e« Autoestima recuperada e ampliagio da autonomia e do autoconhecimento;
¢«  Motivacdo efetivamente aumentada contribuindo para o reconhecimento de suas habilidades.

2.8, Metodologia de Atendimento

A medida de ACOLHIMENTO esta prevista na Lei n® 8.068/90, Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA),
conforme o art. 101, inciso VIl, esta medida somente devera ser aplicada apés se esgotarem as demais
medidas de protec&o previstas, cujo objetivo € proteger a crianca ou adolescente das viclagfes que
estejam sofrendo em sua familia. Diferente de outras instituicBes que prestam semelhante servico de
assisténcia socio- familiar as criangas, a Casa lar do Emads ja é um caso de sucesso. Funcionando
ininterruptamente ha vinte trés anos, o projeto mantido pela entidade Agao Social Miss&o justifica-se pelos
seus meritos, a entidade cumpre muito mais do que a mera funcéo de “depdsito” temporario de criangas
em situagio de vulnerabilidade social, fisica, psicologica e cultural. Diante do quadro de caréncias
excessivas dos seus acolhidos, 0 projeto Casalar do Emads realiza um trabalho multifocal, trabalhando e
proporcionando ao acolhido a correcdo e supressio de desvios e caréncias percebidos logo nas primeiras
semanas de residéncia no projeto. Para tanto, o projeto proporciona os seguintes beneficios aos seus
acolhidos, visando principalmente a formacgao pessoal integral: Participa¢do em reunides nas escolas das
criangas e adolescentes sempre que solicitado; Atendimento as necessidades basicas das criangas e
adolescentes (alimentacdo, vestuario, material escolar, lazer, efc);

Participacéo Diaria das Criangas no apoio pedagogico e atividades recreativas ne inverse ao da escola,
onde ocorre de segunda a sexta—feira na propria entidade, O apoio pedagdégico ele & ministrados por
voluntérios que sdo capacitados pefa prépria equipe técnica da entidade. E também contamos com
a contratagdo de uma cozinheira que é responsédvel pela preparacdo das refeigbes, os cuidados
com a casa e Roupas, onde também orienta os acolhido em suas rotinas diaria.

As atividades aconteceram na apropria entidade, onde em 2016 foi reformada a sala para
realizagdo do apoio pedagdgico, para que possamos atender com qualidade os acothidos.

As criangas serfio atendidos diariamente no horério inverso escolar. Onde organizado com
agenda e horarios dos acolhidos. Sendo o periodo matutino funciona entre 08h ac 12h e o periodo
vespertino entre 13h as 17h; importante ressaltar que, quando ha necessidade o projeto atende também
no periodo noturno entre 18hs as 20hs.

C modo como s&o organizados os contetdos, sfo devidamente trabathadas em cima das
necessidades e dificuldades de cada acothido.

As atividades sdo organizadas de modo a seguir uma rotina que vai desde a chegada das
criangas na instituicdo até o momento de saida.

Q cotidiano da entidade divide-se em:

1) Recepgdo e saida das criangas;

2) Cuidado de higiene;

3) Alimentac&o balanceads e adequada e também &s necessidades individuais;

4) Atividades de recreacgéo fivre nas salas € no espacgo externo;

5) Atividades educativas intenciona lizadas , tanto nos espagos internos como externos utilizando

materiais e locais apropriados para tal fim.

Em relagdo & avaliagéo; a proposta de agfio & de carater amplo, transparente e de interagdo
entre os profissionais. Visa socializar o planejamento, monitoramento, e avaliagdo com todos os atores
envolvidos, direta e indiretamente, na qual cada um consciente de seu papel e corresponsavel pelos
resultados do trabalho desenvolvido.

O monitoramento serd continuo através das atividades regulares e sistematicas de observacao
das agles, coletando informagbes da execugio a fim de identificar possiveis desvios das acdes
programadas e colaborar para o momento de avaliagZo e posterior tomada de decisdes.

O Projeto tem como um dos seus objetivos, acompanhar o desenvolvimento da crianca na
escola, para trabalhar em suas aces com atividades [idicas que auxiliam o desenvolvimento na escola,
com isso se fard necessario um acompanhamento dos boleting escolares das criancas e inseridos no
projeto, para juntos articular com as escolas e planejar as atividades.
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As acbes educativas planejadas, avaliadas e monitoradas mensaimente com a equipe de
profissionais educadores e técnicos com o objetivo de qualificar o projeto e ajudar das agbes conforme as
demandas.

No fim do ano reuniremos uma comissao de educadores, cuidadores e Equipe técnica, para fazer
a avaliacao do servico, os pontos positivos e negativos e as estratégias que devemos utilizar para
alcancar o sucesso do servigo.

E por fim, usaremos como indicadores que evidenciam o cumprimento dos objetivos propostos,
0s abaixo indicados:

e Permanéncia no projeto de criangas com no minimo 70% de presenga no apoic pedagogico
durante o ano,
+ Participacio das criangas nos eventos promovidos pela instifuicao em processo interativo,

Indicadores
Atividades Indicadores Meios de verificagdes

Realizar capacitagcbes para o Serdo realizado 03 capacitacles e |Listas de
novos voluntarios ser inseridos ao ano; presenca

no projeto; As capacitagGes serdo para mensais,
Efetuar entrevistas dos aproximadamente 50 voluntarios; o Registros
voluntarios, para avaliagdo e Apds capacitagio sera efetuado Fotograficos das
verificar se tem perfil para entrevistas  individuais, para atividades;

realizacao deste trabalho.
Solicitar ao voluntario
preenchimentce do termo de
responsabilidade, onde deverdo
se comprometer ac trabalho no
periopdc de 6 meses;, e
preenchimento  da ficha de
cadastro.

Reunido direta com as escolas,
na qual as criangas e
adolescentes frequentam. Com
intuito de buscar sugestdo e
orientagdc para nortear ©
voluntario no trabatho
pedagdgico como acothidos.

avaliar perfil dos voluntarios e
possivel insercdo no projeto.
Estas entrevistas podem ocorrer
quatro vezes aoc ane, ou mais.
Bependendo da demanda.

O Preenchimento das fichas
cadastrais e Termo de
responsabilidade irgo ser
solicitado 2(duas)vezes ao ano,
ou quando insercéo de
voluntarios novos.

Estas reunibes com a escola
ocorreram, mensalmente  ou
quando avaliar-se necessario.

Relatorios de
atendimento
mensal.

Avaliag@o

As criancas e adolescentes s3o seres socials com capacidade afetiva, emocional e cognitiva. Tem desejo
de estar proximo as pessoas e € capaz de interagir e aprender com elas de forma a compreender e
influenciar seu ambiente. Sendo assim, acreditamos que o processo ensino—aprendizagem ocorre de
forma gradual, continua, curnulativa e integrafiva, envolvendo agdes, sentimentos, erros, acertos e novas
descobertas. Nessa etapa, a avaliagiio deve ter como objetivo auxiliar o processo de aprendizagem,
fortalecer a autoestima dos acolhidos e orientar as agbes pedagogicas. No que se refere as
criancasfadoiescentes; ha avaliacdo deve permitir que elas acompanhassem suas préprias conquistas,
dificuldades e possibilidades ao longo do processo.

Diante disso, realizamos reunides mensalmente com os veoluntérios envolvidos neste projeto; onde
reforcamos a importancia de respeitar o tempo da crianga/ Adolescente. Pois as criangas e adolescentes
gue se encontram neste projeto sdo aquelas que vivenciaram; “Problemas” de convivios sociais, afetivos,
violéncia Fisica, psicolégica e Sexual, onde sabemos que, pode interferir negativamente rendimento
escolar. Sendo assim orientamos os voluntérios que, busquem perceber os acolhidos, cada um com suas
caracteristicas. Avaliar as diferencas individuais, durante a realizacio das atividades, € o passo mais
importante para ajuda-los no processo de aprendizagem, pois € a partir desse processo gque se toma
possivel formular estratégias para lidar com os problemas identificados.
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Entdao a proposta das reunide
avaliarmos com os voluntarios
més ja trabathado com os acolhid
grandes avangos no apoio pedagogi
na evolugdo de apresentar as crian
valores para conhecerem suas poten

s mencionada acima, & extremamente importante, para orientarmos €
sobre suas dificuldades, desafios, avangos, durante o periodo de 1{um)
os. Com a realizacdo deste projete acreditamos que, conquistamos
co tanto no trabatho direto dos voluntérios com os acolhidos, quanto
cas e adolescentes a importancia de desenvolverem habilidades e
cialidades e se perceberem como sujeito de direitos.

Quadro de Funcionarios Pagos com Recurso da SME

FUNGAO Nome do N° Horas Dia da Horario Remuneragéo
(Conforme o funcionario Semanais semana Média mensal
registro na CTPS) (atuacio)
Cozinheira Maria José da | 12/36 Escala de 7:00 as 1.501,00
Cunha Silva Plantéo 19:00

Quadro de profissionais/ voluntérios

Nome do Voluntario

Dia da semana (atuagio)

Fahena Porto Horbatiuk

Segundas-feiras

Patrick Deryke

Tercas-feiras

Patricia Andrade

Quartas-Feiras

Gabriela da Rocha Duarte

Quintas-Feiras

Camila Horbativk Dutra

Sextas-feiras

3 - Cronograma De Execugao (Meta, Etapa Ou Fase)

09 1

Atendimento na Educagao
Complementar matutino ,
vespertino e noturno{quando

necessario)

Adolescentes

Criancas/

Adolescentes
09 Fev/18
Vespertino

Criancas/
Adolescentes

Noturno

META ETAPA ESPECIFICAGAO INDICADOR DURACAQ
UNIDADE QUANTIDADE INICIO FIM
Criancas e
Matutino/

Dez/18
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(asalar-Emats

AL30 50014l Futsae

5 - Articulagao em rede: ldentificar as Instituicdes e\oy org

anizagcies com as quais havera articulacdo
para o alcance dos objetivos propostos na execucdo do proj

eto,

szado Vara_da lnfancua e.
Juventude da cap:tal

Encamlnharnentos das’ Cnangas g
Adolesc tes

Convenlos

CISME-

- Participacdo nas reunis

Encammhamentos das Cnangas e
i Adoiescentes

Partlmpag:ao nas Plenéraa _ ke
encaminhamento de projeto de
captag:ao de recursos.

CMDCA

Part;apagao ras P!enaraas e
adequag:ao as oraenta;oes tec ic
para entsdades

S . - .Para reahza 30 doa Oig- eda 6 n:o' :
“VOLUNTARIOS ¢ Polo-pedagogico.
T comas cnangaseAdoiescentes

emanalmente

Captagao de verbas através’ de
-pessoas flsmas, atraves da_conta de- s
_ i.uz, eventOs benef cente' ¢ brechds
e Etc L

DOACOES PRIVADAS.

C MEwsaL
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Casalar-Emals

Atda Sociat mbszag

6 - Declaracio:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Floriandpolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora oy situacao
de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracao

Publica Municipal, que impeca a transferéncig de recursos consignados no orgamento do
Municipio na forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,

Pede deferimento

Thiago Bratti Schmidt

Presidente

7 — Analise do Plano de Trabalho

7.1 Em casos de Inexigibilidadeoy Dispensa

Responsavel pela analise () Aprovado () Reprovado |

Florianépolis /]

L Assinatura e Matricula

13
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Atdu So01al Jlissap

ANEXO X, parte integrante do Decreto n.17.361, de 2017que regulamenta a
Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015,

DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS PREVISTOS, TERMO
DE COLABORAGAO, TERMO DE FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO,
INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Orgéo/Entidade Beneficiada: ACAO SOCIAL MISSAO CNPJ 72.291.198/10
Tituio do Projeto: Atendimento Complementar — Casa Lar Emaus

Inicio: Fev/2018 Término:Dez/2018

Objetivo do Projeto: Acolher criangas/ adolescentes, sob medida de protecdio e Oferecer
atendimento na edy i i

Declaramos para os devidos fins de direito, especiaimente para atender o
disposto no Decreto n° 17.361, de 2017, que a entidade Supra citada cumpriu
plenamente os objetivos previstos no Plano de Trabalho apresentado quando
da solicitagdo dos recursos.

Florianopolis, 25 de Julho de 2018.

\/L%W ,

é 4

£
£

Thiago Bratti Schmidt Luciana Coutinho de Amarante | |

Presidente Tesoureira

12



Casalar-Fmads
A SUO R iy

ANEXO XI, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que regulamenta a Lei n. 13.019
de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015,

RELATORIO DE EXECUCAQ FINANCEIRA, TERMO DE COLABORACAO, TERMO DE
FOMENTO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

BALANCETE DE PRESTAGAOQ DE CONTAS

(TERMO DE COLABORAGCAO QU TERMO DE FOMENTOQ)

MES ANO PARCELA CONCEDENTE | DATA DEPOSITO N° TERMO

ABRIL 2018 03 PMF/ SME 09/07/2018 026

ENTIDADE:AGCAO SOCIAL MISSAD

ENDERECO:Ruza Eurico Hosterno 321- Santa Monica

FONE: 3233-49-15
CEP:88.035-400

99957-6604
RESPONSAVEL: Thiagoe Bratti Scmidt - Presidente
CPF:065.986.409-62 VALOR:409,18
DOCUMENTOS

N2TRANSF. nNe DATA DA HISTORICO
NOTA | EmissAO NF
FISCAL

173351J F ’ Repasse parcela 03

I [

251455 | 33826 | 17/07/20138 | Nf Superrosa Ltda

|

RECURSOS PROPRIOS
SALDO A DEVOLVER

SALDO TOTAL ‘
Florianopolis, 25 de/julho de 2018

e

f%ggﬁ‘:igraﬁi Schmidt Luciana Coutinho de?Amarante

Presidente Tesoureira

15



Casalar-Emaus

Arao Social Missag

Lei Federal n 13.019/2014aiterada pela Lei Federal n 13.204/2015

Artigo 45, [ e [T

Instrugiic Normativa N. TC-14/2012

ANEXQ EDUCACAOD, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 fque
regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015,

DECLARAGAO

Orgao/Entidade Beneficiada: ACAQ SOCIAL MISSAO CNPJ 72.291 .198/10
Titulo do Projeto;

Inicio: JAN/2018 Término: DEZ/2018

Objetivo do Projeto:

!

16
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ALd0 Soeral Rissao

st

15

/06/2018 Alimentagéo:
Por que as criangas precisam de uma boa alimentaggo??

Sabemos que maioria das criangas realiza durante o dia atividades que
exigem bastante energia, seja no aprendizado escolar, na hora de brincar e de

17



Casalar-Emals

Atdn Sectal Mlgsge

Tim

12/07/2018 — Cozinheira

corrente. ETC... ’

18



Casaiar Emaus

Agan Sucal &

ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. 17.361, de 2017 que
regulamenta a Lei n. 13.012 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

DECLARAGAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE
COLABORAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU
DISPENSA

Na qualidade de representante legal da ACAO SOCIAL MISSAQ com sede na
Rua Eurico Hosterno 321 — Santa Monica, no Municipio de Florianopolis — SC,
inscrita no CNPJ sob o n. 72.291.198/0001-10, declaro para os devidos fins
que recebemos a importancia de R$ 409,18, referente a parcela n°03. objeto é
Atendimento Complementar — Casa Lar Emads. Me comprometo a prestar
contas dos recursos que nos foram concedidos pelo municipio no prazo
maximo de 70 (setenta dias) , em conformidade com os preceitos estabelecidos

pelo Decreto n.17.361 , de 2017, sob pena da aplicagéo das sangdes legais.

Para maior clareza firmo a presente.

Presidente

19



26/0712018 Internet::BankinG...CA.IXA

Extrato por periodo

Cliente: ACAC SOCIAL MISSAQ
Conta: 1873 /003/ 00003045-1
Data: 25/07/2018 - 14:59

Més: Julho/2018

Periodo: 1-25

Extrato
Data Mov. Nr. Doc, Histérico Valor Saldo
0000400 SALDO ANTERIOR 0,00 32,95¢C
09/07/2018 173325 CRED TEV 1.657,80 C 1.689,95C
| _,09/2?“7/2018 .173351 CRED TEV : _@ggm,igﬁc_ﬁ 2.099,13 C
‘”““39/:67/2(}18 000000 MANUT CTA 42,00 D 2.057,13 C
10/07/2C18 062018 DB CEST P) 49,600 2.008,13 C
19/07/2018 436638 CRED TEV 251,29 C 2.259,42 C

Lancamentos do Dia

Data Mov. Nr. Doc. Histdrico Valor Saido
25/07/2018 251455 PAG BOLETO 411,56 ,13 1.847,86 C
25;’07/2018 ‘251456 ENVIO TEV 277,29D 1.57¢,57 C
25/07/2018 251456 ENVIO TEV 1.501,00D 69,57 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: Q800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

~ Helip Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:l/intemetbanking.oaixa.gov.bdsllBC.’imprime__ext _periodo.processa?hanatalnicio=01/07.’2(}18&hanataFina\=25;’07/2018 141




25/07/2018 IN_t.ernet B_anking—-CAIXA

Autorizacio de Pagamento de Boleto

via Internet Banking CAIXA

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Pagador Final / Efetivo

‘; CPF/CNPI: 72.291.198/0001-10

‘ Nome: ACAD SOCIAL MISSAQ

: Conta de débito: 1873/ 003 / 00503045-1

] Representacio numérica do codigo de barras: %g;g?o"ososgocgl32200'002163 50000.881800 8 Akl

| i

; Instituicio Emissora - Nome do Banco: BANCO BRADESCO S/A . i

i |
[ Cédigo do Banco: ' 237 1

Pagador Final - Correntista ‘1

Nome/Razdo Social: ACAO SOCIAL MISSAQ I

t CPF/CNP3: 72.291,198/0001-10 \

l Data do Vencimento: 18/08/2018 ‘%I

‘I Data de Efetivagio / Agendamento: 25/07/2018 \

‘. valor Nominal do Bojeto: 411,56 |

‘l Juros (R$): 0,00 o e T—— \

‘ I0F (R$): 0,00 ‘

1 Multa {R$): 0,00 1
i Desconto (R$): 0,00 %

" Abatimento (R$): 0,00 !

i

‘! valor Calcutado (R$): 411,56

valor Pago (R$): 411,56 ]l

l‘ Identificagio do Pagamento: NE33826 SUPERROSA %i

3 n

I Data/hora da operacao: 25/07/2018 14:36:48 . _jl

Cédigo da operagdo: 15747507 I

ATENCED: Esta operagBo 52 sars realizeda apds 2 assinatura dos demals representanies da conis, desde que
:rio Hmite estabelecido, @ j& s& encontra disponivel na opcio "Pendenies’, do item "Conias da

Empresa - Consulta Transagdbes’.

SAC CAIXA: 0800 726 01CG1

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA!: QB00 726 G104

https:/fintemetbanking.caixa.gov.bn’SllBC.’imprime_bquueto_nova_cobranca.processa 1M

S



) Bradesco | 237-2

47

Recibo do Sacado

23792.65701 90000.002163 50000.881800 8 76200000041156

Cedente Agéncia/Cadige Cedente Quantidade Nossc Numero

SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUBI 2657-3/8818-8 00000021650-2

Nomero do Documento CPF/CNP) Vancimento Valor do Documento

33826 02.931.088/0001-90 18/08/2018 411,56
{-) Desconto/Abatimento (-) Outras Dedugdes {+) Mora/Multa (+) Outros Acréscimos (=) Valor Cobrado

Sacado

ACAQD SOCIAL MISSAD

Descrigac Autenticagac Mecanica

> . Bradesco

237-2 |

cortar nesta linha -

23792.65701 90000.002163 50000.881800 8 76200000041156

sacadorfAvalista:

Local de Pagamento Vencimento
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO 18/08/2018
Cedente Agéncia/Cédige Cedenta )
SUPERROSA LTDA - LOJA ITACORUBI 2657-3/8818-8
Data Documento Nimere do Documento Espécie Doc. Aceite Data Processamanto Nosso Numero
17/07/2018 33826 NF N 17/07/2018 00000021650-2
Uso do Banco Carteira Especie Quantidade Valor {=) Valor da Documento
9 R$ 411,56
InstrucBes (Todas informagbes deste blogueto sdo de exclusiva responsabiiidade do cedente) (-) Desconto/Abatimenta
Jure por um dia R$ 0,00
{-) Oulras Dedugdes
{+) MoraiMulta
{+) Qutros Acréscimos
(=} Valor Cobrado
Sacado
ACAO SOCIAL MISSAO 72.291.198/0001-10
RUA EURICO HOSTERNO, 321
88035400 SANTA MONICA FLORIANOPOLIS SC

| cadige de Baixa:

i

AR

Autenticagdo Mecénica / FICHA DE COMPENSAGAC

— corter nesta inha - e




e [T

CHAVE DE RCESSQ
RODGVIA RDMAR GONZAGR, SN 0 - ENTRADAE 4218 0702 §310 BEOO 0190 5500 1000 0338 2611 7104 5159
BAIRRO ITACORUBI 1 - safoa . .
FLORIANOPOLIS - SC x°. 000033826 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
CEP 88034-000 SERIE 1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz
Telefone: (48)33344591 |Forna  01/01 autorizadora
NATUREZA. DR OPERAGEO PRUTOCOLO DE AUTORIZACGAO DE USO
VENDA VINCULADA CUPOM FISCATL 342180096559983 17/07/2018 17:42:41
INéCRIcAo ESTADUAL INSC.ESTADUAL DO SUBST.TRIBUIERIC CNEJ
2538379985 02.931.088/0001-90
DEZSTIRATARY O/ REMETENTE
NOME/RBEAC SOCIAL | cxpa/cPE DATA DA EMISSAD
ACAC SOCIAL MISSRO [72.291.198/000140 17/07/2018
ENDERECG BAIRRO/DISTRITO CEP DATA SATIDA/EMISSAO
RUA EURICO HOSTERNQ, 321 SANTA MONICA 88035-400/17/07/2018
MONICIPIO FONE/FPX UF INSCRIGAO ESTEDUAL HORA DE SAIDA
FTTORIANQPOLIS (48)32334915 {8C ISENTO 17:41
e AADUPLICATA

£
:
t

CALCULO DO_IMPOSTO

TBASE DE CALCULO DO IQHS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST | VALOR DO ICMS SUBSTITUIGAC VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
378,37i 44,27 o,oo’ 0,00 416,56
- 1
VALCR DO FRETE ‘VALOR DO SEGURO DESCONTG - TOUTRAS DESF. ACESSORIAS | VALOR DO IFI VALOR TOTAL DA NOTA FISCAL
0,00] 0,00/ 5,00’ 0,00 0,00 411,56
|
TRANSPORTADOR/ VOLUMES ORTADOS
NOME/RAZAO SOCIRL IE’RETE POR CONTA céD. ANTT [PLACA VEICULO | OF ICNPJ/CPF
[9—Sem Frete '
ENDEREGO MUNICIFIQ ¥ INSCRICAO ESTRDUAL
' |
QUANTIDADE TESPECIE MARCR NUMERC PESO ERUTO PESC LIQDIDG
33, 58 ’
i i ;
DADOGS DOS PRODUTOS / SERVICOS
Cop. PROD. DESCRIGAC DO PRODUTO/SERVICOS { NCM/SH CST | CFOP | UWNIDADE | QUANTIDADE |V.UNITARIO V., TOTAL ‘ BC. TOMS V. ICMS V. IFT ALIQUOTA
ICMS | TPI
14 | VERD ALHO kg 07032080 200 | 5828 KG 0,375 14,99 5,62 ) 5,62 0,87 12,00 \
16 | FRUTA BANANA BRANCA kg 08038000 040 | 5928 XG 1,875 1,98 3,72
53 | FRUTA LIMAQ xg 08055000 [ IERIEEES] K& 1,319 1,98 2, 60
73 | VERD CHUCHU kg 07099990 040 | 5929 | K 2,965 2,69 7,97
T 338 | FAR ROSCR SUPERMERCADOS ROSA ky 15059090 000 | 5929 KG 1,021 5,98 6,11 6,11 1,04 17,00
737 | VERD FAMILIN MANNES SALSA Un 07088930 040 | 5929 [ 3,000 1,99 5,97
|~ 2050 | MRRG QUALY C/SAL 500g 15171000 ooo [ 5929 UN 2,000 5,89 11,98 11,98 1,44 12,00
3743 | TEMP TENTEM COLORIFICO 500g 23039023 000 | 5529 UN 1,000 4,59 4,53 4,59 0,78 17, 00
4189 | CARNE L PATINHO EMBAIADO kg 02013000 000 | 5929 KG 10,796 26,80 290,41 290,41 34,85 12,00
6407 | CARNE MIUBO FIGADQ BOVING kg 02061000 000 | 5929 KG 1,034 16,98 17,586 17,56 2,11 12,00
6502 | FRUTA MACA GALA kg 08081000 040 | 5929 XG 2,210 5,59 12,38
10812 | QUEIJO MUSSRRELA CRSB QUEIJO FAT. 400GR 04061010 600 | 5928 [i%] 1,000 13,49 13,49 13,49 0,94 7,00
18575 | VERD HIDROPCHNICO RLFACE Un 07051900 040 | 5929 6] 2,000 2,79 5,58
29827 | MARTEIGA TIROL /SAL 200g 04051000 000 8929 TN 1,000 8,65 8,65 B, 65 1,04 12,00
38145 | FRANGO PEITO FILE AVE SERRA BD.1000GR 02071400 000 5923 TN 2,000 9,98 19,95 19,96 1,40 7,00
| |
TR Do Is:
INSCRICAO MUNICIFAL JVALOR TOTAL DOS SERVIGOS BRSE DE CALCULO DQ ISSQNa— - . - | VALOR DO T88QN & |

‘ i R
DADCSE ADICIONATS T

INFORMACOES COMPLEMENTARES
Referente ao ECF: 28 NUM.FRE.: EP121510000000004610 CUPOM: 373976 MD-35:

2F5928D137418B306402BD0BA21288518
Empresa: 3, vendedor: (n&o consta), pedido: 36157, forma/condigdc de pagamento: dinheiro/a vista,
transacionador: 9698~ACAC SOCIAL MISSAQ

Valor aproximado dos tributos: Fed. RS 43,72 (10,50%), Est. K$ 0,00 (0,00%) e Mun. RS 0,00 (0,00%)
Fonte: IBPT




25072018 Int-emn:et. B a Nking eA.IXA

TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 1873 / 013 / 00053035-4

| Conta destino: 1873/ 003 G0003045-1
| Conta des /

;
. Nome destinatario: ACAO 50CIAL MISSAC

~ e

| Valor: R$ 251,29 {Uioioonss -0 g
—
Data de débito; 19/07/2018
| Data/hora da operagdo: 19/07/2018 17:53:28

Codigo da operagao: 436638

Chave de Seguranca: GLNTTFFAWRKYSU33

NI |

Operacdo realizada oM sucesso conforme as infarmactes Fornecidas pejo cliente,

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas cormn deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SlfBCﬁmprime_transferencia__enviada.processa

&/
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JEREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS ' Data: 15/06/2018
/ Ne.do empenho : 5644/18
" Nota de Empenho ' Ordinario

. T A% Processt ©

Municipis: FLORIANOPOLIS

Orgio: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 19.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAD

Funcicnal: 12.361.0103 - 103 - "EDUCAGAQ"

Projeto/Atividade: 2.929 - TRANSF. POR CONVENIO A ENTIDADES FILANTROPICAS

Eiemento: 3.3.50.43.00.00.00.00.0080 - Subvencoes Sociais

Céd. Detalham.: 0 - Sem detalhamente das destinactes de recursos

Cédigo reduzido: 000328

Tipo de Despesa: 33504305 - Subvengdes Sociais Alimentacdo - Ens. Fundamental

Dotacio Inicial; 3.000.000,00 Empenhos anteriores : 2.582.791,88

Suplementages: 1.355.255,00 Valor do empenho : 409,18

Anulagbes: 0,00 Valor Anulado: 0,00

Totai (A): 4.355.250,00 Total {B): 2.593.201,07
Saldo (A-B): 1.762.048,83

C=+or: 8489 ACAQ SOCIAL MISSAO

E....rego: RUA EURICO HOSTERNO QUADRA, 08, 8/N Cidade: Fioriandpolis UF: SC

C.N.PJ.:  72.291.198/0001-10 inscr.Est./ldent.Prof.:

Banco; 104 - 104-CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 1873-2 Conta Corrente: 3045-1

Especificagdo: 1

PELAS SUBVENCOES REFERENTE ATENDIMENTO DE 8 CRIANCAS NA EDUCACAC COMPLEMENTAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, CONFORME
TERMO DE FOMENTQ N° 26/2018, 3° PARCELA DE ALIMENTACAO 2018 E RECIBO ANEXO. :

Fonte'de racursos :  Ordingrio Total gerat ; 408,18 7
: 18,

Fica empenhada a importancia de 408,18 (quatrocentos e novs reais e dezoito centavos)

“undamento legal 1 026/2018 Data:  29/63/2018

Viodal. licitagao Dispensa de Licitaggo p/ Compras e Servigos Ndmere : 033/2018 Data:  15/03/2018

Sontrato ; Data :

lanco: Cheque Num: Ordem Banec. Niim Data Pagamento
Mf\ AM/\ / %WF

iespo a’vel% Emissa i e i i
p : ela Emissido Reciba do Creder Constancio Alberto Salles Macie!

som Zarimbo} Ordenador da Despesa Sec. Municipal da Fazenda

o1-3

1,
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Florianépolis
: Gabinete do Prefeito

ANEXO XIII, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019 de 2014, alterada pela
Lei n. 13.204 de 2015.
RELATORIO TECNICO
COMISSAQO DE MONITORAMENTE E AVALIACAO — PARTE 1°

Protocolo de Entrada n®.: Data: 26/07/2018
Organizagdo da Sociedade Civil: Acio Social Missdo
Unidade Gestora de Origem: SME — PMF
Nota de Empenho (NE)n® 5644/18
Valor da Liberagfo: R$409,18 Data: 09/07/2018
Categoria
(X) Subvencio { ) Contribuicfio { )} Auxilio
Tipo de Parceria:
{ YTermo de Colaborag8o (X)Termo de Fomento ( )Acordo de Cooperagiio () Convénios
Numero: 026/2018
|_Modalidade:
7 )Chamamento Piblico (X) Dispensa ( ) Inexigibilidade ( ) Convénio
Numero: 014/2018
Esta Prestacfio é referente a parcelan®.: 03

Lista de Verificacio de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim | Nio
1. Processo Administrativo Inicial

1.1 HOL(I}VC abertura de processo administrativo para a concessio do Decroto . 17.361, de 2017, art, & %
recurso?

1.2 No caso de auséncia do chamamento publico,foi expressamente
justificada pelo responsavel pela unidade gestora?
1.3 O extrato da justificativa foi publicado no didrio oficial do

Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14. X

Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, § 1° X

municipio?

1.4 Houve impugnaciic da justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 14, § 2° X
2. Termo de Parceria

2.1Consta no processo a copia do Termo de parceria ou Acordo de | IN 142012, art. 50 - TCE/SC X
Cooperaco?

2.2 0 Termo de Parceria ou o Acordo de Cooperag@o,seguiram as Decreto n. 17,361, de 2017, art. 36: x

normas determinadas no art. 36 do Decreto Municipal n°17.361/17?
.7 3. Plano de Trabalho

310 ?1211‘10. de _ Trabalho foi .devid,a.t?lente aprovado pelos| oo 61, de 2017, art. 26: X
responsaveis,inclusive pela Assessoria Juridica?

3.2Consta a forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de | Decreto i 17.361, de 2017, art. 25 IV. X
cumprimento das metas a elas atreladas?

3.3 Esta descrito os valores a serem repassados mediante | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25 V. X
cronograma de desembolso?

3.4 Estd contemplada a definigio dos pardmetros a serem utilizados | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25° VL. X

para aferi¢do do cumprimento das metas?

3.5 Houve alteragdo no termo de fomento, colaboragdo ou no plano | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 26. X
de trabalho?

3.6Consta no processo a copia da alteraco (Termo Aditivo ou | Decreto n. 17.361, de 2017, art.37. NA
Apostilamento) ser for o caso?

4. Atuacio em Rede

4.’1 A atuacio em rede esta prevista noedital de chamamento Decreto . 17.361. do 2017, act. 16, NA
publico?

4,2 A organizacdo da sociedade civil que atuard em rede possui no

minimo 5 (cinco) anos de inscrigdo no cadastro nacional de pessoa | Decreto n, 17.361, de 2017, art. 16. X

juridica — CNPJ.
4.3 A copia da celebracdo do termo de atuagio em rede pactuado | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 17. X

Profertura de Floriantpelis - Impresse por teohayds Flovss Silweiva - 18/06/2018 11:15:11 - IMPRESSG OFICIAL AUDITADO 1




Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Florianépolis
Gabinete do Prefeito

entre a organizagio da sociedade civil e a participe foi entregue na
unidade gestora?

5. Prestaciio de Contas

Prefe;turs de Plorianfiselis

5.1 A prestagfo de contas possui capa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39. X
5.2 Consta o Oficio de encaminhamento da prestagio de contas | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
assinado pelo presidente da Organizacdo da Sociedade Civil?
5.3 Prestagdo de contas foi entregue no prazo legal? Decretol7.361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
5.4 A prestagdo de contas ¢ provisoria a titulo de fiscalizacio? Decretol7.361, de 2017, art. 58. X
IN 14/2012, art. 44 - TCE/SC.
5.5 Prestagfo de contas esta organizada por parcela, conforme item | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
de despesa, em folha A-4 e numerada? IN'14/2012, art. 38 - TCE/SC.
5.6 Consta a coOpia do Plano de Trabalho? Decreto n. 17.361, de 2014, art. 25. X
IN 14/2012, art. 21- TCE/SC.
5.7 As metas quantitativas e mensuréveis propostas foram atingidas? | Decreto n. 17.361, de 2017, art, 23, X
5.8 Caso negativo, houve justificativa? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 25, NA
- 6. Relatorio de Execuciio Financeira
5.1 Consta no processo a copia da Nota de Empenho? IN 14/2012, art. 39 - TCE/SC X
6.2 Consta o relatério de execucfio financeira — Balancete? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.3 O relatorio estd assinado pelo presidente e/ou procurador da|Decrcton. 17.361, de 2017, art. 59 X
organizacdo da sociedade civil? IN 14/2012, art. 43- TCE/SC.
6.4 O relatdrio estd assinado pelo responsavel financeira da|Decreto n 17.361, de 2017, art. 59 X
organizaco da sociedade civil? IN'14/2012, art. 43 - TCE/SC.
6.5 Consta o extrato da conta bancdria com movimentacio completa | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59 X
do pen’odo? IN 14/2012, art. 43- TCE/SC.,
6.6 A conta banciria é especifica? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 45 X
IN 14/2012, art. 27 - TCE/SC.”
6.7 Houve aplicacéio financeira dos recursos? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 53. X
IN 14/2012, art. 29 - TCE/SC.
6.8 O recurso foi integralmente utilizado? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 54 X
6.9 Houve devolugfio do saldo remanescente? Decreto n. 17.361, de 2014, art.59. X
IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC.
6.10 Ha cépias das transferéncias eletrOnicas ou ordens bancérias gecreiﬂ ni7;‘é_136dl=2 51;37 201_7§ art.56.| X
: 5 ecreto n. 17.361, de , art.39.
vinculadas as despesas comprovadas? IN 1472012, att. 27 - TCE/SC.
; 5.11 Os documentos fiscais da execugio da despesa estdo nome da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 59. X
7| Organizacfio da sociedade civil ou parceira da rede? IN 142012, art. 30 - TCE/SC.
6.12 Os documentos fiscais possuem data, durante a vigéncia do | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 52, X
Termo de parceria ou do Acordo de Cooperacdo?
6.13 O documento fiscal consta a descrigio completa do |IN 1472012, art. 30 - TCE/SC. X
servico/material?
6.14 O documento fiscal consta quantidade, valor unitario e total do | IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
produto/servigo?
6.15 Consta no documento fiscal a certificagiio que o material foi | Decreto n.17.361, de 2017, art.59. X
recebido ou o servico prestado? IN 14/2012, art. 36 - TCE/SC.
6.16 Consta na prestago de contas Nota Fiscal Avulsa com o | Decreton. 17.361, de 2017, art.59. X
respectivo Documento de Arrecadaciio Municipal - DAM ?
6.17 Ha despesa com pagamento de Folha de pessoal? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
6.18 Apresentou Guia de Recolhimento INSS (GPS)? Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X
Decreto n. 17.361, de 2017, art.51. X

6.19 Apresentou Guia de Recollimento FGTS (GRF)
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stado de Santa Catarina

| Gabinete do Prefeito

| Prefeitura Municipal de Florianépolis

Receita

Transferéncia

Valor

Recurso recebido:

R$ 409,18

Aplicacfio Financeira:

Recursos Proprios

RS$ 2,38

Total:

RS$ 411,56

Despesa

1) Despesas Correntes

1.1}  Material de Consumo:

[.1.1) Material Didatico

1.1.2) Material de Expediente

1.1.3) Material de Higiene e Limpeza

1.1.4) Material de Manutencéo

1.2) Despesas com Pessoal

1.3) Despesas com Encargos

1.4)  Outros Servicos de Terceiros

1.5)  Alimentacio

R$ 411,56

Total (1):

R$ 411,56

2) Despesa de Capital

2.1)  Egquipamentos ¢ Material Permanente

Nio ha

Total 2): = . . ..

| NaeHA

3) Custos Iﬁdiretos'

Internet:

Transporte:

Aluguel;

Telefone:

Agua:

Luz:

(Gas

Assessoria Juridica:

Servicos Contabeis:

Outros Custos: (especificar)

Total (3):

“Total (1+2+3)

4)Despesas Glosadas:

5) Saldo a devolver:

6) Saldo a transportar

7. Custos

Norma Legal

Sim

Nio

projeto?

7.1 Os custos indiretos estio vinculados & execugfio do

Decreto n, 17.361, de 2017, art.25.
Decreto n. 17.361, de 2017, art.31.

NA

15%7

7.2 Os custos indiretos entdo dentro do percentual maximo de

Decreto n. 17.361, de 2017, art.25.
Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.

NA

7.3 Houve a aquisicio de equipamentos
permanentes essenciais a consecucfo do objeto?

e matérias

Decreto n. 17.361, de 2017, art.51.

7.4 Casopositivo, o bem foi gravado com cldusula de
inalienabilidade?

Decreto n. 17.361, de 2017, art.31.

NA

efertura de Florianspoiis -
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito

7.5 A despesa foi executada conforme Plano de Trabalho | Decreto n. 17.361, de 2017, art.25 e art.26. X
aprovado? IN 142012, art. 47 - TCE/SC.

7.6Consta Fotografia ou outras midias sobre a execugfio do | Decreto n. 17.361, de 2017, art.59. X
projeto? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC.

7.7 Ha comprovacio de despesa com combustivel? IN 14/2012, art. 30 - TCE/SC. X
7.8 Ha comprovacéo de despesa com publicidade? IN 14/2012, art. 34 - TCE/SC. X
7.9 Ha comprovacio de despesa com alimentacio? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X

7.10 H4 comprovaciio de despesa com assessoria? IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
7.11 Ha comprovagfo de despesa com locagio de veiculo | IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
(transporte)?

7.12 H4 comprovacic de despesa com curso, semindrio, | IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
Workshop?

7.13 Ha comprovacdo de despesa com locacfo de|IN 14/2012, art. 43 - TCE/SC X
equipamentos?

- A comissio de monitoramento e avaliacio no uso de suas atribuicdes eem conformidade com o art. 40, art. 41 e
- art. 42, do Decreto n°. 17.362, de 15 de margo de 2017, relata que:

1. As atividades propostas no plano de trabalho foram desenvolvidas da seguinte conforme o plano previamente
aprovado.

2. Quanto as metas estabelecidas, conforme o plano de trabalho e indicador proposto, verificou-se que as metas
foram atingidas.

3. A visita in loco foi comunicada a Entidade, conforme estabelece o § 3°, art. 40, do Decreto Municipal n®
17.361/2017. (Verificar o oficio n°® 1339/2017/GS/SME/PMF).

4. As visitas in loco foram realizadas, conforme o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF.

5. O relatorio da visita in loco foi encaminhado & organizagio da sociedade civil, em //, conforme determina o § 4°,
art. 40, do Decreto Municipal n° 17.361/2017, (Verificar o oficio n° 1339/2017/GS/SME/PMF )

CONCLUSAQO

Desta forma, ap6s analise da documentacéo apresentada, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, quanto 2
andlise dos pré-requisitos exigidos para a prestacio de contas ¢ a execucfio das despesas.registra 0s seguintes

apontamentos:

RESTRICOES: nio ha.

RECOMENDACOES: nio h4.

rdo Flores Silveira - 08/00/201F 10:33:12 - IMPRESSO UFICIAL ADDITADG 4
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Gabinete do Prefeito

Assim sendo, esta comissao nomeada através da portaria n°586/2018 publicada no Didrio Oficial do Municipio n°
2119 de 31 de janeiro de 2018, exara o parecer pela ( X JAPROVACAO ( JREPROVACAQ desta prestagio de

contas.

Florianopolis, 09 de agosto de 2018.

(x)  Regular.
() Regularcom ressalva.

() Irregular, para abertura de diligéncia.

Son’tﬂé(—"San‘tps de Lima de Carvalho
MATRICULA N°: 13104-0
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

(9

Tatiana da Rosa Péreira da Sitva
MATRICULA N° :16032-6
Comisséo de Monitoramento e Avaliagio

Ve:ra Lacia Klein
- MATRICULA N°: 1065¢-0

Comissio de Monitoramento e Avaliagdo

Silvanrél Ramos ..Leﬂméo
MATRICULA N°: 21305-5

Secretaria da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio

Sandra Regina Engelke
MATRICULA N° : 15017-7
Presidente da Comissfo de Monitoramento e Avaliacdo

rde Fleres Silvelra - 98/08/2063% 19:33:12 - IMPAESSQ OFICTAL AUDITADG




Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Florianépolis
| Gabinete do Prefeito

ANEXQ XIV, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei n. 13.013 de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE DO GESTOR DO TERMO — PARTE 2°

Protocolo de Entrada n®.; Data: 26/07/2018
Organizagéo da Sociedade Civil: Agdo Social Misséo

Unidade Gestora de Crigem: SME — PMF

Nota de Empenho (NE)n®: 5644/18

Valor da Liberacio: R$409,18 Data: 09/07/2018
Categoria

{X) Subvencio { } Contribuicéo { } Auxilio

Tipo de Parceria:

( )Termo de Colaboragio (X)Termo de Fomento { JAcorde de Cooperagao ( ) Convénios

Numero: 026/2C18

Modalidade:

( YChamamento Piblico X) Dispensa ( ) Inexigibilidade { ) Convénic

NUumero: 014/2018

Esta Prestacdo € referente a parcela n®.: 03

Portaria de nomeacio do Gestor do Termo n.: 162/2017 FPublicada no Digric Oficial n°.; 1869

Lista de Verificacio de Admissibilidade de PC Norma Legal Sim Nao
- 1. O relatdrio da Comissdo de Avaliagio e Monitoramento esta de acordo com o que | Decreto n. 17.381, de 2017, art. 40 e 41
determina o Decreio?
2. Consta no relatérioc da Comiss@c de avaliagdo e Monitoramento a copia da | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 40
portaria de designagdo dos seus membros?
3. A Comissdo de Avaliacio e Monitoramento soliciiou abertura de diligéncia? Decreto n. 17.361, de 2017, art. 62
4. Pode-se considerar, com base no relatério de avaliagio e manitoramento, que as | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 39
metas foram alcancadas, conforme propoesto no plano de trabalho?
5. O relatdrio de avaliagdo e monitoramento conclui pela aprovagdo da prestacée de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 41

contas?

6. Verifica-se algum indicio de irregularidade no processo? Decrete n, 17.361, de 2017, art. 39,V
7. A prefeitura realizou fiscalizacSes preventivas na ONG? Decreto n. 17.361%, de 2017 art 41.

8. Se a resposta acima for positiva, a ONG estd em dia com as prestagBes de | Decreto n. 17.361, de 2017, art. 28, XV
contas?

9. A execucgido da despesa esta vinculada ao objeto propostc? Decreto n. 17.361, de 2017, art.25.

IN 14/2012, art. 47 - TCE/SC

10. A ONG foi alvo de alguma denudncia?

11. O processo de prestacio de contas deve ser melhorado?

12. A ONG necessita de curso de formagdo para melhor executar ¢ processe de
prestacéo de contas?

13. Necessita de fiscaliza¢8o aprimorada?

O Gestor do Termo, no usc de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 39, do Decreto Municipal n°. 17.361, de 16 de marge de 2017,
apds andlise dos documentos apresentados pela Organizagio da Sociedade Civil e do relatério técnico emitido pela Comissédo de Avaliagéo e

Monitoramento, descreve que:
A ONG Acio Social Missdo alcangou os resuitados e beneficios de acorde com as metas propostas no plano de trabalho.

2. *A vistta de fiscalizago do gestor do termo s6 sera realizada caso o parecer da Comissfio de Monitoramento & Avaliacdce justifique tal
necessidade (Vide Oficio n® 1339/2017/GS/SME/PMF}.

Nao atingindo as metas propostas, conforme indicado na proposta: Solicita-se abertura de diligéncia para, no prazo maximo de 15
{quinze) dias, justificar sobre o fato, desde entfo ficando a entidade impedida de receber novos recursos de qualquer drgéo da
Administragao Direta e Indireta do Municipio {Somente guande nio atingiu as metas).

CONCLUSAOQ
Desta forma, apés acompanhamento dc projeto, da analise dos documentos apresentados pela ONG e do relatdrio tecnico emitido pelza

Comiss&o de Monitoramento e Avaliagiio, registram-se os seguintes apontamenios:

RESTRIGCES: n3o ha.

RECOMENDAGOES: observar a data para prestagio de contas no prazo que prevé o decreto 17.361/17.
Assim sendo, concluo pela { JAPROVACAQ/ JREPROVAGAQ desta prestagio de contas.

{ ) Regular
{ Y Regular com ressalva
{ ) Irregular, para abertura de diligéncia

Florianépolis, ! /2018,

Daniele de Alacdo Novaes
Matricula 44620-3
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 Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Florianépolis
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ANEXO XVI, parte integrante do Decreto n. 17.361/17 que regulamenta a Lei Federal n. 13.019 de 2014,
alterada pela Lei Federal n. 13.204 de 2015.
PARECER DE ADMISSIBILIDADE FINAL
CONTROLE INTERNO E SECRETARIO DA UNIDADE GESTORA~ PARTE 4°

ST

Protocolo de Enfrada n®.: OF 1531/SME/DAF/2018 Data: 29/11/2018
Organizacéo da Sociedade Civil Beneficiadar ACAO SOCIAL MISSAO - CASA LAR EMAUS
Unidade Gestora de Origem: SECRETARIA DE EDUCACAO
Nota de Empenho (NE) n°: 5644/2018 Data: 15/06/2018
Valor da Liberacao: RS 409,18 Data: 09/07/2018
Categoria
Subvencéo [} Contribuica&o { ) Auxilio (X} Alimentacdo

Tipo de Parceria:

) Termo de Colaboracéo (X) Termo de Fomento [ ) Acordo de Cooperacdo { ] Convénio
NOmero: 026/PMF/SME/2018
Modalidade:

} Chamamento Publico { x ) Dispensa { ) Inexigibiidade { ) NA

. NUmero: .014/2018
| Esta Prestacdo & referente a parcela n®.: 39/2018 - Alimentacdo

A Superintendéncia da Transparéncia e Controle, apds andlise dos documentos apresentados pela
Organizagdo da Sociedade Civil, do relatdrio técnico emitido pela ComissGo de Monitoramento e
Avaliagdo, do Parecer do Gestor e da andlise do setor de prestacdo de contas ou afins, descreve que,

RESTRICOES: {N3o ha)

RECOMENDACOES: (N&o ha)

A prestacdo de contas em andlise estd em conformidade com as exigéncias do Decreto n, 13.192/2014, sem
prejuizo da aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e de acordo com o art. 75 do Decreto municipal
n. 17.361, de 2017, naquilo em que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do objeto da parceria.

Assim sendo, concluo pela APROVAGAQ desta prestacdo de contas.

Assim sendo, CONSIDERAMOS:

(X) Regular e recomendamos a baixa contdbil.
( ) Regular comressalva e recomendamos a baixa contdbi,

() lregular, para abertura de diligéncia.

Florianopolis, 13 de dezembro de 2018.

~androjJosé da Silva
Su,  endeng e Transparéncia e Conrole
Prefeiturz Maniipat de Flonandpolis
O Secretdrio responsavel pela Unidade Gestora, apéds analise dos documentos apresentados, conclui
pela:

Ka‘omdMé}'aego de@li\reirc
Matricula 45653-5
Superintendéncia da Transparéncia e Controle

{ )} Regular, para a baixa contabil.,
( }  Regular com ressalva, para a baixa contdbil.
() Iregular, para abertura de diligéncia.

Florianépolis, /[ .

Secretdrio da Unidade Gestora



